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EXAMINA 
 Teologie doktorsexamen (2006), Religionsvetenskap, Karlstads universitet 
 Docent i Genusvetenskap, Fakulteten för humaniora och samhällsvetenskap, Karlstads universitet (2014). 
 Forskningsledarprogram, Karlstads universitet (2012-2015)

FORTBILDNING
Chefsdiplomering, Svenska kyrkan (2016 -)

TIDIGARE ANSTÄLLNINGAR 
 Föreståndare för Centrum för Genusforskning, Karlstads universitet (2013-2015)
 Universitetslektor i Religionsvetenskap/Genusvetenskap, Centrum för genusforskning, Karlstads universitet (2010-2015)
 Forskare i Etik, Teologiska Fakulteten, Uppsala universitet (2009-2012)
 Innovationskoordinator för humaniora och samhällsvetenskap, Karlstads universitet (2008-2012) 
 Vik. Universitetslektor i Religionsvetenskap/Genusvetenskap, Karlstads universitet (2006-2009) 
 Doktorand i Religionsvetenskap, Karlstads universitet (2002-2006) 	
 Präst i Kil och Arvika Karlstads stift Svenska kyrkan (1991-2002)
 Reseledare, Fritidsresor (1987-1991)

PÅGÅENDE UPPDRAG/ANSTÄLLNINGAR 
 Forskningschef, Sekretariatet för teologi och ekumenik, Svenska kyrkan (2015-  
Forskningsledare för enheten; Ledningsgrupp för avdelningen teologi och ekumenik; Handläggare för Svenska kyrkans teologiska kommitté; Sekreteraruppdrag Svenska kyrkans Läronämnd.

UNDERVISNINGSERFARENHET 
 Undervisning och kursansvar i Religionsvetenskap, (2002-2012) Karlstads universitet: SO-lärarutbildning (Tidigare- och senare lärare); Uppsatshandledning B- nivå; Examensarbeteshandledning; Svenska kyrkans tro och liv (C-nivå). Kursutvecklingsansvar.
 Undervisning och kursansvar i Genusvetenskap,(2002-2015) Karlstads universitet: Introduktion A-kurs, Kvinnohistoria A-kurs; Metodkurser A-C Grundläggande kvalitativ metod, texttolkningsmetod och aktionsforskning, deltagandeobservation. Genusteori B och C nivåer. Uppsatshandledning på nivåer B-D.
Utvecklingsansvar, kursansvar och undervisande lärare Strategiskt jämställdhetsarbete, 15 hp (2013-2015), Karlstads universitets Uppdrags AB i samarbete med Sveriges kommuner och landstig (SKL)..
Undervisning i etik (2008-2009); Karlstads universitet, Omvårdnadsvetenskap.

HANDLEDNINGSERFARENHET FORSKARNIVÅ
 Biträdande handledare, Knut-Erland Berglund, Genus och teknik, Luleå tekniska universitet (2016-) Huvudhandledare: Malin Lindberg.
 Biträdande handledare, Anna Tengqvist, Socialt arbete, Karlstads universitet. (2012-13. Avbruten forskarutbildning) Huvudhandledare: Clary Krekula.
 Föreläsare och examinator doktorandkurs: Att nyttiggöra forskning och vetenskap 4,5 hp, Karlstads universitet, Örebro universitet, Mittuniversitetet och Linnéuniversitetet. 2012- 2014.

ÖVRIGT AKADEMISKT
Nordisk Programkommittéuppdrag, Konferensen Reformation: Space, Body, Politics. Oslo april 2017, IAPT (2015-2017)
Kommentator på avhandlingskapitel Feministisk teologi, doktorand Jenny Karlsson. Teologiska högskolan i Stockholm. Maj 2017.

PRISER OCH UTMÄRKELSER
 Kulturpris, SKS, Västra Värmland, tillsammans med Leif Nahnfeldt. För kulturskapande verksamheter med ungdomar. 1995.
 Utnämnd Prost honoris causa, Svenska kyrkan, Karlstads stift 2001.
 SKAPA priset, ALMI Värmland för innovationen Balansamodellen. 2010.
 Rankad nummer två, Best paper, DIANA Conference, Gender and Innovation, Bodø 2016.

MEMBERSHIPS ACADEMIC ORGANIZATIONS
 American Academy of Religion (www.aarweb.org) 
 International Academy of Practical Theology (www.ia-pt.org) 
 Sveriges Genusforskarförbund (www.genusforskning.org)

SAKKUNNIG- OCH OPPONENTUPPDRAG 
 Andra opponent, Oslo universitet oktober 2016. Kaja Schulz Rønsdal. Calling Bodies in Lived Space. Spatial explorations on the Concept of Calling in a Public Urban Space.

PEDAGOGISKA ERFARENHETER/ MERITER 
 Handledarutbildning (doktorandhandledning) Karlstads universitet 2011
 Högskolepedagogik, 15 hp Karlstads universitet 2011. Uppsats om genusintegrering av kurs i religionsvetenskap.

INNOVATION OCH ENTREPRENÖRSKAP
Patent / IPR / Varumärke
Balansamodellen. Idén framtagen och utvecklad i forskningsprojekt. Förvaltas och görs tillgängligt för kommersiell marknad av företaget Mater Balansa ® AB. www.balansa.nu 
IPR (Immaterialrätt): Varumärke, Handbok för ledningsverktyg, Arbetsmaterial för dilemmasamtal i arbetslag, Chefsutbildning, Checklista för kvalitetssäkring, Utbildningsdokument för processledare. Varumärket Balansa, 2010. Registrerat Varumärke EU. Tillsammans med övriga immateriella rättigheter, grund för Balansa®modellen.

Mater Mind (2008-2014) Enskild firma. Konsultverksamhet, utveckling och rådgivning för företag och andra organisationer inom livsåskådnings- och eller genusrelaterade områden. 

Mater Balansa AB. (2010-2016) Grundare och delägare. Företags-spinoff av forskning. Stöd från Innovationsbron 2010 och 2011. Inkubatorföretag i Inova, Karlstad 2010-. Roll: VD 2010- mars 2011. Senior Advisor 2011-2012. VD 2012-2015. Sålt till Cojn Balansa AB 2015. Köpt av Cojn Balansa 2016.
 
Cojn Balansa AB. (2016- ) Roll: Delägare. Företaget erbjuder ett ledningsverktyg (Balansamodellen) för livskvalitet i arbetslivet. Cojn Balansa tillhandahåller konkreta arbetssätt som stöder möjligheten att förena arbetsliv och övrigt liv. Kvalitetsmärker arbetsplatsen och profilerar företaget som en modern och attraktiv arbetsgivare med hållbar arbetsmiljö. VD Mike Helber, Linköping. www.cojnbalansa.se 

Nahnfeldt Produktion AB. (2016- ) Grundare och delägare. Enstaka uppdrag av musikalisk eller pedagogisk karaktär samt enstaka uppdrag rörande genus, livsåskådning och arbetsorganisation. Tillsammans med Leif Nahnfeldt.

TIDIGARE UPPDRAG SVENSKA KYRKAN:
 Ledamot i Överklagandenämnden för Svenska kyrkan 2014-2015, utnämnd av Kyrkomötet.
 Initiativtagare till Forum för prästvigda kvinnor, Karlstads stift 2004
 Initiativtagare gruppen SIGNA, samtalsgrupp för prästvigda kvinnors teologi och pastorala tjänst. 2000-2011.
 Ledamot i Svenska kyrkans framtidsgrupp inför de förändrade relationerna mellan kyrka och stat – ”Folkkyrkostudien”, under ledning av ärkebiskoparna Gunnar Weman och KG Hammar. 1994-1999. 
 Ansvarig för Svenska kyrkans insats och samordnare i kommunens ledningsgrupp för krishanteringen i samband med ett barnamord, hösten 1998. (Samhällsstrategi, krisberedskap, mediakommunikation) Dokumenterat bl.a. i: Folkesson, Per; Eriksson Bengt G., Grönberg Eskel, Marit (2009) 11 veckor av oro och kraftsamling. Fallstudie av ett lokalsamhälles reaktioner på dödligt våld mellan barn. IKU-rapport 2009:3 (Karlstad: Karlstads universitet) https://www5.kau.se/sites/default/files/Dokument/subpage/2010/01/ikurapp20093_pdf_49747.pdf ; 
 Initiativtagare till utbildningen och nätverket Ungt jämställt ledarskap i Svenska kyrkan, 1992-1994, Sigtuna utbildningscentrum
 Prästvigd för Karlstads stift, 1991.

PUBLIKATIONSFÖRTECKNING 
Monografier 
· Lindberg, Malin och Nahnfeldt, Cecilia (2017) Idéburen innovation – nyskapande lösningar på organisatoriska och samhälleliga behov. Stockholm: Idealista 
· Nahnfeldt, Cecilia (2016) Luthersk kallelse - handlingskraft och barmhärtighet. Stockholm: Verbum.
· Nahnfeldt, Cecilia  (2010) Balansamodellen. Systematisk kvalitetsutveckling till stöd för balansering av arbetsliv och övrigt liv. Karlstad University Studies 2010:36. http://swepub.kb.se/bib/swepub:oai:DiVA.org:kau-6636 
· Nahnfeldt, Cecilia, (2006) Kallelse och kön, Schabloner i läsning av Matteusevangeliets berättelser. Karlstad University Studies, Karlstad, 2006:25 (Avhandling) http://kau.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:6036
· Nahnfeldt, Cecilia, (2001) Genom nålens öga. Stockholm: Verbum. (Prästmötesavhandling)


Referee-bedömda artiklar 
· Lindberg, Malin och Nahnfeldt Cecilia. “Gendered Potentials and Delimitations in the Church of Sweden’s Social Innovation”, Diaconia Journal for the Study of Christian Social Practice April 2017 Volume 8, Issue 1, pp. 3-22 http://www.vr-elibrary.de/doi/abs/10.13109/diac.2017.8.1.3 
· Berglund, Knut-Erland, Lindberg, Malin, Nahnfeldt, Cecilia, (2016) ”Social Innovation Now and Then in the Church of Sweden”. Diaconia Journal for the Study of Christian Social Practice 2016 Volume 7 Issue 2 pp 125-141. 
http://www.vr-elibrary.de/doi/abs/10.13109/diac.2016.7.2.125#.WBHxzi2LS70 
· Nahnfeldt, Cecilia (2015) "Motstånd och poetiska fragment. En aktionsforskningsstudie om kunskaper och migration" (Resistance and Poetic Fragments. Action Research of Knowledge and Migration) s 99-117 i: Tidskrift för Genusvetenskap 36(1-2) 2015.
· Nahnfeldt, Cecilia; Lindberg, Malin (2013) "Commercializing Work Life Balance. Outlining a Model for Analyzing and Promoting Social Science Innovation". International Journal of Innovation Science. Vol. 5:1, 2013.
· Sandlund, Erica; Jakobsen, Liselotte; Nahnfeldt, Cecilia; Nyroos, Lina & Olin-Scheller, Christina (2011) "The Performance Appraisal Interview - an arena for the reinforcement of norms for ideal employeeship", Nordic Journal of Working Life Studies, 2011:2. http://ej.lib.cbs.dk/index.php/nordicwl/issue/view/416
· Jakobsen, L, Nahnfeldt, C, Olin-Scheller, C, Sandlund, E, & Nyroos, L., (2010) "Medarbetarsamtal som arena för att befästa normer kring medarbetarskap", Arbetsmarknad och Arbetsliv, årgång 16, nr. 3 hösten 2010, s.39-54
· “Vocation” (2010)  i: Patte, Daniel (Ed), Cambridge Dictionary of Christianity, 2010
· Jansson,Ulrika; Nahnfeldt, Cecilia; Åberg, Magnus (2010) "Access as process", in: Leadership through the Gender Lens: Women and Men in Organisations, ed/s. Husu, Liisa; Hearn, Jeff; Lämsä, Anna-Maija; Vanhala, Sinikka (red), Svenska handelshögskolan Hanken School of Economics, Helsinki, Finland.
· Nahnfeldt, Cecilia (2009) "Emilia Fogelklou. Tro och samhällssyn", Svensk teologisk kvartalskrift, 2009:3.


Referee-bedömda konferensbidrag 
· Nahnfeldt, Cecilia och Malin Lindberg. ”Idealistic innovation tackling societal challenges”, XXVIII ISPIM Innovation Conference 2017, June 18-21, 2017. Composing the Innovation Symphony, Vienna, Austria.
· Lindberg, Malin och Nahnfeldt Cecilia. ”Innovativ inkludering i idéburet arbetsliv”, FALF Arbetslivskonferens 2017. Arbetslivets utmaningar i staden och på landsbygden, Alnarp. Paperpresentation. Shortpaper s. 87-98. http://falf2017.se/wp-content/uploads/2017/06/FALF2017_abstract_webb.pdf
· Lindberg, Malin och Nahnfeldt Cecilia. “Gendered Potentials and Delimitations in the Church of Sweden’s Social Innovation”, Diana International Research Conference 2016
University of Nordland, Bodø, Norway, June 12-14, 2016 (Nominated as best Paper, second place)
· Dahlström, Margareta och Nahnfeldt, Cecilia. ”Realising the bio economy: Developing multi- and transdisciplinary knowledge dynamics”, Regional Studies Association conference in Piacenza, Italy, 25-27 May 2015.
·  “From experience to model – Reflecting a Bottom-up process from Research to Innovation.” Equality Gender and Growth, Luleå university, Oktober 2013. (Forskningspaper).
· “Social Science Innovations – Supported or hampered by Nordic innovation support?” Equality Gender and Growth, Luleå university, Oktober 2013. (Forskningspaper med Malin Lindberg).
· ”Exploring allowance for Innovation - A Gendered Experience of Action Research”, HELIX conference, Strand: Innovative Practices in Work, Organization and Regional Development. Problems and Prospects. Linköping Universitet juni 2013. 
· ”Balans i livet.” Plenarföreläsning. Arbets- och miljömedicinskt Vårmöte, april 2013. Arrangör: Arbetsmiljömedicin Lunds universitet. (Keynote)
· ”Genuspilot i innovationsdjungeln. En explorativ studie - en resa från forskning till företag”, G12. Nationell Genusforskningskonferens. Göteborg, november 2012.
· ”Vocation and doubt”, The Politics of Location revisited: The 8th European Feminist Research Conference, Budapest. Maj 2012. 
· “The performance appraisal interview – an arena for the reinforcement of norms for ideal employeeship”  FALF Juni 2011 “Det nya arbetslivet”, Luleå University of Technology. Erica Sandlund, Liselotte Jakobsen, Cecilia Nahnfeldt, Lina Nyroos & Christina Olin-Scheller. 
· “Openings for Innovations and Change?” Equality, Growth & Sustainability - Do They Mix?, 25-26 November, Linköping University, 2010 Åberg Magnus, Ulrika Jansson & Cecilia Nahnfeldt)
· “Lutheran vocation and gender relations in life and faith”, AAR  (American Academy of Religion), Atlanta, 2010. 
· ”Access as process”, Leadership through the Gender Lens: Women and Men in Organisations.  Svenska handelshögskolan Hanken School of Economics, Helsinki, Finland, oktober. 2009.  
· ”Emilia Fogelklou om kallelse, samhällsansvar och arbete”, Svenska kyrkans forskardagar 2009. December, Stockholm. 
· ”Om livsvillkor och jämställdhetsintegrering i mansdominerad verkstadsindustri - en Modellutveckling”. Hvordan skabe innovation via mangfoldighed? Erfaringer fra forskning og praksis om mænd og maskuliniteter. Nordisk maskulinitetskonferens: Changing Men and Masculinities in Gender Equal Societies / Foranderlige Mænd og Maskuliniteter i Ligestillede Samfund. Roskilde universitet, Roskilde 2009. (Plenarpresentation och paneldiskussion)
·  “Collaboration University and Industry. A track towards equal gender relations at the work place or a cross country challenge?” Internationell konferens Feminist research methods, Stockholms universitet Stockholm 2009. (Tillsammans med Fil Dr Magnus Åberg) 
· ”Vocation, Gender and the question of work life balance”. Internationell konferens Reception and transformation of Lutheran theology, Århus universitet, Århus, Danmark 2009. 
· ”Svenskt arbetsliv och luthersk kallelselära. En ömsesidigt kritisk relation.” Konferens för Svenska kyrkan relevant genusforskning/feministisk forskning, Uppsala, Svenska kyrkans forskningsenhet, november 2008 
· ”Svenskt arbetsliv och luthersk kallelselära. En ömsesidigt kritisk relation” Genusrelationer och förändringsprocesser: Nordisk feminism och genusforskning 2008, Karlstads universitet, oktober 2008. 
· ”Emilia Fogelklou - en artikulerad vilja att forma samhället och det egna livet.” Genusrelationer och förändringsprocesser: Nordisk feminism och genusforskning 2008, Karlstads universitet, oktober 2008. 
·  “Vocation and gender reinterpreted in Swedish Lutheran Context” “Dieu changea de sexe”. Christian feminization and masculinisation in Europe: Comparative perspectives. University of Gent, Belgium, januari 2008. 
· ”Genderiserade schabloner i teologin- Hinder och öppningar.” Svenska kyrkans Forskningsdagar. Nationell konferens, Uppsala, Oktober 2007. 
· ”Kallelse och kön – schabloner i läsning av Matteusevangeliets berättelser.” Past, Present, Future. Internationell Genuskonferens, Umeå universitet. Juni 2007
· ”The Way God is Calling Women and Men: A Feminist Perspective and the Gospel of Matthew.” AAR (American Academy of Religion) San Antonio, USA November 2007 
·  “Work-life Balance.” Everybody’s Business. An international conference on Regional Social Responsibility, social reporting and social return on investment. Örebro, november 2006 
· ”Separation och integration i svensk religionsvetenskaplig forskning om genus och religion - erfarenheter, strategier och visioner.” Svenska kyrkans forskningsråd. Stockholm. September 2006. 

Översiktsartiklar, bokkapitel, rapporter 
· Nahnfeldt, Cecilia (2013). "Akademisk innovation - en modell." Nahnfeldt, Cecilia; Lindberg Malin (red) Är det nå'n innovation?!  Att nyttiggöra hum/sam-forskning. s. 134-149. 
http://pure.ltu.se/portal/files/43999100/Antologi_HumSaminnovation.pdf 
· Nahnfeldt, Cecilia & Bångerius, Patrik (2013) "Upptäcktsresande i akademiska innovationers landskap" Nahnfeldt, Cecilia; Lindberg Malin (red) Är det nå´n innovation?! : Att nyttoggöra hum/sam-forskning. s. 10-20. 
http://pure.ltu.se/portal/files/43999100/Antologi_HumSaminnovation.pdf
· Nahnfeldt, Cecilia. (2013) Genusmedvetet strategiskt arbete i organisationen Stål & Verkstad 
· Nahnfeldt, Cecilia. (2012) Genusobservationer i projekt Måltid 2. The Packaging Arena. 
· Nahnfeldt, Cecilia. (2010) Genusbelysning av klusterorganisationer. Upplevelseindustri, Utveckling av klusterinitiativ i Norra Mellansverige. SLIM-rapport 12:2010. Karlstad: 2010. 
· Nahnfeldt, Cecilia. (2010) Genusbelysning av klusterorganisationer. Industri och IT, Utveckling av klusterinitiativ i Norra Mellansverige. SLIM-rapport 13:2010. Karlstad: 2010. 
· Nahnfeldt,Cecilia (2009) "Emilia Fogelklou om kallelse, samhällsansvar och arbete", i: På spaning. Från Svenska kyrkans forskardagar 2009, Hanna Stenström (red), Verbum, Stockholm.
· Grenholm, Cristina och Nahnfeldt, Cecilia (2008)  "Hur kan nya budskap komma ur gamla texter?", in Allvarligt talat. Om predikan, ed/s. Hanna Stenström, Stockholm: Verbum.


Antologier (redaktör) 
· Nahnfeldt, Cecilia; Lindberg Malin (Red) (2013) Är det nå'n innovation?! Om nyttiggörande av Hum/Sam-forskning. (Karlstad: Karlstad University Studies 2013:35).

Artiklar i festskrifter 
· Nahnfeldt, Cecilia ’Att manifestera vägar till ett bättre samhälle genom forskning.’ I: Bergman, Ann & Huzell, Henrietta (red) Segregationens seghet och dess föränderliga former. En vänbok till Lena Gonäs. Karlstad University Studies 2012:25. 


Populärvetenskapliga artiklar; Recensioner; Publicerade intervjuer 
· ”Kyrkoval prövar kyrkans människosyn” Intervju för tidningen Genus, publicerad 2017-09-11. http://www.genus.se/nyhet/kyrkoval-provar-kyrkans-manniskosyn/
· Store, Maria (2017) ”Kunskap är en gudagåva” Intervju med Cecilia Nahnfeldt, Forskningschef. s. 98-103 i: Store, Maria. Kyrkan lär i förändring. Stockholm: Verbum. 
· Nahnfeldt, Cecilia (2017) ”Nåd i arbete”, i: Ottensten, M. (Red.) Nåd i Realtid. Stockholm: Verbum. Studiehandledning: https://www.sensus.se/globalassets/vastragotaland/pdfer/samtalshandledning-nad-i-realtid.pdf 
· Nahnfeldt, Cecilia (2016) ”Minnas sin historia – begreppsliggöra ett nu.” Recension av Lappalainen Hjertström, Jonna (red) Klassiska texter om praktisk kunskap. s. 186-187 i: Jag vill förändra. 500 år av reformation och humanism. Årsbok för Kristen humanism 2017. Laholm: Förbundet Kristen Humanism.
· Gustafsson, Lisbeth (2016) ”Vad visste Martin Luther om ’Livspusslet’? Intervju med Cecilia Nahnfeldt, docent i genusvetenskap och forskningschef i Svenska kyrkan. s.59-64 i: Jag vill förändra. 500 år av reformation och humanism. Årsbok för Kristen humanism 2017. Laholm: Förbundet Kristen Humanism.
· Lindberg, Malin; Nahnfeldt, Cecilia; Berglund, Knut-Erland (2016) Orienteringsbok. Social innovation i Svenska kyrkan. Luleå: Luleå tekniska universitet. http://www.ltu.se/cms_fs/1.124494!/file/Orienteringsbok%20Social%20innovation%20i%20Svenska%20kyrkan.pdf 
· Nahnfeldt, Cecilia (2016) ”Nåd och makt”, Svenska kyrkans web. https://www.svenskakyrkan.se/nad-och-makt 
· Nahnfeldt, Cecilia (2016) ”Orkar du lyssna?” i Qviström, David (2016) En plats för mig. Praktik och arbetsträning i församlingsarbetet. Stockholm: Verbum.
· Nahnfeldt, Cecilia (2016) ”Kallelse att mötas. Migration och kyrka”. ”Vi ska slåss mot Goliat”. Nätverket Framtiden bor hos oss. Svenska kyrkan: Göteborgs stift.
· Berglund, Knut-Erland, Nahnfeldt, Cecilia, Lindberg, Malin (2016) ”Sociala innovationer i Svenska kyrkan”. Svensk Kyrkotidning 1/2016 s.13.
· Jacobsen, Nahnfeldt, Olin-Scheller, Sandlund & Nyroos (2010). Närstudie av medarbetarsamtalets roll i att möjliggöra balans i livet, JämVäxt. Modeller för jämställd hållbar tillväxt. Populariserad sammanfattning av forskningsresultat. Tillgänglig på: http://www1.kau.se/corral/intra.lasso?page_id=2404.
· Nahnfeldt, Cecilia (2009)'50 år senare', in Karlstads stiftsbok 2009, ed/s. Anna Ekenbäck, Karlstads stift, Karlstad, 2008, 97 årg.
· Nahnfeldt, Cecilia m.fl, (2006) 'Signa - en berättelse', in Utmaning Präst- och diakonmöte 2006, ed/s. Karin Johannesson, Svenska kyrkan, Karlstads stift, Karlstad, 2006.

ANSÖKTA OCH ERHÅLLNA FORSKNINGSMEDEL
· ”Kvalitetssäkring av arbetsplatser för balans i livet” (Medsökande; Huvudsökande lektor Berit Sundgren Grinups) Europeiska Socialfonden, 2006
· Post Doc medel Estetisk-filosofisk fakultet 2008 (Huvudsökande) 50 % av heltidstjänst under 2 år.
· ”Tillämpad genusforskning i verkstadsindustri”, KK-stiftelsen 2008 (Huvudsökande) 
· ”Luthersk teologi och etik i ett efterkristet samhälle” (Medsökande; Huvudsökande professor Carl-Henric Grenholm) Vetenskapsrådet; 2009
· ”Jämställd hållbar tillväxt” Tillväxtverket, Strukturfondsmedel (Skrivande tillsammans med Birgitta McEwen; Huvudsökande professor Lena Gonäs) 2009
· Fokus verifiering I, Innovationsbron. (Huvudsökande) 2010
· Innovationer från Hum/Sam forskning. Vinnova. 2012. (Huvudsökande) 
· Karlstads universitets Forskningsledarprogram. 2012-2015 (Huvudsökande) 50% av heltidstjänst  4 år.
· VinnVäxt Paper Province, Ansvarig från CGF, genusaspekter i programmet (2013-2023) (Huvudsökande: Maria Hollander, Paper Province; Medsökande och skrivande av genusaspekter)
· ”3M – Metoder mot motstånd”, Vinnova 2013 (Medsökande; Huvudsökande: FD Sophie Linghag) 
· ”Möten i vardagens religionsdialogiska praktiker”, Nathan Söderbloms minnesfond 2013
· ”I frontlinjen för behovsmotiverad forskning om social innovation” 2014 Luleå universitet. (Medsökande: Huvudsökande Malin Lindberg)
· “A Step Towards Realizing the Bioeconomy in the Baltic Sea Region”, 2014 NordForsk (Medsökande; Huvudsökande Professor Margareta Dahlström) 
· ”Workshop on migration and hospitality in the Nordic countries”, Oslo universitet, Utlysning: UiO:Norden (Medsökande; Huvudsökande professor Trygve Wyller)
	· Protestant Legacies in Nordic Law: Uses of the Past in the Construction of the Secularity of Law. HERA (Humanities in the European Research Area) Samnordisk ansökan. (Medsökande; Huvudprojektledare: Lisbeth Christoffersen, Köpenhamns universitet. Projektledare Sverige: Anna-Sara Lind, Uppsala universitet.)
· Idéburen innovationsutveckling i samhällsutmaningarnas spår, 2016. Myndigheten för Ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF). Ansökan tillsammans med Malin Lindberg, Luleå tekniska universitet.
· NORDHOST Nordic Hospitalities in a context of migration and refugee crisis. Oslo universitet. UiO Norden. http://www.uio.no/forskning/satsinger/norden/ (Medsökande; Huvudsökande professor Trygve Wyller)
· UTSATT - Virtual Reality som empatimaskin i jämställdhetsutbildningar. VINNOVA. (Medsökande för Cojn Balansa AB, Huvudsökande: SP Sveriges tekniska forskningsinstitut AB. Tillsammans med Karlstads universitet Institutionen för geografi, medier och
kommunikation, Karlstad Innovation Park, Sticky Beat AB.)





Utöver detta ett antal ansökningar till Europeiska socialfonden, EU strategiska regionalfonder; Riksbankens Jubileumsfond; Vetenskapsrådet; Vinnova, FAS samt andra mindre fonder.

