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Inledning

I Kungsangens-Vastra Ryds forsamling bor 14 607 personer varav 8 517 (58,3 procent) &r
medlemmar i Svenska kyrkan, att jamféra med Uppsala stift dar 68 procent ar medlemmar.
Forsamlingen &r en del av Upplands-Bro kommun som &ven omfattar Bro forsamling. | motet
med foretradare for kommunen berattade de att Kungsangen traditionellt &r den lugnare delen
av kommunen medan det i Bro finns mer av oro och social utsatthet. Har liksom pa manga
andra platser i vart land har det den senaste tiden kommit manga flytkingar och asylstkande
vilket inte minst staller nya krav pa skolorna. Har ser bade forsamlingens och kommunens
foretradare ett mojligt omrade for samarbete.

Kungsangen ar numera en forort till Stockholm och pendeltaget gor att det ar enkelt att pendla
dit. Dock sker dven en pendling at andra hallet in i forsamlingen. Samtidigt som forsamlingen
i hog grad har utvecklats till en stockholmsforort finns en gammal aristokrati dar adelsfamiljer
med stora egendomar har satt sin pragel pa forsamlingen och det kringliggande samhaéllet. En
av familjerna lamnade till exempel ett generdst bidrag till renoveringen av Vastra Ryds kyrka

I forsamlingen ligger Svea livgarde och dér finns en del av en présttjanst. Livgardet hyste
tidigare unga méan som gjorde sin varnplikt déar, i dag sker dar utbildnings av svenskar som
ingar i styrkor utomlands. En tydlig paminnelse om férandringen ar minneslunden for de
svenskar som dott under utlandstjanstgoring. Forandringen méarks ocksa i soldathemmet som
alltmer blivit ett centrum for stod till anhoriga till dem som gor eller har gjort utlandstjanst.

Kyrkor, gudstjanster och begravningsplatser

Forsamlingen har tva kyrkor Kungséngen och Vastra Ryd. Just nu genomgar Kungséngens
kyrka en stor renovering vilket innebar att gudstjansterna da firas i den intilliggande
forsamlingsgarden. Kungséangens kyrka ar annars den naturliga huvudkyrkan dar
huvudgudstjanst firas varje sondag. Vastra Ryds kyrka har en mycket speciell utformning och
nar den for nagra ar sen genomgick en renovering skapades en tamligen unik miljo. Kyrkan &r



nu mycket mer flexibel, ett antal bénkar har tagits bort och kyrkan ar mycket éppen och
tillganglig. Den har blivit ett centrum for retreater, pilgrimsvandring och ikonmalning.
Runtomkring kyrkan finns ocksa en inbjudande miljo med mojlighet till dvernattning for upp
till 32 personer om forlaggning sker i flerbdddsrum. Vid retreater och férlaggning i enkelrum
ar det cirka tio platser. Visitator gratulerade till denna fantastiska miljo med alla mojligheter
som det innebar. Vastra Ryds kyrka har just det som manga andra forsamlingar onskar att de
skulle kunna fa. Medeltida kyrkor &r vackra men inte alltid sa funktionella och begransade i
sin anvandning.

Visitator pekade samtidigt pa vikten av att finna en rimlig balans, hur forsamlingens resurser
ska anvandas och att tillresta grupper kan vara mera sjalvforsorjande. Kyrkan och de
intilliggande husen med mojlighet till 6vernattning och viss matlagning mojliggor for
uthyrning for lager eller dagar for till exempel arbetslag. Det blir ett komplement till
karnverksamheten som bestar av retreater pilgrimsvandringar och ikonmalning.
Gudstjanststatistiken pekar den senaste tioarsperioden pa en viss nedgang bade vad galler
huvudgudstjanster, évriga gudstjanster och kyrkliga handlingar. Dock &r det ingen dramatisk
nedgang, betydligt mindre jamfort med Uppsala stift eller Svenska kyrkan som helhet. En klar
uppgang har skett nar det galler nattvardsfirande, dven har visar forandringen pa battre siffror
an stifts- och riksgenomsnittet. Antalet besokare i huvudkyrkan har okat de senaste tio aren.

| forsamlingen finns ett rikt musikliv med manga korer. Det finns tva barnkorer for barn i
arskurs ett till tre respektive arskurs fyra till sju. Totalt finns det fem vuxenko6rer med en bred
repertoar, allt fran jazz och visor till stérre klassiska och nyskrivna korstycken. En av kérerna
ar en gospelkor.

Begravningsplatsen &r valskott och det finns kompetent och vélutbildad personal. Speciellt ar
att den ar sa anlitad av muslimer och syrianer fran Stockholm. Det beror dels pa att Stockholm
inte har tagit hojd for behovet av gravplatser for dessa grupper, dels att det for manga ar
betydligt narmre dn den begravningsplats som faktiskt finns i Stockholm men da ligger soder
om staden. Det har lett till ett stort tryck pa Kungsangens begravningsplats och eventuellt
tvingas man att utoka omradet. Visitator menade att det behdvs en utredning och att
férsamlingen garna kan ta hjalp av Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation och Uppsala stift.
Det finns ingen anledning att inte ta rimligt betalt for dessa tjanster och det finns ett behov av
langsiktighet i planeringen. Har behdvs ett avtal for att skapa den framforhallningen sa att till
exempel en utbyggnad svarar mot de behov som finns. Eftersom det har skett mycket stélder
har det varit nddvandigt att se 6ver sakerheten. Allt maste lasas in och det finns aven tankar
om kameradvervakning. Visitator véackte fragan om vilka som ska ha tilltrade till
bisattningsrummet. Har menade kyrkogardschefen att samarbetet fungerar val med
begravningsbyraerna och att det inte ar nagra problem. Visitatorn uppmanar att kyrkoradet
utreder tillganglighetsfragan, dels ur ett sakerhetsperspektiv det vill séga larm och Ias for
kylrummet och vem som har nycklarna, dels ur ett pastoralt perspektiv hur kyrkan som
huvudman kan tydliggdra sin funktion dar en del av sorgearbetet kan bdrja redan i hanterandet
av vara doda.

Eftersom Kungsangens kyrka renoverades aterkommer kontraktsprosten vid ett senare tillfalle
och gor en mer grundlig genomgang av kyrkorummen och inventarierna. Han betonade redan
nu att det ar bra att inventarierna fors in i SACER, Svenska kyrkans gemensamma
elektroniska inventarieforteckning. Ansvariga for inventarierna ar vaktmaéstare Mikael
Ullenius och fran kyrkoradet Leif Soderlund.



Diakoni

| forsamlingen finns en och en halv tjanst som ar sarskilt inriktade pa diakonalt arbete,
tjansteinnehavare &r tva diakoniassistenter. Pa hemsidan skrivs att man vill erbjuda
motesplatser och gemenskap for boende i férsamlingen och att standigt vara en rost for den
som inte riktigt orkar sjalv. I férsamlingen finns Oppet Hus, ” En plats for alla”, varje torsdag
mellan 14:00 och 21:00 och dar finns &ven mojlighet att ata. Det &r en verksamhet for alla
aldrar i forsamlingen, med underhallning, forelasningar, sang och samtal syfte att motverka
manniskors isolering. Malet ar att 6ka deltagandet av yngre, som barn, familjer och ungdomar
och att bygga broar mellan generationer. Det finns dven ett handarbetscafé, ett sommarcafe,
ett matlag och regelbundet halls andakter pa aldreboendena. Leva vidare-gruppen ar ett stéd
for dem som mist nagon narstaende. | diakonin spelar de ideella medarbetarna en viktig roll
och det finns en sarskild frivilliggrupp. Det har tidigare funnits tva diakoner och det finns
planer finns pa att inratta en diakontjanst.

Undervisning

Forsamlingen har verksamhet fran riktigt sma barn och till ungdomsgruppen. Det finns en
regelbunden kontakt med forskolor och skolor runt om i Kungsangen och dar erbjuds
bibelaventyr, pask- och julvandringar samt andakter och guidning i kyrkan. Relationen till
skolan ar inte helt okomplicerad. | samtalet lyfts fram att rektorerna inte ar sa 6ppna for
samarbete och att det ekumeniska klimatet inte ar sa bra. Det finns sedan lange en forsamling
med koppling till trosrorelsen vilket lett till en mer restriktiv hallning fran skolan. Samarbetet
mellan kyrkorna har forsvarats da man haft olika syn pa HBTQ-fragor, nagot som ar en viktig
identitetsfraga for Svenska kyrkan och sa dven for Kungsangen-Vastra Ryds férsamling.
Dopsiffrorna ligger i nivad med riksgenomsnittet medan konfirmandsiffrorna ar betydligt lagre.
Det pagar ett arbete med att lyfta konfirmandverksamheten vilket redan verkar ha gett resultat
da och arets konfirmander ar betydligt fler an tidigare ar.

Personal

I forsamlingen finns hangivna och lojala medarbetare som utréattar ett mycket bra arbete. |
samtalet framhalls att gemenskapen i arbetslaget har varit avgérande, sarskilt i tider av
sjukskrivningar och byten pa kyrkoherdetjansten. Noterbart ar dock att det finns en viss
otydlighet bade nar det galler uppdrag och titlar. Visitator menar att det ar positivt att man &r
beredd att ga in i de uppgifter som behdver goras och att det finns en beredskap att ga in och
tacka upp for varandra. Samtidigt kan det finnas en stress i att ha for manga arbetsuppgifter
inom skilda omraden. Han pekade pa majlighet till fortbildning for att ge formell kompetens
for de uppgifter som utfors. Det starker identiteten och det 6ppnar arbetsmarknaden for den
som vill stka ett nytt arbete.

Tankar for framtiden

Visitationen préglas i hog grad av en nystart i forsamlingen. Efter en tid av sjukskrivningar
med vikariat — visitator framhaller att det skotts pa ett bra satt — har man fatt en ny
kyrkoherde. Visitator betonade vikten av att skapa goda forutsattningar for ett gott ledarskap.
Hér kravs tid och en klokhet i prioriteringar. Det finns stora behov och det finns stora
forvantningar. 1 den situationen kravs talamod och en portion is i magen for att inte rusa ivag.
Visitator menade ocksa att en kyrkoherde behdver ett gott stod for att sjalv kunna fungera, for
att arbetet ska fungera nar kyrkoherden inte ar pa plats och for att fostra nya ledare. Med en
bild fran det militara talade han om en "rote tva:a” som kan fungera som kyrkoherdens
stallforetradare. Forsamlingen star infor en nyrekrytering da en av prasterna ar tjanstledig och



en snart gar i pension. Har menade visitator att rekryteringen snarast kan paborjas och att det
inte ar nagon nackdel om det under en period leder till att man gar dubbelt. Han betonade
ocksa starkt att det inte ska vara nagon tidsbegransad anstéllning vilket riskerar att begransa
antalet sokande.

Kyrkofullméktige har nyligen tagit ett beslut att forsamlingen ska ha ett sérskilt fokus pa barn
och unga och det aterkom under visitationen. | besoket i Vastra Ryds kyrka presenterades
projektet PilgrimsBarn som pa ett bra satt knyter samman verksamheten i Vastra Ryd med
kyrkofullméktiges beslut om att satsa pa barn och unga. | samtalet med de fértroendevalda
agnades detta beslut den storsta delen av tiden. Visitator betonade hur viktigt det &r att unga ar
delaktiga i denna process. Det gar inte an att vuxna forséker tanka ut vad barnen och de unga
vill ha, de maste sjalva fa vara med och definiera behoven. Visitators uppmaning blev att ge
plats for de unga och senare pa kvallen i motet med Svenska Kyrkans Unga blev motsvarande
uppmaning att de skulle ta plats. Infér det kommande kyrkovalet utmanade visitator
nomineringsgrupperna och han hoppades fa se ett storre ungt inslag pa valbar plats — kanske
rent av var annan under 30.



Hérmed forklarar jag denna visitationsstdmma for 6ppnad!

Kéra férsamlingsbor, personal, fortroendevalda och ideella medarbetare i
Kungsangen-Vastra Ryds forsamling. Nu har stunden kommit da det ar dags att sammanfatta
dagarna hér hos er.

| dag har vi fatt hora om anglar och visst har vi métt en och annan éngel under dagarna har i
Kungsangen-Vastra Ryd. Eller vi har i alla fall métt manniskor som med stort engagemang
vill gbra en insats for Guds rike, som Guds sandebud till férsamlingen, precis som anglarna.
Tack for innehallsrika dagar med manga viktiga samtal!

En visitation dger rum regelbundet. Tidigare var det vart sjatte a&r men nu &r vi pa vag mot en
rytm dér visitationen sker vart fjarde ar. Da kommer véaxelvis biskop och kontraktsprost for att
visitera en forsamling — eller flera forsamlingar om de ingar i ett pastorat. Senast var det
Anders Wejryd som visiterade, i oktober 2011 och innan dess davarande kontraktsprosten
Ann-Charlotte Traisk i oktober 2005.

Visitationen har forberetts av Bengt Danielsson och Mats Lagergren som &ven varit notarie
vid visitationen och som kommer att sammanfatta intrycken i ett utférligare protokoll.
Kyrkobokforingsinspektor Anders Grape kommer inom kort att géra ett besok och hans
protokoll bifogas som en bilaga till visitationsprotokollet. Detta kommer att tas upp i
domkapitlet och skickas till férsamlingen for fortsatt reflektion och ar underlaget nér
undertecknad och notarie gor ett uppféljningsbesok i forsamlingen.

Att visitera &r en gammal tradition i var kyrka och ett tecken pa att vi hor ihop i ett storre
sammanhang. Kungséngen-Vastra Ryd ar en del av Sigtuna kontrakt, Uppsala stift, Svenska
kyrkan och ytterst den varldsvida kyrkan. Tidigare handlade visitationer mycket om kontroll
och hade en stark doft av makt och éverhet. | dag betonas istéllet dmsesidighet, att vi hjéalper
varandra att se vad det innebér att vara kyrka just har och nu och i ert fall i Kungséngen-
Vastra Ryd ar 2016.

Den har visitationen har haft starkt fokus pa framtiden. Det ar naturligt, ni star infor mycket
nytt. Hans-Cristian Nystrom er kyrkoherde, ar ny i sin tjanst och efter nagra ar av
sjukskrivningar med tillfalliga 16sningar kan ni nu ta spjarn infor framtiden. Kyrkofullméktige
har fattat ett beslut som innebér en sarskild inriktning pa barn och unga. Det ar spannande och
det kraver fortsatta samtal for att det ska ga fran ord och tanke till verklighet.

Lat mig borja med nagra tankar kring ledarskap. Ledare behover stod i sin uppgift och det
behovs tid for att komma dit man vill. Det &r lange sedan kyrkoherden kunde gora allting sjalv
och darfor behovs det en robust organisation kring Hans-Cristian. Eftersom jag har ett
forflutet inom det militara lanar jag géarna bilder darifran och jag tanker att en kyrkoherde
behover en rote tvaa, nagon som kan sta vid sidan och backa upp och nagon som med
auktoritet kan ga in som stéllforetradande eller bitradande.

Jag tror att det &r en bra l6sning &ven i er forsamling. och nér ni ser 6ver personalsituationen,
aven de nyrekryteringar som ska ske, rader jag er att skapa de forutséttningarna. Jag anser att
pastorat med minst tre komministrar bor ha en komministertjanst som tydligt ska vara en
traineetjanst for ledande befattningar inom kyrkan. Det &r bara i pastoratens gemensamma
arbete som svenska kyrkan kan skapa en plantskola for ndsta generations kyrkoherdar, och har
maste storre pastorat ta sitt ansvar i denna forsérjning. De direkta effekterna for Er



forsamling &r att ni med en rote tvaa kommer att ha en hogre och mer stabil ledningskvalitet
som direkt gynnar en god férsamlingsutveckling.

Under visitationen har vi traffat forsamlingens medarbetare och vi har métt ménniskor som
brinner for sin uppgift och som verkligen gor en god insats. En reflektion — som blev tydlig
nar vi gjorde en presentationsrunda — ar att manga har tjanster dar det ingar manga uppgifter
och ibland en viss oklarhet bade vad géller uppdrag och vilken titel man ska anvéanda. Det &r
sjalvklart att man ska kunna ga in i olika uppgifter och tacka upp for varandra. Det géller
sarskilt i en forsamling med relativt fa tjanster inom forsamlingsverksamheten. Men jag tror
att det finns skal att se dver arbetsbeskrivningar och da aven titlarna. Tydlighet skapar
trygghet och starker den egna identiteten. Personalen ar en sa viktig resurs och helt avgérande
for den verksamhet som bedrivs i forsamlingen. Bada dessa faktorer talar for att vara mycket
noga nar det galler rekrytering, relevant fortbildning och andra former av personalstod. Har
kan ni som forsamlingsbor bidra och pa olika sétt stodja medarbetarna; genom bon, genom
uppmuntran och genom respons pa det arbete som utfors.

Ni har i ert fullméaktige tagit ett beslut om att er forsamling ska ha en sarskilt inriktning pa
barn och unga. Det ar modigt beslut och jag ska med stor spanning félja utvecklingen. Aven
har behovs tid for att forverkliga detta men jag tror att det &r ratt och pa manga satt
nodvandigt for kyrkan, bade nu och infor framtiden. Har ar det viktigt att ni later barn och
unga vara med och forverkliga visionen. Det gar inte att vuxna sitter och klurar pa vad vi kan
gora for barn och ungdomar. De maste finnas med fran bérjan och formulera fragestallningar
och visa pa den vérld som de lever i. Det &r naturligtvis samma varld som vi alla delar
varandra men vi benamner saker pa olika satt utifran vara erfarenheter och var livssituation
och da gar det inte an att nagon annan ska tolka det. Sa till er som ér lite aldre vill jag saga:
Ge plats at de unga! Och till er som ar yngre: Se till att ta plats! Ni har ocksa ett ansvar for att
forverkliga férsamlingens vision.

Nasta ar ar det kyrkoval och jag tycker att det ska bli spannande att se hur den har
inriktningen mérks pa listorna och jag upprepar det jag just sa: Ge plats at de unga, och ta
plats ni som &r unga. For nagra ar sedan slog det igenom att det skulle vara varannan
damernas pa listorna infor olika val inom det civila samhallet. Lite nyfiket far jag fraga; Far vi
nasta ar se en lista har i Kungsangen-Vastra Ryd dar det ar varannan under 30 ar? Det &r ett
satt att ge unga plats och att unga tar sin plats, men ni ska ocksa skapa andra fora och
motesplatser. Innebéar detta att vuxna och &ldre ska hamna pa undantag? Inte alls, och jag ar
overtygad om att ni kommer att 16sa det om nagon mot all formodan skulle kanna sig
undanskuffad. Och det &r sakert dven har sa att det inte ar latt att hitta manniskor som vill
stélla upp som fortroendevalda. Har har de som &r vana att sitta i kyrkans beslutsorgan en
utmaning och uppgift — se till att ni har ett sadant styrelsearbete att unga, smabarnsforaldrar
har en chans att kunna stalla upp. Dvs hur ofta sammantrader ni, pa vilken tid och med vilket
innehall? Hur lang tid far ett sammantréade ta, har ni arbetsgrupper som lockar till delaktighet i
viktiga fragor och kan bli en "plantskola” for nasta generations fortroendevalda?

Till visitationen hor att besoka férsamlingens kyrkor. Det har varit lite begransat eftersom
Kungséngens kyrka ar under renovering. Jag ska be att fa aterkomma och da gora en grundlig
genomgang av lokaler och inventarier. Dock kanner jag mig lugn att i ni har en utsedd
inventarieansvarig och det verkar vara god ordning. Ni tanker ocksa helt ratt nar ni planaerar
att ska fora in inventarierna i SACER, Svenska kyrkans gemensamma digitala system for
kyrkliga inventarier. Vi hann dock med ett rejalt besok i vastra Ryd, denna fantastiska kyrka
och ni har all anledning att vara bade stolta och glada for det. Vet att manga andra



forsamlingar med viss avund sneglar pa er nar de funderar pa vad de ska géra med sina gamla
kyrkor som visserligen &r fantastiska men lite svara att anvanda.

Har har ni skapat nagot alldeles extra. Den har blivit ett centrum for manniskor och deras
andliga sokande. Den ar en tillgang i férsamlingen och den kan nyttjas av manga fler. Hyr ut
den till andra forsamlingar i svenska kyrkan som vill komma och ha lager eller nagra dagar
for sin personalgrupp. Andra kan komma for retreat, pilgrimsvandringar eller ikonmalning.
Jag tror dock att ni ska hitta en balans mellan det som &r férsamlingens egen verksamhet i
vastra Ryd och nar kyrkan med dess kringliggande miljo nyttjas av dem som kommer fran
andra pastorat. En konkret fraga ar hur mycket arbetstid som anvands till kursverksamhet déar
deltagarna till den storre delen kommer utifran och sétta det i relation till var ni ska lagga
arbetstid for att bygga forsamling i hela férsamlingen.

Under besoket i Véastra Ryd fick vi ett inspel nér stiftspedagog Nina Carlsson Garlov
berattade om PilgrimsBarn som dr ett koncept som Uppsala stift har tagit fram och som verkar
valdigt spannande. | PilgrimsBarn férenas miljén i Vastra Ryd med er tanke att bli en
forsamling med inriktning pa barn och unga. Det kan nog vara framtidsvag och det togs ocksa
val emot av ledarna for barn- och ungdomsverksamhet.

Ni har en mycket fin och vélskott kyrkogard och jag insag snart hur manga som vill begrava
sina anhoriga dar. Inte minst géller det muslimer fran Stockholmstrakten men dven syrianer
som kommer utifran. Ni har inte alls tagit hojd for detta! Det innebar en stor extra arbetsinsats
och det leder till att ni kanske behdver bygga ut kyrkogarden. Ni behover inte ta emot dessa
icke "férsamlingsbor” och for detta ska ni sjalvklart ta betalt!

Det finns ingen anledning att lagga sig for Iagt, och ni ska ha ett avtal som ger mojlighet att
planera for framtiden. Risken ar annars att ni bygger ut for en fortsatt tillstrémning och sa
I6ser Stockholmstad sina behov pa annat hall, det vill saga har till en valdigt billig penning.
Detta ar en mycket akut fraga som ni maste reagera pa!

Har tycker jag att ni ska vanda er till stiftet eller till arbetsgivarorganisationen for att fa rad
hur ni bast gar vidare och soker juridisk hjalp. Nar det galler sakerheten tunt kyrkogardens
servicebyggnader behover ni 6verviaga kameradvervakning som ett alternativ da det har skett
mycket stélder. Jag tycker ocksa att ni ska fundera pa vilka personer som har tillgang till
bisattningsrummet. Dar handlar det inte bara om sékerhet utan ocksa om gransen for nar
kyrkans omsorg tar vid.

Under visitationen hade vi ett samtal med dem pa kommunen som ansvarar for barn och unga
samt med forskola och grundskola. Det var ett mycket lovande samtal som préglades av en
omsesidig respekt och dar ett antal samarbetsomraden identifierades. Inte minst situationen
med manga nya svenskar och arbetet med integration. Bygg vidare pa det. Min uppmaning till
dig Hans-Cristian &r; Ta med dem pa en lunch och bygg relationer, dar har ni nyckeln till hur
ni kan gar vidare i ett samarbete och framforallt med ett samforstand. Som jag sa i borjan
handlar det &ven har om att ta tid. Tid for att bygga upp fortroendet och tid for att hitta
relevanta samarbetsformer.

Vi hann dven med ett besok pa livgardet och fick en mycket intressant presentation av deras
verksamhet av stabschefen. Det som i forsta hand berdr férsamlingen &r att ni delar en
prasttjanst med dem 60 procent inom forsvarsmakten och 40 procent inom forsamlingen.
Stabschefen klargjorde att FM &r i forandring och behovet av militarsjalavard kan oka i
framtiden. Ordinarie tjansteinnehavare som forbandsprast ar Lisa Mobrand som nu ar
tjanstledig for ett uppdrag inom férsvarsmakten. | slutet av november beger hon sig till Mali i
sex manader. Inneslut henne i era forboner, och var trygga i att hon har en god vikarie i
Gabriella Johansson.



Mycket har forandrats genom aren men nu vill jag enligt gammal tradition lamna ordet fritt:
... och for den som har nagra synpunker, pa det jag nu har sagt eller ndgot annat som ror
forsamlingen sa gar det bra att framfora det nu:

Ingen begérde ordet.

Sandningsord:

Den alternativa evangelietexten fran Apg. 12 dar Herren raddar Petrus genom en angel. Déar
star det vi vers 11: ”Sa snart Petrus hade sansat sig sade han: ”Nu vet jag verkligen att Herren
har skickat sin &ngel och raddat mig ur Herodes hénder”. Det bakomliggande ordet &r att
“komma eller bli I sig sjalv”. Senare | vers 12 star det ”Nar han forstod hur det var gick han
till huset dar Maria bodde.” Ar det bakomliggande ordet pa grekiska att bli samsynt”. Mitt |
den farliga situationen nar angel befriat honom ur fangelset och lamnat honom pa en bakgata
utanfor fangelset, sa var Petrus tvungen att stanna till, inte rusa ivag utan “bli i sig sjélv, bli
samsynt med sig sjalv”. Sa far vi en enkel skola av bibeln att nar vi far en gudsuppenbarelse
eller blir raddad ur en svar situation inte bara rusa ivag utan ta den tid som det behovs for att
mogna i var upplevelse och darmed mogna i var tro — att bli samseende med var inre
manniska, men &ven med Gud.

Gud vélsigne er alla! Jag forklarar hdrmed visitationsstamman for avslutad.

Kungsangen den 2 oktober 2016

Anders Johansson Mats Lagergren
Kontraktsprost Notarie



Kungorelse
vid kontraktsprostvisitation i Kungsangen-Vastra Ryds
forsamling, 28-29 september och 2 oktober 2016

Notarie: Mats Lagergren

Pa uppdrag av biskop Ragnar Persenius kommer jag att visitera Kungséngen-Vastra Ryds
forsamling, 28-29 september och 2 oktober 2016.

Alla ar varmt valkomna att delta i gudstjanster och andra offentliga samlingar under
visitationen. Min forhoppning ar att dessa dagar skall styrka oss i var tro, Gppna oss for
omprovning och hjalpa oss att gemensamt mota framtiden.

Anders Johansson
Kontraktsprost

Program med narvarolista
Kyrkoherde Hans-Cristian Nystrém och kyrkoradets ordférande Lars Axelsson — bortsett fran
onsdagens personalsamling — deltog under hela visitationen.

Onsdag den 28 september

9.00 Morgonmassa i Klockargarden
Personalsamling med utgangspunkt i 0-18 ar och ledorden véxa-lara-dela,
medverkan av Nina Carlsson-Garlév, Uppsala stift.
Narvarande: Andreas Edin, pastorsadjunkt, Eva Mering, musiker och pedagog,
Daniel Andersson, assistent, Johan Rutberg-Sellgvist, teknisk samordnare, Ann
Renaud, diakoniassistent och samordnare for barn och ungdom, AnnChristine
Roos, komminister, Christoffer Martinéus, informatdr, Ann-Sofie Ruthberg,
diakonisassistent, Irene Aronsson, forskollarare, Pia Lindstrom, expedition och
vaktmadstare, Johanna Nilsson, expedition, Alvar Nilsson, kérledare, Leena-
Maija Nee, musiker, Lena Rosendahl, husmor och lokalvardare, Linnéa Biverot,
barn- och ungdomsledare samt vaktmastare, Britt-Marie Wermtun, kamrer,
Mikael Ullenius, vaktmastare och Nina Carlsson Garlov, Uppsala stift

12.00 Lunch
13.30 Besok pa begravningsplatsen
Narvarande: Marie Larsson, kyrkogardchef, Peter Gustafsson, entreprenor samt

kyrkogardspersonal, Camilla Carlberg Hans Engblom, Kim Lundberg-Haikfolk,
Linnea Biverot, Robin Cisterna Edman och Christoffer Sandstrom Soderlund

17.00 Enskilda samtal



Torsdag den 29 september

9.00 Morgonbon i Véstra Ryds kyrka.
Samtal om kyrkorummet, gudstjanstlivet och kyrkogarden.
Samtal om pilgrimsbarn samt barns och ungas delaktighet i gudstjansten,
medverkan av Nina Carlsson-Garlov, Uppsala stift.
Narvarande: Andreas Edin, pastorsadjunkt, Eva Mering, musiker och pedagog,
Ann Renaud, diakoniassistent, AnnChristine Roos, komminister, Irene
Aronsson, forskolléarare, Linnéa Biverot, barn- och ungdomsledare/vaktmastare,
och Nina Carlsson Garlov, Uppsala stift

11.00 Mote med personal fran kommunen, hur mar vara barn och unga i dag
Narvarande: Erica Sundberg, enhetschef, barn och unga, Marie Lindvall
Wahlberg, verksamhetschef for forskolan, Géran Hakansson, verksamhetschef,
grundskolan

13.30 Besok pa Svea livgarde
Narvarande: Lisa Mobrand, (tjl) Gabriella Johansson, militarpastor (vik) och
Lars Wikstrom dversteldjtnant och regementsstabschef

Besok i soldathemmet
Narvarande: Marianne Kjellberg, verksamhetschef, Lisa Mobrand,
militarpastor (tjl) och Gabriella Johansson, militarpastor (vik)

14.00 Enskilda samtal

17.00 Samtal med fortroendevalda
Narvarande: Ulla-Karin Wahlgren, Doris Gavefeldt, Margit Eriksson, Anders
Akerlind och Kristina Hogmark Bergman och Géran Malmestedt

18.00 Mote med Svenska Kyrkans Unga
Narvarande: Nikki Jansson, Olivia Sjostrom Nora Arvidsson, Erika Rosales
Samuelsson, Linda Andersson Alvin Anton Haider, Emmelie Ankarskold,
Bianca Lindvall och Linnéa Biverot

19.00 Méssa i kapellet och sedan bibelsamtal.

Sondag den 2 oktober

11.00 Visitationsmassa i Véstra Ryds kyrka
Predikan: Kyrkoherde Hans-Cristian Nystrom
Celebrant: Kontraktsprost Anders Johansson
Medverkan av forsamlingens korer

Tidigare visitationer

Arkebiskop Anders Wejryd visiterade Kungsangen-Vastra Ryd forsamling oktober 2011,
notarie Eva Asjo.

Kontraktsprost Ann-Charlotte Traisk visiterade Kungsangen-Vastra Ryd forsamling oktober
2005, notarie Claes Gothberg.



Kungsangen-Vastra Ryd - forbesok den 20 maj 2016

Narvarande: Hans-Cristian Nystrém, Lars Axelsson och Lisbeth Magnusson samt Bengt
Danielsson och Mats Lagergren fran Uppsala stift.

Vad &r det att vara kyrka i Kungsangen-Vastra Ryd ar 2016?

Forsamlingen befinner sig i en nyorienteringsfas och just nu férs samtal om den psykosociala
arbetsmiljon. Nyligen agnades en dag at att hitta former och att tillsammans definiera vad det
ar som kénnetecknar en god arbetsmiljo. Med férenade krafter ska en ny struktur skapas dar
kyrkorad och personal hittar samtalsformer. Det géller att ha en helhetssyn dar alla hor
samman, kyrkogard och annan forsamlingsverksamhet.

Malsattningen i denna nyorienteringsfas &r att skapa ett sa bra samtalsklimat som majligt
innan riktningen tas ut. Det finns redan nu en bestéllning fran kyrkoradet som vill se en
inriktning pa barn, ungdom och konfirmand. Generellt kan ségas att unga i dag mar allt samre.
Hur hittar men en gudstjanst som passar for alla. En tanke &r att det i hog grad handlar om
delaktighet. Man ska kanna att det & min egen gudstjanst och man ska vilja ta med grannar.
Det som passar bra for barn passar bra for vuxna. En fraga ar hur val séndagsskola stammer
med ett barnperspektiv? | stallet for att barnen ska l&mna gudstjénsten skulle kanske de vuxna
som vill ha undervisning ga i vag?

Gudstjansten har en potential att vara missionerande da den 6ppnar upp och for in i andlig
fordjupning. En reflexion ar vad det innebér att mellan 70 och 80 procent av resurserna gar till
en mycket liten grupp. Manga kommer till kyrkan genom att ndgon sjunger i kor, ett satt att
g6ra manniskor aktiva i gudstjanstlivet.

Forsamlingen praglas av pendling — bade in och ut. Manga stora foretag bygger nytt i denna
Stockholmsnara miljo som anda har mycket lagre tomtpriser an narmre centrum. Aven om det
ar en forort praglas Kungsangen samtidigt av att vara en historisk ort, Har gar den gamla
vagen fran Stockholm till Bergslagen och Oslo. Det finns ocksa manga stora gardar och
bygden &r praglad av de adelsfamiljer som har bott har under aren.

Ett exempel pa hur rikedomen aven kommit kyrkan till del &r att Vastra Ryds kyrka
renoverades med pengar fran en dam i Staket som letade efter en grav till sin man. Hon
donerade tio miljoner for att renovera. Véastra Ryds kyrka ar samtidigt ett ikoncentrum, invigt
av biskopen, och har malet att na dem som inte annars nas av kyrkan genom ikonmalning och
genom kontakt med pilgrimsrorelsen. Runt kyrkan finns hus som ger mojlighet till
overnattning for ett 30-tal personer.

Kungsangens kyrka ska nu renoveras och det blir samma arkitekt. Reoveringen ska ge storre
flexibilitet och gora kyrkan ljusare och mer luftig. Kyrkoantikvarisk ersattning och
kyrkobyggnadsbidrag &r sokt till renoveringen. Aven orgeln behover bytas.
Kyrkoherdebostaden &r sald for 5,7 miljoner vilket blir ett bra tillskott till renoveringen.
Kyrkan stangs den 25 juli.

Dialogen med skolan beskrivs som att den inte ar sa avspand. Rektorerna upplevs vara lite at
humanisthallet och man &r radd for Arken, den lokala trosrorelseforsamlingen. Det har dven
varit en slitning med Skogakyrkan, som hor till EFK, evangeliska frikyrkan. Skolorna besoker



kyrkan i december och gar runt pa olika stationer och far del av julberéttelsen. Bibelaventyret
anvands och ar valkommet. Skolan kan vara intressant under visitationen. | férsamlingen
finns allt ifran forskola till gymnasium. Forsamlingen ar med i POSOM-gruppen och
representeras av regementsprasten och en forskolelérare.

Just nu byggs bostader for ensamkommande flyktingbarn alldeles intill forsamlingsgarden.
Vad det innebér for forsamlingen &r &nnu for tidigt at sdga och man har medvetet legat lite
lagt. Det sker ett arbete med flyktingforlaggning i Bro.

Befolkningen &r en blandning av folk fran hoginkomsttagare, adel, storbonder och mer utsatta.
Det ar betydligt farre nysvenskar an till exempel i Bro. Det finns en viss gangrelaterad
kriminalitet. Det finns en trend av att fler flyttar tillbaka. Man kan se stora likheter med
Sigtuna med en & ena sidan historisk miljo och medeltida kyrkor och & andra sidan stora
forandringar i samhallet.

I forsamlingen finns Svea Livgarde dar en regementsprést arbetar, Lisa Mobrand som ar
anstalld av forsamlingen och har 60 procent av sin tjanst pa regementet. Hon efterlyser en
tanke fran forsamlingen. Lisa Mobrand ar ordférande i soldathemmet. Hennes verksamhet
innehaller mycket utbildningsverksamhet inte minst inom gender. Hon &r dven korum i félt,
sjalavard, kris och meddelande om dadsfall.

Det finns fyra praster och just nu en pastorsadjunkt samt en och en halv tjanst inom diakoni,
bada diakoniassistenter. Fragan lever om mojligheten att anstélla en diakon. N&r diakonerna
gick i pension for tva ar sedan anstalldes de bada diakoniassistenterna. Diakonin har en viss
betoning pa aldre med andakter pa aldreboenden och dven en del sjalavard. Det finns en
levavidaregrupp, dvs sorgegrupp som ofta ar en vag till forsamlingens frivilliggrupp. Aven
den ar inriktad pa aldre, kyrkkaffe, matlagning. Det finns en ambition att samla prasterna
kring de centrala kyrkliga uppgifterna, kyrkliga handlingar och gudstjanster. Andra tankar &ar
att i hogre grad ha kyrkan 6ppen och att i storre utstrdckning ha unga ledare i
konfirmandarbetet.

Det finns ett rikt musikliv med flera kérer. Kantor Leena-Maija Nee leder tva barnkorer och
en motettkdr. Musikpedagogen Eva Mehring leder tva kérer for vuxna, varav den ena ar en
gospelkor. En nestor i musiklivet, Alvar Nilsson, tidigare skolkantor, som trots sina 80 ar
fortfarande ar anstalld pa timmar och leder tva stora korer for vuxna. Ut6ver férsamlingens
egna korer anordnas konserter med externa medverkande, till exempel regelbundet manadsvis
lunchmusik med efterféljande servering.



| férsamlingen arbetar

Praster

Hans-Cristian Nystrom, kyrkoherde
AnnChristin Roos, komminister
Lisa Mobrand, komminister

Lisbet Magnusson, komminister
Andreas Edin, pastorsadjunkt

Musiker

Leena-Maija Nee, musiker
Eva Mering, musiker
Alvar Nilsson, korledare

Diakoniassistenter
Ann Renaud, diakoniassistent
Ann-Sofie Ruthberg, diakoniassistent

Barn, familj, ungdom och konfirmand

Irene Aronsson forskoleldrare

Anette Cedergren, forsamlingsassistent, foraldraledig 1/6-16 — januari 2017
Linnea Biverot, ungdom/konfirmand, vikarie for Anette Cedergren

Kanslipersonal

Britt-Marie Wermtun, kamrer

Christoffer Martineus, informator

Pia Lindstrém, kyrkoskrivare

Johanna Nilsson, kyrkobokforingsassistent

Johan Ruthberg-Sallquist, teknisk support

Inger Bennerstig, pensionerad forvaltningsassistent, numer timvikarie

Vaktmaéstare och lokalvardare
Lena Rosendahl, husmor/lokalvardare
Mikael Ullenius, kyrkvaktmastare
Daniel Andersson, vaktmastare

Liisa Brangmo, lokalvardare

Kyrkogardsforvaltning

Marie Larsson, kyrkogardschef

Hans Engblom, kyrkogardsférman
Camilla Carlberg, kyrkogardsarbetare
Kim Lindberg, kyrkogardsarbetare
Marie Larsson, kyrkogardschef

Hans Engblom, kyrkogardsférman
Camilla Carlberg, kyrkogardsarbetare
Kim Lindberg, kyrkogardsarbetare
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