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FORSAMLINGSINSTRUKTION FOR KNIVSTA PASTORAT

"Kristendomen &r en utsaga

som — om felaktig — dr av ingen
betydelse, och som — om sann

— dr av odndlig betydelse. Det
enda den inte kan vara dr ganska
betydelsefull.”

(C.S.Lewis : “Kan man vara kristen?”)
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KYRKOHERDENS FORORD

“Ni dr jordens salt. Men om saltet mister sin kraft, hur skall man fa det salt igen? Det duger inte
till annat én att kastas bort och trampas av mdnniskorna.” Matt 5:13

| ovanstaende text har det grekiska ordet “moraino” 6versatts med “att mista sin kraft”. Den
kan ocksa dversattas med "att bli forryckt, vara enfaldig, att borja bete sig som den man inte &ar
amnad att vara”, vi har ordet i engelskans "moron” = "idiot, dare”.

Kan larjungar bli forryckta? Ja, kyrkohistorien visar gang pa gang att det kan bli sa.

Finns det en sadan risk i var tid? Ja, absolut. Vad vi maste gora ar att hela tiden lagga 6rat mot
bibelordet och lyssna! Nér vi ldgger 6rat mot bibelordet s& gor vi det med olika férhaliningssatt.
| vart kristna liv kan vi se olika tyngdpunkter som i sig kan vara utgangspunkter fér hur och pa
vilket satt som vara sex férsamlingar verkar som férsamlingar.

| den kristna tron finns det tva brannpunkter som uttrycker vad det kristna livet handlar om.
Det ar en kollektiv och en personlig brannpunkt. Den kollektiva brannpunkten ar Herrens Heliga
Nattvard (HHN) som vi idag kallar Mé&ssa eller Eukaristi . Allt sedan Jesus instiftade nattvarden
har denna handling varit det som konstituerar en férsamling.

Axiomet ar enkelt: Ingen méssa innebér ingen férsamling, det visste den romerska makten nér
den angrep de forsta kristna.

Den personliga brannpunkten &r Bikten, ocksa den en helig handling, men nu uttryckt i
manniskohjdrtats hemliga rum. | det personliga métet med Gud, dér présten ar formedlare, sker
forldtelsens sakrament. Bikten ar idag ett eftersatt nademedel. Mellan dessa tva brannpunkter
lever vi vart kristna liv. Har finns fyra tyngdpunkter, eller férhallningssatt, for oss som enskilda
kristna eller som férsamlingar. Jag kallar dessa fyra livsrum for LEKA, som en forkortning av;
Liturgiskt Liv, Evangeliskt Liv, Karismatiskt Liv och Andligt Liv.

Liturgiskt Liv handlar om hur vi gestaltar vart gemensamma gudstjanstfirande. Liturgi betyder
“folkets verk”, det handlar alltsa om Gudsfolkets gemensamma arbete for att utbreda Guds rike
pa jorden. Det handlar inte om att ga utat, utan om att samlas for ett inre arbete i firandet av
gudstjanst, dar var gemensamma tillbedjan och lovsang far komma till uttryck.

Evangeliskt Liv handlar om hur vi gar ut och &r vittnen for var tro, hur vi forsvarar den kristna
tron, eller mojliggor for andra ménniskor att fa en delad erfarenhet av var egen tro. Det &r ett
delande som handlar om undervisning. Nar EFS var ungt var en av de bédrande delarna i denna
vackelserorelse just kolportorer som salde enkla andaktsbocker och traktater. Det var en
langtan efter en delad tro och ett hangivet liv som drev ménniskor ut i den yttre missionen.

Karismatiskt Liv handlar om att acceptera och odla de gdvor som Gud ger oss via den heliga
Anden. Karis betyder ndd och karismatisk betyder ursprungligen det bestdende resultatet av
ndd, eller ndden sjdilv.

Andligt Liv handlar om din och andras personliga inre vaxt. | ett vdxande pastorat far vinya
forsamlingsbor som bidrar med olika kyrkliga erfarenheter; en del uppvéxta i en hdgkyrklig

miljo, andra i en lagkyrklig milj, ytterligare andra med upplevelser av den karismatiska rorelsen.
Utifran det ser jag det som viktigt att vi, utifran den profil som var och en av férsamlingarna har,
erbjuder och tar tillvara den rikedom som kyrkan i sin helhet rymmer.

Med dessa inledande ord till férsamlingsinstruktionen, vill jag valkomna till inspiration och
vagledning i férsamlingarnas viktiga arbete under ar som kommer.

Anders Johansson
Kyrkoherde
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KNIVSTA PASTORAT

Knivsta pastorat bestar av de sex férsamlingarna Knivsta, Alsike, Vassunda, Lagga,
Ostuna och Husby-Langhundra. | pastoratet finns sex medeltida kyrkor, en i respektive
forsamling, samt S:ta Birgittakyrkan i centrala Knivsta byggd pa 1990-talet.

Vart att ndmna ar ocksa pastoratets satsning i omradet 6stra Alsike med uppférandet
av S:ta Maria Alsike som invigdes 2010. Har ryms forskola, konfessionell skola ak F till
4 fr o m lasaret 2016/17, LSS gruppboende, restaurang, konferens, vandrarhem, kapell,
rorelsesal och 24 ldgenheter.

| Vassunda bedrivs i pastoratets regi en forskola.

| den gamla skolan intill Alsike kyrka finns sedan 50 ar tillbaka ett evangeliskt kloster,
Helgeandssystrarna, med omfattande verksamhet till stod for méanniskor pa flykt.

Pastoratet har idag ca 75 anstéllda med merparten knutna till de olika verksamheterna pa
S:ta Maria Alsike.

VAR OMVARLD

Knivsta pastorat med dess sex forsamlingar tillhér Uppsala stift och granserna
sammanfaller med Knivsta kommuns. Invanarantalet ar drygt 16000, varav knappt 70 %
tillhér Svenska kyrkan. Narheten till de stora regionerna Uppsala, Arlanda och Stockholm
satter stor pragel pa bade kommunen och pastoratet, med goda kommunikationer

och en hdg andel arbetspendlare, cirka 70 %. Kommunen véxer snabbt, har en stor
inflyttning och en av landets lagsta medelaldrar, for nérvarande 36,6 ar, med manga barn
och ungdomar, cirka 29 % ar under 18 ar. Andelen personer dver 65 ar &r jdmforelsevis
1&g, cirka 13 %. Knappt hélften av invanarna bor i Knivsta férsamling. | Alsike férsamling
byggs manga nya bostader framst i dstra Alsike, och &ven i Husby-Langhundra, Lagga,
Vassunda och Ostuna férsamlingar véxer invanarantalet. Planerna och prognoserna

for framtiden visar pa en fortsatt stark befolkningsékning. Med nybyggnationerna pa
Sagenomradet i Knivsta centrum och byggplanerna for det naraliggande Nydal kan man
se en stadsbildning och ett tydligare samhallscentrum &n vad som é&r fallet idag. Det sker
ocksa en 6kande inflyttning av flyktingar och EU-migranter. Drygt 12 % av invanarna har
utlandsk bakgrund.
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Kommunen har manga forskolor och skolor, och pa grund av den stora inflyttningen
planeras standigt for flera. De flesta gymnasister pendlar till Uppsala. Aldreboenden och
vardcentraler finns i Knivsta tatort.

Medelinkomsten i kommunen ar hog, liksom utbildningsnivan, och arbetslésheten ar
lag. | andra avseenden finns dock faktorer som paverkar livskvaliteten negativt. Manga
upplever standig tidsbrist stressfaktorerna i det dagliga livet & manga, med bland
annat en 6kande grad av psykisk ohdlsa. Belastningen pa inte minst de unga familjerna
med dubbelarbetande (och pendlande) foréldrar ar hog, med skilsméssor och svarlosta
livspussel som foljd.

Trots den stora inflyttningen vaxer inte kyrkans medlemstal i samma takt. Orsakerna
kan vara ekonomisk medvetenhet, sekularisering eller en 6kande individualisering av
tron. Anda visar den kyrkliga statistiken i Knivsta pastorat en glddjande 6kning av
bade gudstjanstdeltagare och massfirare. Antalet dop, konfirmander, kyrkligt vigda och
begravda ér i stort sett konstanta, men eftersom befolkningen i Knivsta 6kar innebar
detta en svagt vikande tendens.

Byggandet av S:ta Maria Alsike har gett pastoratet nya mojligheter i det expanderande
Ostra Alsike. Samtidigt har det gett kyrkan en goodwill i det omgivande samhdllet. Det
har starkt synen pa kyrkan som en aktiv och framatsyftande samhallsaktor.

| Knivsta finns en forsamling tillhérande Equmeniakyrkan — Gredelbykyrkan — samt en
stor laestadiansk férsamling.

Den snabba teknikutvecklingen staller nya krav dven pa kyrkans verksamheter. Det
finns en 6kad medvetenhet i klimat- och miljéfragor, som behover satta avtryck i

hela pastoratet. Pastoratets ldge och befolkningsstruktur stéller sarskilda krav pa
forsamlingsarbetet vad galler lokaler, verksamheter och arbetstider for anstallda och
frivilliga. Man talar ibland om en utveckling fran jordbrukssambhaélle till industrisamhalle
och till informationssamhalle och vidare till det sa kallade forandringssamhallet. | Knivsta
kommun finns allt detta i nutid och i vissa avseenden lever samtliga dessa samhaéllen
parallellt.

VAR TRO OCH VAR TEOLOGISKA IDENTITET

"Férsamlingens grundldggande uppgift dr att
fira gudstjdnst, bedriva undervisning samt utéva
diakoni och mission. Syftet dr att ménniskor skall
komma till tro pd Kristus och leva i tro, en kristen
gemenskap skapas och férdjupas, Guds rike

utbredas och skapelsen aterupprdttas.”
(Kyrkoordningen fér Svenska kyrkan)

Man skulle kunna beskriva kyrkans liv som ett flode dér forsta steget ar att komma till tro
pa Kristus. Detta leder sedan vidare till en vilja att leva i tron. Utifran detta kan en kristen
gemenskap skapas och férdjupas, genom vilken Guds rike kan utbredas och skapelsen
dterupprattas. Allt detta &r givetvis viktigt, men det &r genom att manniskor kommer till
tro som de andra stegen kan tas. Darfor ar det viktigt med en medveten tanke om hur
kyrkan moter manniskors intresse for kyrkan och livets djupa fragor.

En utmaning for pastoratet ar att mota manniskor dar de &r och erbjuda en vag som leder
djupare in i kyrkan och det kristna livet.
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Steg ett: Har &r utmaningen att finnas dar ménniskor samlas, att visa sig, bli tillgénglig
och skapa kontakter.

Steg tva: Har &r utmaningen att visa att kyrkan finns och &r valkomnande. Att ge
manniskor méjlighet att ta “steget in” for att kunna "smaka och se”. Att visa att kristen tro
ar relevant och intressant, dven for den som inte vet sa mycket om kyrkan eller kristen
tro.

Steg tre: Har &r utmaningen att ge en konkret presentation av den kristna tron. Man ger
manniskor méjlighet att tanka till och reflektera éver hur man staller sig till tron.

Steg fyra: Har & utmaningen att ge manniskor ett tillfélle att fatta ett beslut. Om det
ar sant som C S Lewis beskriver det i det inledande citatet, att den kristna tron antingen
ar helt ovidkommande om den inte ar sann, eller helt livsavgérande om den &r sann, men
aldrig mattligt betydelsefull, s& &r det ett verkligt val fér varje manniska: att ta emot tron
eller att valja att inte tro. Har har den kristna tron sin borjan for den enskilde.

Steg fem: Har ar utmaningen att valkomna manniskor att vara en aktiv del av
forsamlingens liv, att fordjupas i sin tro och sin efterféljelse av Jesus Kristus. Och att
detta sker i en gemenskap av troende manniskor.

Varje steg har sitt berattigande och ar viktig, var och en pa sitt satt.

“"De héll samman och maéttes varje dag troget i
templet, och i hemmen brét de brédet och holl
madltid med varandra i jublande, uppriktig glddje.”

(Apostlagérningarna 2:46)

| gudstjansten har férsamlingen sin frémsta identitet. Det &r i gudstjansten vi kristna far
hamta kraft for veckans olika uppgifter och sammanhang. Som kristna &r vi kallade att
fira gudstjanst.
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"Kyrkan dr de heligas samfund, i vilket evangelium
rent férkunnas och sakramenten rdtt forvaltas.”

(Augsburgska bekannelsen; Svenska kyrkans bekannelseskrifter)

Kyrkan &r inte framst en byggnad, utan de kristnas gemenskap. Vara férsamlingar ar
sadana gemenskaper dit varje kristen &r kallad och valkommen att delta och att ta ansvar.

Det glada budskapet om att Jesus lidit, dott och uppstatt for att foérsona manniskan med
Gud ska forkunnas oférfalskat och tydligt. Genom Ordets férkunnelse vacks tron och den
heliga Anden verkar i oss nar vi lyssnar.

I luthersk tradition &r den vardiga hanteringen av sakramenten betonad. | Knivsta
pastorat finns en stark tradition av detta. Léftesorden som présten sager tillsammans
med elementen (vatten respektive bréd och vin) ger oss vad Jesus lovat. Vi far ta emot
honom sjélv. Det handlar ocksa om att géra dop, nattvard och bikt tillgéngliga, samt visar
pa vikten av noggranna férberedelser och uppféljning av dessa.

Utbver gudstjanst ar undervisning, diakoni och mission viktiga uppdrag fér oss som
férsamlingar och kristna. | férsamlingen har prasterna genom sin vigning ett sarskilt
ansvar for laran. | detta ingar att tillsammans med andra medarbetare, bade anstéllda som
frivilliga, utféra forsamlingens undervisning. Undervisning &r en vag att hjalpa manniskor
att lara kanna Kristus och fordjupas i sin tro. Det finns ett behov av att méta manniskor
utifran deras fragor med den rika erfarenhet och kunskap som kyrkan bar pd genom
historien.

| en tid av minskande kunskap om Bibeln och det kristna livet &r undervisningens plats
viktigare &n nagonsin.

Diakoni ar ett satt att med Jesus som forebild ta ansvar for vara medmanniskor. |
férsamlingarna har diakonerna genom sin vigning ett sarskilt ansvar for kyrkans diakoni.

| ett sekulariserat samhaélle har vi kristna ett ansvar att fortsatta kyrkans mission att
sprida evangelium.

PASTORALT PROGRAM

Grunden for var kyrkas existens och liv ar Jesu uppdrag i Matt. 28:18-20

"At mig har getts all makt i himlen och pd jorden.
Gd ddrfor ut och gor alla folk till Iérjungar, dép
dem i Faderns och Sonens och den heliga Andens
namn och Iér dem att hdlla alla de bud jag har
gett er. Och jag dr med er alla dagar till tidens
slut.”

Vi ar sdnda av Gud och deltar i Guds mission. Uppdraget ar att gora Jesus kand, trodd,
dlskad och efterfoljd. Syftet &r som det star i Kyrkoordningen; att en kristen gemenskap
skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprattas.
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Gudstjanst

| Knivsta pastorat vill vi métas i gemenskap med Gud och varandra och vara gudstjanster

ska préaglas av gladje och 6ppenhet. Det ar viktigt att alla kdnner sig vdlkomna och sedda.
Att fira gudstjanst &r bade att lyssna in Guds rost och ge uttryck for sin egen livssituation.
Har ryms allt fran lovsang till angest. | predikan knyts vara liv och Guds ord ihop. Predikan
har ocksa en viktig undervisande funktion. | férbonen far vi bara fram det som ar aktuellt

i samhallet och i var varld, liksom i vara liv.

Var langtan &r att vi i gudstjansten ska fa uppleva Guds nérhet och helighet samt
gemenskap med Kristus och varandra.

Huvudgudstjanst firas normalt i varje férsamling pa varje séndag och kyrklig helgdag.
Minsta antalet huvudgudstjanster med nattvard under ett kyrkoar ska i varje férsamling
vara 20.

Gudstjanstlivet ska praglas av kontinuitet och igenkdnning, men formerna for
gudstjansten kan variera i de olika kyrkorna. Vi ser att tradition och férnyelse &r viktiga
och ska inte spelas ut mot varandra. | gudstjénsten férvaltas ett arv, men det ar ocksa
viktigt att finna ett tilltal som &r relevant for varje tid. Ett viktigt inslag &r delaktighet av
vuxna, barn och unga med textlasning, bon och andra uppgifter.

Vi ar glada 6ver vara sex forsamlingar och ser att de i vissa avseenden &r lika varandra
men ocksa att varje férsamling har sin egen sérart, sin egen kontext och sina egna lokala
traditioner. Vi ser ocksa att de olika férsamlingarna kan berika varandra, men ocksa att
de kan fungera komplementart. Avstanden inom pastoratet &r inte storre &n att man i
princip kan vélja vilken férsamling man vill engagera sig i oavsett var man ar bosatt. Det
ar ocksa mojligt att bestka en gudstjanst vid enstaka tillféllen. Det ar en sjalvklarhet att
varje forsamling paverkar sitt eget gudstjanstliv sa att det blir ett fullodigt lokalt uttryck.
Samtidigt har kyrkoherden ett 6vergripande ansvar for gudstjanstlivet i pastoratet som
helhet och behdver dra upp en del gemensamma riktlinjer.

Vi vill att gudstjansterna ska praglas av ett rikt musikliv och uppskattar pa ett sarskilt satt
de olika (barn-, ungdoms- och vuxen-) korernas bidrag till ett rikt gudstjanstliv. Vi vill
ocksa verka for att dven nya musikaliska uttryck ges plats.

Undervisning

Vi vill lagga stor vikt vid undervisningen i vara férsamlingar. Undervisning och fordjupning
gor att man kan véxa i sin tro och i sitt larjungaskap (Se illustrationen under avsnittet om
tro och teologisk identitet).

| gruppverksamheter bland barn och unga, sérskilt i konfirmandundervisningen tydliggors
att forsamlingen ar en vaxtplats for alla dopta. Eftersom det bor manga unga i vart
samhalle &r det viktigt att pastoratet har en bred barn- och ungdomsverksamhet. Vi

ar glada for var ungdomsgrupp som bidrar till var kyrkas liv med entusiasm, allvar och
inspiration. Genom dem far vi nya sanger och nya uttryckssatt.

Vuxenundervisning &r viktig och har vill vi lyfta fram Alphakurser och
vuxenkatekumenatet som betydande former for att nya ménniskor ska véxa in i
forsamlingens liv. For att fordjupa larjungaskapet ar det ocksa angeldget med grupper
for gemenskap, samtal, studier och bon. Kunskap bygger pa undervisning, men ocksa pa
delande av erfarenheter.

Ideella medarbetare liksom anstéllda behdver utbildning och fortbildning av olika slag.

Medlemmarna i korerna far genom sina sanger och texter del av kristen tro. Genom att
ha olika kérer fran babysang till vuxenkér sa erbjuds en "kértrappa” dér man kan véxa
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med de olika kérerna och det finns alltid ett sammanhang att vara med i. Pastoratet har
startat en musikskola i egen regi som komplement till kommunens kulturskola.

Diakoni

Pastoratet vill genom diakonalt arbete vara en aktiv del i samhallet och méta ménniskor
dar de befinner sig, samt verka for ett diakonalt arbete dar manga kanner sig engagerade;
exempelvis som volontarer. Redan idag har vi ett flertal duktiga ideella medarbetare, men
ser ett behov av att fa fler och att dessa erbjuds tydliga och vasentliga uppdrag.

Vi ser de behov som finns i vart samhalle vad galler flyktingar och EU-migranter, den
okande psykiska ohalsan och den stress som praglar inte minst unga barnfamiljer. Har vill
vi som kyrka kunna gora nagot; det kan handla om sjalavard, samtal, konkret hjalp av olika
slag samt ge tillfalle till en kravlés gemenskap dar man far komma som man ar. Tillfallen
for tystnad och stillhet ar ocksa viktiga.

Manga éldre kan bli ensamma och behdver besok eller hjalp att komma ut.

Det ar sarskilt viktigt att barn och unga far en hemkansla i kyrkan, kanner sig valkomna
och blir en del av den kristna familjen, sa att det blir en sjalvklarhet att hjalpa till i arbetet
liksom att kunna be om hjélp nar det behovs.

“Jesus sdger: Jag var hungrig och ni gav mig att
dta, jag var torstig och ni gav mig att dricka,
Jjag var hemlds och ni tog hand om mig, jag var
naken och ni kiddde mig, jag var sjuk och satt i

fdngelse och ni besokte mig.”
(Matt.25:35-36)

Det ar viktigt att vi som kyrka Iater ordet bli handling sa att vi visar pa Guds karlek och
omsorg pa ett konkret satt. Diakoni &r i alla dess olika verksamheter ett forhallningssatt
som ska genomsyra férsamlingens vardag och liv.

Mission

Vi vill satsa pa mission och visa pa evangeliet som en befriande kraft for alla som bor och
verkar i vart pastorat. Vi dr sanda av Gud for att dela med oss av var tro och detta gor

vi i manga olika sammanhang. Mission ar nagot som finns med i alla vara verksamheter.
Genom att fira gudstjanst och arbeta diakonalt vittnar vi om var tro och ger fler mojlighet
att lara kdnna Jesus och hans karlek. Sarskilt viktigt ar det att ta aktiv del i samhaéllslivet,
samarbeta med andra aktorer och stélla upp nar kyrkan efterfragas till exempel vid kriser.
| skolan kan vi bidra med det som vi &r bra pa och darfér ar skolkontakter viktiga for oss.
Genom kyrkliga handlingar moéter vi manga forsamlingsbor och har &r det viktigt med
uppfoélining och att bjuda in till fortsatt kontakt och gemenskap.

| pastoratet finns en internationell grupp och internationella ombud fér Svenska

kyrkans internationella arbete och for Svenska kyrkan i utlandet. Pastoratet har ocksa
sedan manga ar, i likhet med flera andra pastorat i Uppsala stift, ett vdnpastorat i den
Evangeliskt lutherska kyrkan i Zimbabwe, ELCZ. Vart vanpastorat finns i Musume och vi
verkar for att uppratthalla denna vanskap genom ¢msesidiga besok, genom forbon och
genom konkret stod; bland annat har vi ett stipendieprogram som gér det mojligt for 5o
foraldralosa barn att ga i skolan.
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Barn och unga

“Folk kom till honom med barn fér att han skulle
rora vid dem. Men IGriungarna visade bort dem.
Ndr Jesus sag det blev han férargad och sade:
“Lét barnen komma hit till mig och hindra dem
inte: Guds rike tillhdr sddana som de. Sannerligen,
den som inte tar emot Guds rike som ett barn
kommer aldrig dit in.” Och han tog dem i famnen,

lade hdnderna pd dem och vdlsignade dem.”
(Mark. 10:13 ff)

Barnen intar en sarstallning i kyrkan, inte minst genom manga dop av barn. Har blir det
angeldget att vara ett stdd for familjer och barn for att de ska kunna tillgodogéra sig sitt
dop och leva i det. Viktigt &r att barn ska fa vaxa upp i en trygghet som &r grundad i Guds
karlek till dem. Naturligtvis géller det i synnerhet att erbjuda olika former av pedagogisk
verksamhet och ett gudstjanstliv som moter barnen pa deras egna villkor, sa att tron far
utvecklas i takt med deras vaxande.

Eftersom Knivsta ar ett pastorat med manga barn och unga ar det viktigt att det finns en
bred barn- och ungdomsverksamhet. Vi har bl a Stora och sma som &r ett dppet hus pa
tre stéllen i pastoratet, babysang, pyttekér, flera barnkérer i olika férsamlingar, miniorer,
kyrkans barntimmar och séndagsskola. Fér ungdomarna finns det en ungdomsgrupp i
Knivsta och en ledarskola dar de far lara sig att ta ansvar och vara delaktiga i utformandet
av verksamheten. Med pastoratets befolkningsstruktur, med 1ag medeldlder, &r barn-
perspektivet standigt narvarande i all planering.

Manga som flyttar in i pastoratet &r unga barnfamiljer. Vi vill hjdlpa dem som har det
jobbigt med sina relationer och erbjuder bl a parsamtal.

S:ta Maria Alsike

S:ta Maria Alsike byggdes av tva skal: for att skapa en pastoratsgemensam pastoral
narvaro i 6stra Alsike och for att vara ett ekonomiskt extraben fér pastoratet.
Genom vara férskolor i Vassunda och S:ta Maria och skola i S:ta Maria Alsike har vi
kontakt med manga barn och féraldrar. | férskolorna och i skolan erbjuds en

bra larandemiljo men ocksa en trygg miljé med en kristen véardegrund. Vi vill

ocksa erbjuda skolbarnen en andlig miljé med en gemensam samling i kapellet i S:ta
Maria varje vecka. Att fa hjalp till en andlig halsa &r ocksd med i FN:s barnkonvention.
Barnkonsekvensanalys gors vid beslut i Kyrkorad och Kyrkofullmaktige.

Séarskilda satsningar
| det pastorala programmet vill vi lyfta fram tre sarskilt prioriterade omraden:

1. Undervisning om kyrkans tro och liv. | en tid av minskande kunskap om Bibeln och det
kristna livet &r undervisningens plats viktigare &n ndgonsin. Har handlar det om att, bade

i den verksamhet som redan finns, men ocksa i nya verksamheter, upprétta en medveten
pedagogisk plan for hur kunskap férmedlas; bibelberattelser, kyrkodret och dess hogtider,
vad kyrkan tror och bekénner, samt de kristna sakramenten dop, bikt och nattvard.

2. Frivillighet och ideellt engagemang. Det &r viktigt att |dta manniskor ge uttryck for
sin vilja att engagera sig i férsamlingens liv. | ett av sina linjetal foér kyrkans framtid
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betonar Arkebiskopen att kyrkan behdver géra en perspektivférskjutning sé att hon
g6r mer “med” manniskor istallet for att géra det "for” manniskor. Det ar olyckligt om
kyrkan domineras av ett “producent-konsument-perspektiv” som innebér att kyrkan
blir synonymt med anstallda och fértroendevalda som producerar verksamhet for
forsamlingsbor och allméanhet. Detta rimmar illa med att den grundldggande vigningen i
kyrkans liv &r dopet.

3. Kommunikation och nya kontaktytor. Ett rikt gudstjanstliv, sarskilda satsningar

pa undervisning och frivilligarbete mynnar naturligt ut i en tredje satsning: 6kade
kontaktytor. Med en patagligt ung befolkning och en strid strom av nyinflyttade ser
pastoratet vikten av att bredda basen av vara kontaktytor. Dels handlar det om att méta
den 6kande mangfalden av manniskor som bor i pastoratet, dels om att rusta och ta i
bruk fler kristna och dels om att mojliggora ett fortsatt kyrkligt liv.

Att 6ver huvud taget fa en forsta kontakt med kyrkan blir avgérande for att man sedan
ska kunna ta del av kyrkans liv och arbete.

P4 omradet kommunikation kan det réra sig om hemsida, pastoratstidning, brev till
nyinflyttade eller ett hembesok for att valkomna nyinflyttade.

Viktigt &r ocksa att gora en dversyn dar man ser vilka aldersgrupper och sociala grupper
vi nar idag och vilka vi missar. Har kan det réra sig om riktade diakonala satsningar eller
nyskapande barn- och ungdomsverksamhet inom omraden som konst, drama, friluftsliv,
hantverk eller datorprogrammering.

VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK

| pastoratet finns ett visst behov av att fa fira de kyrkliga handlingarna pa finska. Detta
tillgodoser vi genom att vi har tillgang till finsksprakiga préster. Vad galler 6vriga sprak
finns ingen omfattande efterfragan, mojligtvis bortsett fran engelska och teckensprak vid
enstaka tillféllen. Detta kan vi tillgodose utan storre svarighet nar behov foreligger.

TELEFONSJALAVARD

Pastoratets praster deltar i stiftets gemensamma telefonsjalavard.

ANSVARSFORDELNING MELLAN PASTORAT
OCH FORSAMLINGAR

Pastoratet driver ett gemensamt konfirmandarbete, ungdomsarbete och gemensam
ledarskola. Dessa ar huvudsakligen férlagda till S:ta Birgittakyrkan.

Kyrkliga handlingar ar ett gemensamt ansvar och forlaggs till den férsamling och kyrka
som &nskas av dopfamiljer, brudpar eller anhériga vid begravningar. Vi upprattar ett

bemanningsschema for att tillgodose foérrattningar med vaktmastare, musiker och prést.

Pastoratet har ett kyrkofullmaktige och ett kyrkordd. Varje férsamling har ett
forsamlingsrad.
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TJANSTEFORDELNING | PASTORATET

Pastoratet har sju prasttjanster; fem komministertjanster, bitradande kyrkoherde och
kyrkoherde. Prasterna har sin anstéllning priméart i pastoratet, men varje férsamling
har ocksa varsin forsamlingsprast med ansvar for gudstjanstliv, forsamlingsrad,
medarbetarlagen och kyrkvardar.

Pastoratet har, férutom den obligatoriska kantorstjansten ytterligare fyra kyrkomusiker.
De har sin anstallning primart i pastoratet och de kyrkliga handlingarna ses som ett
gemensamt ansvar, men pastoratets musiker dr ocksa fordelade med ett sarskilt ansvar
for varsin/varsina forsamlingar med sérskilt ansvar for gudstjanstliv, kérer och konserter
i dessa.

Pastoratet har tre diakontjanster. En av diakonerna har sitt huvudsakliga ansvar som

platschef pd gruppboendet pa S:ta Maria och som diakon pa S:ta Maria. De 6vriga tva
tjdnsterna ar pastoratsovergripande.

Denna férsamlingsinstruktion har arbetats fram pd kyrkorddets uppdrag under cirka ett
dr av en arbetsgrupp pd fem personer efter en éppen enkdt, samtal i férsamlingsraden,
personalgrupp och olika verksamheter, bl a syféreningar och ungdomsgrupp.

Knivsta, 11 november 2015

Lennart Lundberg

Kyrkoherde Kyrkofullmdktiges ordférande

BILAGOR

Barnkonsekvensanalys
Handlingsplan for konfirmandarbetet
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