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Plats och tid

Valen, Viksiingskyrkan kI 18.00

Néirvarande ledaméter

Ordf6rande Kari Arnkvaern, kaplan Sara Secund, Gunnel
/{mdersson, Rolf Davidsson, Johan Lindstrom, Solveig
Ostberg

Nérvarande ersiittare

Agneta Lejdhamre, Karina Mattsson, Lars Rasmussen,
Inger Soderberg

Ovriga nérvarande

Fotografering

Inledning

Upprop
Justering
Godkdnnande av
dagordning

Genomgang av forra
maétets protokoll
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Just S

Innan motet blev fSrsamlingsradets medlemmar fotograferade i
parken utanfor kyrkan. Resultatet kan studeras pé pastoratets
hemsida, adress

hitp://www.svenskakyrkan.se/vasteras/y ihsangs-forsamlingsrad

Vi limnade ocksa vara medgivanden till att bilden fr
publiceras.

§29
Eftersom Hans inte kunde nérvara vid motet leddes den
inledande andakten av Kari.

§30
Upprop forriittas.

§31
Forsamlingsridet beslutar

att utse Solveig Ostberg till Justeringsperson.

§32
Den utskickade dagordningen godkindes .

§33
Inga fragor uppkom.

§34
Till inledare vid nista méte utsigs Hans.

Forsamlingsradet beslutar

att uppdraget som inledare ges till den som ndsta géng
kommer att bli justeringsperson, dvs i ordning enligt listan
Gver ledamdter och ersittare. Detta for att alla ska f3 tillfille att
vara inledare.



Hostens méten

Foérsamlingskollekter

Frivilligarbete

KPMG:s utvardering av
pastoratets nya
organisation
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§35
I'6rsamlingsradet beslutar

att forsamlingsradet under hosten 2015 ska ha méten 3/9,
22/10 och 3/12. Samtliga moten ir ki 18-20 med fika frin
17.30.

Med tanke pa fikabréd etc uppmanades vi att meddela
eventuella allergier.

§36

Sara redogjorde {or dndringar som gjorts av nagra beslutade

forsamlingskollekter:

19/4 Cederiingen ersattes av Clownetterna

14/5 Oppna dorren flyttas till hosten, ersatt av Svenska
kyrkans internationella arbete i Nepal

24/5 Ej sammanlyst, tillkommer Svenska kyrkans
internationella arbete i Nepal

5/7 Stadsmissionen utgér, sammanlyst

9/8 S:t Lukas utgér, sammanlyst

Under hésten blir det, pa grund av ménga sammanlysningar,
bara 4 kollekttillfillen.
Forsamlingsradet beslutar

att f‘drsamlingskollc!(ter under andra halvaret 2015 skall vara:
e Sept 13  Den Oppna Dérren
e Okt18 Viirldens Barn

e Nov | Viisterds Stadsmission

® Dec 31 Svenska kyrkans internationella arbete
(julkampanjen)

§37

Denna punkt pa dagordningen utgick idag pa grund av
tidsbrist. Aterkommer till hosten.

§38

Solveig inleder. Foretaget KPMG har pé kyrkoradets uppdrag
genomfort en utvirdering av pastoratets nya organisation. Den
nya organisationen genomfordes under ar 2014, och det tar tid
innan det blir som man tinkt. KPMG har identifierat fem storre
omraden didr man rekommenderar pastoratet att vidta forbitt-
ringsatgarder, dértill sju mindre omraden.

Utifrdn KPMG:s rapport har man specifikt for forsamlings-
réden tagit fram ett antal frdgor som vi ska arbeta med. Svar
lamnas till kyrkoradet senast 16/8.
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For att kunna arbeta effektivt delades vi in i mindre grupper
som behandlade varsitt par av frédgestillningar. Hir foljer en
Kort redovisning av vad som kom fram.

Fraga 1

Enligt KPMG har forsamlingsrédens uppdrag av mdnga
ansells som otydligt, vilket inneburit att ledaméter hafi fel
Jorvaniningar pa vad uppdraget som ledamot innebir. Infor
forsamlingsmétena hsten 2013 utgavs en folder om forsam-
lingsradens uppgifter. Hur kan uppdraget och informationen
om uppdraget fortydligas ytterligare?

® Broschyren dr OK, men det méste betonas vad vi konkret
faktiskt kan gora, och vad vi har for befogenheter.

® Det &@r viktigt att f6rsamlingsradets medlemmar stir
gudstjénstlivet néra.

® | forsamlingsraden behdvs ungt folk, 4ven om de stannar
bara en kortare tid p& grund av studier etc.

Fraga 2

Enligt KPMG har forsamlingarna olika behov och olika
majligheter att mota sina medlemmar. Hur kan ft orsamlings-
réden bidra till att synliggora forsamlingarnas behov och
mdjligheter?

® Vi forstar inte fragan riktigt. | KPMG:s rapport 4r uttalan-
det kopplat till skillnader mellan forsamlingar i staden och pa
landsbygden.

® Forsamlingsradens medlemmar kan, med sina kontakter
utanfor kyrkan, bidra till en dubbelriktad kommunikation —
beritta for arbetslaget vad “folk omkring” vill och sprida
information utét, “det &r inte som ni tror”.

Fraga 3

Enligt KPMG kan enhetlig kommunikation inom pastoratet
innebdra att den lokala forsamlingen inte blir synlig, vilkel
sdrskilt kan paverka forsamlingar pa landsbygden. Hur kan
forsamlingens kommunikation/information forstirkas och
utvecklas i enlighet med de riktlinjer som finns for Svenska
Kyrkan i Visteras?

® Viktigt fortydliga varfor man behver en gemensam profil,
gemensam layout etc.

e Kanske man kan f6renkla ibland t ex genom att tillata en
forsamling som Tortuna att svara i telefon: "Svenska kyrkan +
namn" och slippa sédga Visteras, di det kinns lite lingt borta.
® Det behdver ocksa finnas lokal information riktad till de
ménniskor som dr berdrda. Kommunikatorerna skulle kunna
hjélpa till med sadana lokala blad. Den gemensamma infor-
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mationen kan mer vara pastoratets "ansikte utdt" riktat mot
storre grupper, kanske inte s aktiva medlemmar.

Fraga 4

Enligt KPMG verkar det finnas ett "vi- och dom-ténk” som
tydligt ar riktat mot det centrala pastorala omrédet. Ofta
kopplas det centrala omrédet, d.v.s. Domkyrkof6rsamlingen,
oforskyllt samman med det pastoratsgemensamma kansliet.
Vad bestar detta vi och dom” i, och hur kan vi gemensamt
bryta "vi- och dom-tinket” i pastoratet?

e Forklara syftet med pastoratet.

® Viktigt att alla forsamlingar #r representerade i olika
sammanhang och i beslutande organ.

e Konkurrensen som n@mns kan ocksa yttra sig "kransfor-
samlingar" emellan, varfor fler méten och samarbetsprojekt
maste till mellan dessa, for att man ska ldra kinna varandra och
ldra sig jobba ihop. Planering for detta méste ske under méten
som kédnns meningsfulla och har tydliga mal.

Fraga 5

Enligt KPMG saknar forsamlingsraden en formell koppling till
PO-chef och arbetsledare, och det finns ingen formell struktur
Jor hur dialogen med PO-chef, arbetsledare och kaplan ska
Jungera. Vilken koppling behiver och vill forsamlingsraden ha
till respektive PO-chef? Hur kan dialogen mellan forsamlings-
rédet och PO-chef/arbetsledare/kaplan ordnas?

® Arbetsledaren kan delta i beredningsmétet.

® Bra att arbetsbordan fordelas mellan kaplan och arbets-
ledare. Tva personer ser mer &n en.

® PO-chefen bor triffa hela forsamlingsradet en géng per
termin.

® PO-chefen bor ocksa triffa presidierna frén omradets
forsamlingsrid en géng per termin.

Fraga 6

Vi lamnar denna friga, som handlar om infSrande av ett
beredningsrad fore varje {rsamlingsradsméte. En sadan
beredning har vi redan i Viksing och den &r vi ndjda med.

Fraga 7

Enligt KPMG upplever forsamlingsraden inte att de fatt en
tydlig vigledning kring hur rédet ska organiseras och styras,
man har fétt hitta sina egna former. Ar det bra eller daligt att
forsamlingsriden sjélva bestimmer hur de ska arbeta? Ska
pastoratet ha vissa grundregler for forsamlingsridens arbeta
och vad ska de i sa fall omfatta? Behévs utbildning och vad
ska den i s fall innehélla?
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® Bra att forsamlingsrdden far hitta egna former. Radens
sammansittning och antal ledaméter ser olika ut i olika
forsamlingar.

® Vianser att foldern om forsamlingsradens uppgifter ér
tillracklig som regelverk.

e Det behovs information om hur forsamlingsradet rent
praktiskt ska kunna involveras i budgetprocessen, for att vi ska
kunna yttra oss och komma med forslag enligt de uppdrag
kyrkofullmiktige givit raden.

§39

Tony har gjort ett mycket bra forslag, som bara behaver
byggas pa nagot. Sara meddelade att mer underlag finns pa vad
som ska std om sjélva Viksingskyrkan.

Forsamlingsradet beslutar

att Lars Rasmussen tillsammans med Tony arbetar vidare med
informationssidan.

§40

® Milbeskrivningar

Sara berdttade att arbetslaget under sommaren kommer att
arbeta med malbeskrivningar.

§41

e Foérsamlingsinstruktionen

Pastoratets forsamlingsinstruktion godkiindes av kyrkofull-
miktige i april. Den finns att himta pa nitet under Protokoll
frén kyrkofullméktige”. Den skickas nu vidare till Dombkapitlet
for godkénnande.

® Forslag till nya ledaméter och ersiittare i FR

Erséttare behdver sittas in for ledamoterna Gunnel Andersson
och Johan Lindstrém, som l#mnar sina uppdrag i forsamlings-
radet. Nya ersiittare behdver rekryteras. Forslagen behandlas
av kyrkofullméktige pa métet 9 juni.

Forsamlingsradet beslutar

att {oresla valberedningen att utse Agneta Lejdhamre till ny
ledamot i forsamlingsradet efter Gunnel Andersson,

att fOresld valberedningen att utse Lars Rasmussen till ny
ledamot i forsamlingsradet efter Johan Lindstrom,

att {oresld valberedningen att utse Karolina Hansson Tysk till
ny ersittare i forsamlingsradet efter Lars Rasmussen.
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§42

® Budget 2016

I kyrkorddet pagar budgetprocessen. Verksamhetsmedlen
fordelas efter samma kriterier som under innevarande &r d.v s.
85 % utifran medlemsantalet, 5 % for extra satsningar pd barn
och ungdom, 3 % extra till forsamlingar (Lundby och Skerike)
som har hog andel invandrare och ddrmed fiirre medlemmar, 4
% till pastoratsgemensamma aktiviteter och 3 % extra till
Domkyrkan. Under 2016 kommer kriterierna att sla fullt ut,
vilket betyder att Ostra omradet far mer pengar till
verksamheten.

e Lutheraret 2017

Ar 2017 ir det 500 &r sedan Luther spikade upp sina teser,
vilket ska firas. Under pingst 2017 kommer *Virldens fest” i
Luthers tecken att ga av stapeln i Visterés!

® Besikscentrum
Projektplan finns, mélet &r invigning under 2017.

e Domkyrkan 500 ar
Domkyrkan firar 500-arsjubileum ar 2017.

e Ny kontraktsprost

Mari Jansson har utsetts till ny kontraktsprost, hon kommer att
besoka alla forsamlingar. Mari har tidigare tjanstgjort i
Viksdngskyrkan.,

e Diakoni
Projektet "Hela manniskan” fortsitter.,

§43

e Forsamlingsinstruktionen

Lars (ersdttare for Hans, som hade férhinder) har varit pé mote
med Karin Tossavainen om férsamlingsinstruktionen. Sprak-
drékten skiljer en hel del mellan de olika forsamlingarnas
bidrag, detta kommer att justeras.



Nésta mote

Avslutning

Avtackning

Underskrifter:
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§44
Niista méte ér utlyst till torsdagen den 3 september, vanlig tid
och plats.

§45
OrdfGranden tackar samtliga nérvarande for dagens
sammantrédde som avslutas med gemensam vilsignelsebon.

§46

Gunnel Andersson avtackades av ordforanden for sitt
mangdriga arbete inom kyrkorad och forsamlingsrad.
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