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Borgsjé-Haveré férsamling vill vara en betydelsefull och hoppingivande bestdndsdel i den verklighet
ddr mdnniskor i bygden lever och verkar. Forsamlingen skall béras och drivas av de ménniskor som pé
olika sdtt dr delaktiga och verksamma i dess verksamhet. | férsamlingen dr den enskilda individen
central och skall bemétas sé att denne viixer dr sedd och inkluderad. Det skall vara ldga trésklar in i
férsamlingen. Ménniskors lokala engagemang i férsamlingen delar skall vara en avgérande faktor for
férsamlingens liv och utveckling. Ur géillande férsamlingsinstruktion

2015 Budget Utfall Avvikelse

Intakter 16 412 000 17 356 000

Fastigheter 3350100 2907 994

Ovriga externa kostnader 3 957 500 3731612

Personal 9406 000 9 574 000

Finansiella poster 50 000 42 000

Avskrivningar 1731000 1643 000

Resultat - 590000 |139000
Verksamhetsberattelse for Kyrkogérdar och fastigheter 2015.

Arbetet med att sdkra gravstenar har fortlépt under dret, bade administrativt och rent fysiskt. |
samband med detta forldngdes en sisongsanstilld for att kunna vara behjalplig i detta arbete ute p3
kyrkogardarna.

Detta har resulterat i att vi sdkrat ca 1000 gravstenar sedan starten 2014. Uppdatering av vara
kyrkogardar vad géller gravrittsinnehavare har ocks3 pagdtt under aret, lika s& borttagande av de
gravstenar som aterlamnats och de som saknat innehavare en langre tid.

Vi har séledes ett val uppdaterat gravregister vad giller innehavare.

En ny redskapsbérare (traktor) och tvé nya gréonytemaskiner (klippare) inférskaffades under aret. Tva
servicebilar inforskaffades. En till Haverd och en till Ange.

Begravningsverksamheten finns inget speciellt att rapportera utom att vi ser en liten tendens till
6kning vad géller direktkremationer.

Fastigheter. P3 fastighetssidan fardigstélldes Borgsjo kyrka efter den stora renovering som utférdes
2014. Vissa arbeten blev flyttade till detta verksamhetsar da kylan omojliggjorde fortsatt arbete
2014. Det var fardigstallande av skorsten pa sakristian samt ifargningar och tvatt av taket pa
sakristian som gjordes. En slututbetalning pa den beviljade kyrkoantikvariska ersittningen gjordes
ocksa.

Utover detta sd utférdes endast det I6pande underhallet pa fastigheterna.

Det traktorgarage/gapskjul som planerades till Haverd blev flyttat till 2016 likasa den kulturhistoriska
inventeringen av vara kyrkogardar.
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Verksamhetsberattelse Pastorsexpeditionen 201

Expeditionen &r ett nav for bade personal och férsamlingsbor.

| de dagliga rutinerna ingar bland annat att besvara telefon/mail frén personal och férsamlingsbor,
boka forrattningar, administrera kyrkogardsforvaltningen, diarieféra, hantera inkommande/utgdende
post, hantera kollekt, hantera fakturor, annonsera, affischera samt uppdatera hemsida och
Facebook.

Detta har hant under 2015:

| februari skickades cirka 1 500 fakturor ut gallande gravskdtsel och férlangning av gravrattstiden till
gravrattsinnehavare. Det innebdr bade mer administrativt arbete och fler telefonsamtal och besok
under en period.

Den 1:a mars anstdlldes Anna Wieslander som vikarie under Maria Frosts forildraledighet.
De arbetade parallellt till och med maj, da Maria pabérjade sin ledighet.

Under sommaren okar arbetsbelastningen da det administrativa arbetet med kyrkogérdsidrendena
som t ex gravskotslar och stensdkringar drar igang, samt att telefonsamtalen och bestken ékar.
Fran juni anstdlldes Gina Eriksson pa en visstidsanstéllning som kantor och for att administrativt
arbeta med stensdkringarna, samt att tacka upp pa expeditionen under ledighet. Under hésten kom
Maria in och arbetade med kyrkogardsarenden.

Den 1/10 infordes nya telefon- och besokstider for att underlitta arbetet med de administrativa
uppgifterna. De nya telefontiderna blev mandag — torsdag kl. 09.00-14.00 mot tidigare mandag-
fredag kl. 08.00-15.00. Fortfarande lunchstédngt kl. 12.00-13.00.

De nya besokstiderna blev mandag, tisdag och torsdag kl. 09.00-12.00, mot tidigare méndag, onsdag
och fredag kl. 08.00-12.00.

Inga negativa synpunkter har framkommit pa de nya 6ppettiderna.

Under senhdsten startade arbetet med Anges Lucia. Det &r en uppgift som tar mycket tid men
samtidigt ar valdigt roligt och ger férsamlingen god publicitet. Det &r mycket jobb med att hitta
kandidater, ge dem information, annonsera, affischer, rakna réster, boka tider fér lussning m .m. | ar
slogs det rostningsrekord med strax dver 8000 roster! Kul med engagemang! Arets Luciatag var
mycket lyckat och de dldreboende vi besdkte uppskattar mycket vart besok.

Informationskanalerna har utvecklats och forsamlingen finns numera pa Facebook. Har publiceras
vad som hander i kyrkorna, i verksamheterna och vid t ex konserter och evenemang. Ett exempel p&
genomslagskraften att finnas p& Facebook dr inldgget med tillkinnagivandet av Anges Lucia som
lastes av ndrmare 3 300 personer. Kul!

Forsamlingsbladet Kyrk-Nytt med utgivning fyra ganger per ar har genomgétt en del forandringar for
att fa en enhetlig design och bli mer I4ttldst. Aven hemsidan har fatt sig en uppfraschning och
uppdatering.

Arbetsbelastningen pa pastorsexpeditionen fér en personal dr stor och det har underlittat oerhért
att ha extrapersonal som Gina och Maria inne. Det d&r mycket glddjande och littande att det fran och
med 1 februari 2016 kommer finnas tva personal pa expeditionen.

Awna Wiestuder ﬁ?m/i‘/{/}ymmk&at

Expedition Budget Utfall Resultat

575500 783270 -207770
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Vara anstéllda under 2015

Kyrkoherde Per Axel Larsson Kanslist Anna Wieslander
Tf. Kyrkoherde Erik Flodberg Vaktmastare Simon Frost
Diakon Jennie Vigebo Angrell Vaktmastare Conny Olsson
Kyrl;ogérds-& Anders Manngqvist Vaktmastare Per Olov Persson
fastighetschef

Barn/ungdom Viveka Westin Vaktmastare Jimmy Jonsson
Barn/ungdom Angelica Hedman Vaktmastare Mikael Sundberg
Kantor 150 % Tomas Wallin Pastors/musik Gina Eriksson
Kanslist/begravningsver | Maria Frost Lokalvard Angeles Sangiao

Det var ett turbulent ar for arbetslaget med byte av kyrkoherde i bérjan av mars vilket orsakades av
klagomal pa ledarskapet och flera anmaélningar som inkommit till facket fér olika former av
krankningar. Under varen arbetade Previa tillsammans med Kr och tillférordnad kyrkoherde for att
finna I6sningar och skapa en plattform for ett battre arbetsklimat i férsamlingen. Parallellt arbetade
en konsult med att arbeta fram de dokument som kravs fér en fungerande arbetsmiljo. Under hosten
avslutades de aktiva atgarderna och vi kunde ga vidare med ett samlat arbetslag. Diakonen sékte en
ny tjanst och lamnade férsamlingen under hdsten och komministertjansten har varit vakant. Pa
vaktmdsteriet gick en av vara vaktmdstare i pension och en ny vaktmastare anstélldes.
Arbetsbelastningen pa pastorsexpeditionen har varit for hog sa under aret har ytterligare resurser
lagts till verksamheten. Under hdsten togs beslutet att anstalla ytterligare en person pa pastors dar
en arbetsfordelning mellan férsamlingsverksamhet och begravningsverksamhet blivit féljden.
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Gudstjdnst:

Gudstjdnsten skall tolka och gestalta de tre grundliggande relationerna i livet utifrén det dubbla
kdrleksbudet alltsd relationen till Gud, medmdnniskan och sej sjélv. | férsamlingens gudstjdnstarbete
behévs ddrfér stdndig reflektion 6ver hur gudstjéinsten pé bésta sétt kan hjélpa médnniskor att leva i
deras grundldggande relation. Varje gudstjdnst bér om méjligt spegla hela dess spektrum som dr det
mdnskliga livet. Sorg och gléddje, fortryck och befrielse, misslyckande och upprittelse. Ur gillande
férsamlingsinstruktion

Gudstjanstlivet har férdndrats under 2015 framst p& dessa sitt.
1. Vifirade manga fler gudstjinster med nattvard.

2. Fran juni-sept var huvudgudstjénsterna kl 11 i Haverd och Borgsjo dar det finns fler
sommarboende och atervéindare, fran oktober i huvudsak i Ange. Det framsta syftet &r att skapa
férutsattningar for en mer levande gudstjénst.

3. Vi har utékat vardagsgudstjansterna med ytterligare en onsdagskvill i manaden, nu méts vi till
Sinnesrogudstjanst i Ange och Onsdagskvill i Alby.

4. Gudstjdnsterna i Haverd och Borgsjo fran oktober &r kl 14 s& de séndagarna dubblerar vi med

Ange.
5. Vifirar fran oktober-maj en familjegudstjinst i m&naden
6. Nya agendor giller for alla gudstjanster

Det dr svart att tala i termer av succé i kyrkan men kvillarna i Alby har varit vilbesokta med i det
narmaste fullsatt kyrka varje gang. Vilket gor att vi under 2016 kommer att prova i Overturingen och
en enkel méssa i Ange s att vi varje tisdagskvill okt-april har en vardagsgudstjanst. Gudstjansten ar
férsamlingens centrum och livsnerv det &r dér som ménniskor kan finna mening och sammanhang.

Har foljer lite statistik

Deltagare i vara Gudstjanster
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Deltagare vid vara kyrkliga handlingar
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Verksamhetsberattelse for kyrkomusiken 2015

Musiken och musikverksamheten ska medverka till att sinka trésklarna in i kyrkan. | férsamlingen vill
vi anvénda ett sG brett musikutbud som méjligt fér att né mdnniskor. Musiken skall forstérka ordet,
skapa atmosfdr, ge méjlighet till meditation/eftertanke. | férsamlingen ska ménga f& en méjlighet att
vara delaktiga i musikverksamheten. Ur géllande férsamlingsinstruktion

Under 2015 har musikverksamheten vuxit i férsamlingen. Varje manad har manadens konsert funnits
som en programpunkt. Det har blandats stilar och sorter inom musiken, allt frAn Bengan Jansson,
Elviskonsert till Svenska Strakkvintetten m fl.

Ljungandalens Kammarkér, en kér som imponerande har skapat klanger och framtridanden samt
hittat sin gemenskap i stdimmorna. Kéren har haft en egen Varkonsert samt sjungit vid bl a Pask,
Allhelgona helgen 1:a advent samt vid Luciakréningen i Ange Kyrka. Kéren har dven medverkat vid ett
antal gudstjanster utéver detta. Kammarkéren har dven framtritt i Fundsdalens Kyrka med ett
sakralt program.

Havertkoren har fortsatt som vanligt och medverkat i ett antal gudstjinster under aret samt i
Gokotta, Pask, Advent och Allhelgona och juldagsmorgon. Kéren gjorde dven en resa till Aland under
varen for att planera och umgés. Kérens antal har kat och numera bestar kéren av 15 medlemmar.
Ange Barnkor, en harlig skara pa 15 glada unga damer och herrar som sjunger av hjartans lust och
har medverkat i ndgra Gudstjanster under dret. De har &ven sjungit i Luciakréningen. En kér dér det
skiftar lite i medlemsantal periodvis, men det &r ofta manga pa 6vningstillfillena.

Arets stora nyhet for férsamlingen var Julkonserten, dar alla tre kérerna medverkad samt ett géng
glada och fantastiska musiker. En &terkommande tradition &r tanken.

Instrumentparken har férnyats med ett elpiano till Borgsjé Kyrka, samt nagra orgelstamningar och
oversyn har gjorts under aret

Ett bra och trevligt musikar enligt min mening.

Musik Budget Utfall Resultat

1333500 1327812

Tomas Walbi It}/‘,&m&’/}&ﬁ oeh Kowtodare
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UNDERVISNING

Borgsjo-Haverd férsamling ser Idrandet som en 6msesidig skeende, ddr alla parter dr delaktiga och
6ppna for lyssnande, férdndring och nytolkning. Lérandet i kyrkan bidrar till médnniskors positiva
utveckling i ett meningsfullt liv i relation till sig sjdlva varandra och Gud. Ur géllande
forsamlingsinstruktion

Under 2015 har verksamheten pa Divina bestatt av olika grupper sa som:

Handarbetscafe, det har varit en dag i veckan med trevliga samtal och inspirerande utbyten.

Babyrytmik har varit tva dagar i veckan, tisdagar fér 0-1 ar och torsdagar 1-5 ar, de yngre barnen har
anpassad musik for deras utveckling och nar de stérre barnen kommer sa dr det mer stora rorelser
och mer fart for deras utveckling, vilket har varit mycket uppskattat.

Stor och liten har varit tva dagar i veckan med olika aktiviteter: bland annat en utflykt i mars till
Ange camping dir vi grillade och lekte lekar och en utflykt i juni till mig Viveka, dar vi tittade pa
kycklingar som var nagra dagar och valdigt ulliga och gulliga, vi hade uteaktivitet med promenad till
Carros fjaderfa dar vi fick mojlighet att gosa med kaninungar, ankor och gass.

Det har under terminen varit massor med olika pyssel och sedan en véravslutning den 12 Maj i Ange
kyrka med tillhérande grillning och gudstjanst och upptrddande av alla grupper och en likadan
avslutning den 3 december i Ange kyrka med julgrét och skinkmacka och @ven dir upptradande av
stora och sma. Vi har bla. tillverkat farglada méssor, ljuslyktor, glasunderldgg med fotomotiv,
dorrkransar, granristomtar som varit mycket uppskattat bland deltagarna.

Unga Ledare: de har varit med i var konfirmandundervisning som stod och hjalp, vi har varit pa
utbildning i ledarskap tva ganger till Valadalen. Vi har haft tva egna utbildningar med 6vernattning i
Ange kyrka, en under varen och en under hésten. De har dven varit med pa var familjeresa till
Furuvik.

Konfirmander: under aret har vi triffat konfirmanderna varannan onsdag pa Divina och tva lager.
Forsta lagret till Edsasgarden och det andra till Gangividefarm pa Gotland Mycket positivta stéllen
med hjdlpsam personal och bra aktiviteter.

Konfirmation den 25 maj i Haverd (23 inskrivna och 22st konfirmerades). Hostens nya grupp (antal
inskrivna 19,) traffar vi varannan onsdag och hade lager i Edsasdalen dér vi dven hade med Patrik
Gineman som handledare och utbildare. Under hésten har vi haft Taizeméssa en gang varannan
manad med konfirmanderna som aktiva i gudstjansten.

| b6rjan pa hostterminen var vi ut till tre klasser i kommunen for att informera om kommande
konfirmand grupp.

Verksamhet Antal sammankomster Antal deltagare i snitt per traff
Babyrytmik 49 10

Stor & Liten 49 30

Handarbetscafe 21 6

Unga ledare 14 + 4 Utbildnings helger 6

Konfirmander 14 + 2 lager 15

Barn/Ungdom Budget Utfall Resultat
734600 583597
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Diakonins uppgift dr att méta de behov som finns hos mdnniskor i utsatta livssituationer. Diakoni Gr
ocksd att motarbeta féreteelser i samhdllet som goér att ménniskor hamnar i utsatthet. Hur
utsattheten ser ut beror pd det omgivande samhdllet, alltsa dr det nddvdndigt att diakonin dr flexibel
till sin natur. Férsamlingen vill méta de behov som vécks pa grund av arbetsldshet och utsatthet.
Sdirskilt fokus ska ligga pa barn, ungdomar och unga familjer. Genom naturliga métesplatser ska
kyrkan bidra med mening och hopp fér mdnskligt virde och ménsklig utveckling. Genom existentiella
samtal i relevanta sammanhang och former ska férsamlingen bidra till att malgrupperna finner véirde
och virdighet i sina liv. Uppsékande verksamhet och samverkan med andra aktoérer kan vara former
for detta, liksom att utnyttja de kontaktytor som skapas i férsamlingens 6vriga verksamheter.

Férsamlingen vill ocksé utveckla arbete med ideella krafter ddr mdnniskors vilja och férmagor tas till
vara fér andra médnniskors vélbefinnande och utveckling. Diakonin hdmtar sin kraft och virdegrund
frén férsamlingens centrum — gudstjénsten. Ddrmed dr diakonin en del av kyrkans mission uttryckt i
handling.

Diakonin har ocksa en funktion i férsamlingens undervisning — t.ex. i konfirmand-, barn- och
musikverksamhet.

Ur géllande férsamlingsinstruktion

Under 2015 var diakonen sjukskriven stora delar av aret och avslutade sin tjanst i oktober, Darfor
skriver jag detta som Tf KH i férsamlingen. Jag har inte funnit att det skrivits ndgon malformulering
eller strategi for det diagonala arbetet i forsamlingen. Det har under min tid som komminister aldrig
samtalats om verksamheten under tidigare kyrkoherdens ledning. Vi fann ett dokument som skrivits
av diakonen med en slags diakonal vision som heter "Om 5 ar", jag betraktar detta som en
programforklaring som aldrig férankrats i Kr eller arbetslag. | detta dokument tas féljande punkter

upp.
1. Foréldragrupp i samverkan med socialtjansten. Har traffas tondrsfordldrar och samtalar kring
angelagna fragor som granssattning, droger, alkohol och attitydproblem

2. Hégstadiet och gymnasiet dir diakonen ror sej pa skolan och medverkar i temadagar har ingar
den befintliga "Tjejgruppen"

3. Att bygga upp en frivilliggrupp
4. MittiLivet en grupp for vuxna dar innehallet for tréffarna kan variera

5. Leva vidaregrupp (sorggrupp) samtalsgrupp fér efterlevande. En har genomforts under 2014 och
en har paborjats 2016 nu i samverkan med kommunen

6. Fodelsedagsfest féor dom som fyller 80, 85, 90 och efter 90 inbjuds man varje ar. Vi har tva
s&dana varje ar i maj och december. Numera bjuder vi pa lunch och tarta till kaffet

7. Tankt samtalstid pa vardcentralen

8. Retreat en dag i tystnad, bon och stillhet. En sddan genomférdes 2014

Ur denna vision har inte sa mycket tagit form men behovet av en genomténkt strategi och matbara
mal dr viktig for den diakonala verksamheten. Har behover vi bli mer tydliga och 6verens om tagen
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Diakoni Antal sammnkomster | Antal deltagare i snitt
Sopplunch Ange 10 15
Sopplunch Haveré 10 16
Férsamlingsresa 1 44
Familjeresa 1 45
Foédelsedagskalas 2 22
Hostfest 3 60
Retreat 0 0
Frivilligresa 1 8
Tjejgrupp 9 12
Leva vidare grupp 0 0

For ovrigt anser jag...

.. att det diakonala arbetet alltid & mer omfattande dn vad som syns i rapporter och redovisningar
eftersom en diakon ror sig 6ver manga grénser och finns med i exempelvis bade gudstjinstlivet och
konfirmandarbetet, vilka faller in under andra verksamheter. Och en del av det diakonala arbetet,

sasom hembeso6k och sjalavard, ar alltid svar att uttrycka i statistik.

Diakoni Budget Utfall Resultat
293700 198666
Lril Flodbery
Ayrbokerde
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