26 kap. Sandnings- och mottagningshandlingar
Inledning

I séndningsgudstjansten sands de som har kallats till sérskilda uppgifter i evangeliets och kyrkans tjanst. |
gudstjansten bekraftar de sin vilja att félja denna kallelse och omsluts av férsamlingens forbon.

I mottagningsgudstjansten tas de emot som har fatt en sarskild uppgift inom forsamlingen. Gudstjansten
innehdller forbdn och vélsignelse for dem och deras uppgift.

Den nyvigda biskopen tas i mottagningsgudstjansten emot i stiftet av stiftets forsamlingar. En ny kyrkoherde
tas emot som ledare for forsamling och pastorat i en mottagningsgudstjanst. | ett pastorat haller férsamlingarna
en gemensam gudstjanst. P4 motsvarande satt bor andra anstéllda, medarbetare och fortroendevalda tas emot vid
en huvudgudstjéanst. (SVKB 2012:14)

Sandningshandlingar

18 Nar Svenska kyrkan sander en medarbetare for tjanst utomlands eller pa ett sarskilt uppdrag i landet kan
en sandningsmassa eller en sandningsgudstjanst firas enligt den ordning som finns i Den svenska
kyrkohandboken.

Mottagningshandlingar

28 Nar en biskop har vigts och tilltratt sin tjanst ska biskopen s& snart som mdjligt mottagas i en gudstjanst
i stiftets domkyrka.
Mottagandet ska ledas av domprosten. Om domprosten ar forhindrad ska mottagandet ledas av den
prast som domkapitlet utser.

38 Nar en kyrkoherde har tilltratt sin tjanst ska kyrkoherden sd snart som majligt tas emot i en
mottagningsgudstjénst. | ett pastorat haller forsamlingarna en gemensam gudstjanst.
Mottagandet ska ledas av biskopen eller en prast som biskopen utser. (SVKB 2012:14)

48 En ny medarbetare eller fortroendevald bér mottagas av férsamlingen i en huvudgudstjénst i anslutning
till tilltradesdagen.
Mottagandet ska ledas av kyrkoherden eller en préast som kyrkoherden utser.



