HARIFRAN...

En dokumentar av Marika Griehsel och Lollo Jarnebrink
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Hej ledare!

Det hér ar ett studiematerial till filmen Om du kommer harifran
som skildrar livet i Kakumas flyktinglager i Kenya.
Studiehandledningen omfattar en traff pa tre timmar (varav 74
minuter ar sjalva filmen). Traffen kan ocksa delas upp pa flera
tillfallen beroende pa vad som passar just den grupp som du
traffar.

Studiematerialet ar tankt att vara sa enkelt som mojligt att folja.
Det finns manga samtalsfragor att vélja mellan. Du som ledare
valjer helt enkelt de som du tycker att det finns energi i gruppen
att prata om. Var néarvarande i samtalen, ni behdver inte prata om
alla fragor.

Svenska kyrkans givarservice svarar garna pa fragor och
valkomnar kommentarer pd materialet och Svenska kyrkans
arbete med psykosocialt stod och migration. Du nar dem pa
telefon 018-16 96 00 eller mejl:

info@svenskakyrkan.se



http://facebook.se/varldenskurs

Inledning

Hélsa alla vdlkomna och beratta lite kort om filmen som ni ska se.
Den ar 74 minuter lang. Filmen har producerats av Marika
Griehsel/Giant ~ Mediaoch Lollo  Jarnebrink/Jarnebrink
Productions, pa uppdrag av Svenska kyrkans internationella
arbete. Vid fyra tillfallen sedan 2013 har filmteamet besokt
Jackson, Deeqa och Klementine och deras familjer, for att ge en
bild av livet som flykting och hur deras liv utvecklas. Berétta
ocksa om vad som kommer att handa efter filmen.

Tala film, tala liv &r ett studiematerial som tagits fram av Sensus
for att passa till manga olika filmer. Om du vill kan du uppmana
deltagarna att vara uppmarksamma pa en kansla, en scen och en
person som berér dem i filmen och dela dessa med varandra
efterat.

Hér kan du lasa mer om Tala film, tala liv.

https://www.sensus.se/studiematerial/tala-film-tala-liv/

Titta péa filmen. Den finns pa DVD eller tillganglig pa hemsidan:

www.svenskakyrkan.se/kakuma

Efter filmen kan det vara bra med en paus.

Nar ni ar redo kan ni séatta er sa att ni ser varandra. En stor grupp
ar bra att dela upp i flera mindre grupper. Ga en runda dar alla far
tala till punkt utan att bli avbrutna om en kansla, en scen och en
person.

Forslag pa samtalsfragor utifran filmen:
» Vilka fragor vickte filmen hos dig? Finns det nagot du inte forstar?

» Vad vet du om Svenska kyrkans internationella arbetes arbete med
psykosocialt stod?

 Rutiner, trygghet, vardag och hopp. Vad betyder det for livet i ett
flyktinglager, tror du? Vad betyder det i ditt eget liv?

+ Vad tanker du om medias roll i flyktingfragan?
« Varfor tvingas manniskor pé flykt?

» Kan du se dig sjélv i en situation dar du och din familj skulle behéva
fly? Har du egna erfarenheter av att komma ny till en plats?



https://www.sensus.se/studiematerial/tala-film-tala-liv/
https://www.svenskakyrkan.se/kakuma

Det handlar om
att stotta
varandra

Om psykosocialt arbete inom Svenska kyrkan

I filmen ser vi svenska Else Berglund som jobbar i Kakumas flyktinglager.
Till och med 2017 var hon utsénd av Svenska kyrkans internationella arbete
for att jobba med att stdrka kompetensen om psykosocialt arbete for
Lutherska varldsforbundets personal. Else Berglund hoppas att deras arbete
sedan ska fungera som gott exempel for andra som jobbar inom samma
omrade.

I ACT-alliansens samarbete dr Svenska kyrkans internationella arbetes
specialomrade det psykosociala arbetet. Svenska kyrkan var en av de forsta
som borjade jobba med de fragorna under kriget i Kosovo 1999. Sedan dess
har Svenska kyrkan samlat erfarenheter och kunskaper pa omréadet.

vad betyder egentligen psykosocialt st6d?

Psykosocialt stod handlar om att se manniskor som just manniskor med
manga komplexa behov. Tidigare har hjalpen vid humanitara
katastrofinsatser fokuserat mycket pa att ge manniskor tillgang till mat,
vatten och tak 6ver huvudet men missat de psykosociala behoven. Eller s&
har ménniskor erbjudits enskilda samtal med en psykolog trots att det
kanske inte ar just vad de behdver. Psykosocialt stod handlar om att fa
manniskor att k&nna sig trygga och delaktiga i det som hander runt omkring
dem och att de har méjlighet att paverka sin egen situation.

Det &r latt att tro att alla manniskor som ar med om en Kkatastrof behéver fa
psykoterapi. Trots att alla paverkas och ménga gar igenom ett stort lidande,
betyder det inte att individuellt psykologiskt stéd &r basta svaret. De flesta
manniskor hittar tillbaka till ett fungerande liv om vi far stod av familj,
vanner och samhéllet runt omkring oss. Det psykosociala arbetet handlar
om att skapa forutsattningar for just detta. Med det sagt s finns det
fortfarande manniskor som behdver extra stod av olika anledningar och da
kan resurserna fordelas mer effektivt sd att de som verkligen behdover
enskilda samtal med en psykolog kan f& det. En grundtanke i det
psykosociala arbetet ar att tillvaron ska bli s& normal som mdjligt s fort
som mojligt. DA hjalper det att gora vanliga saker som att laga mat, be och
fira religiosa hogtider, arbeta eller ga i skolan.

hur fungerar det rent praktiskt?

Arbetet med psykosocialt stoéd handlar mycket om att organisera samhéllet
pa ett satt som ar sakert for alla och bidrar till att starka naturliga natverk. |
Kakumas flyktinglager jobbar Svenska kyrkan tillsammans med Lutherska
Vérldsforbundet med att skapa métesplatser for manniskor dar de kan lara
kanna varandra och ge varandra stod. Det kan vara sarskilda grupper for
kvinnor, man, flickor och pojkar men det kan ocksa vara lekplatser for
barnen dar &ven mammorna mots och kan dela erfarenheter. Tvéttplatser
for klader och sportaktiviteter ar ocksd métesplatser dar folk kan traffas.
N&r ménniskor blir vanner och kan stétta varandra minskar behovet av
experter utifran. Kérnan i den har verksamheten handlar om att kunna
hjalpa sig sjalv och andra. Méanniskors valmaende okar av att fa hjalp fran

TIPS:

Las eller aterberatta texten

har intill for gruppen eller dela ut
den och lat deltagarna lasa sjalva
sa att alla far en inblick i Svenska
kyrkans psykosociala arbete.

Samtala om fragorna som foljer.
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manniskor i sin omgivning och de mar ocksa béttre av att fa hjalpa och stétta
andra i sin narhet. P& sa satt starks den sociala tryggheten och samhallet blir
starkare.

Att samtala om:

« D et psykosociala arbetet handlar om att starka manniskors kapacitet
att hjalpa sig sjalva och varandra. Kanner du till det arbetssattet
sedan tidigare?

« H ar du nagot eget exempel pa nar familj, vanner och samhallet har
stéllt upp for dig? Vad har det betytt?

+ Maénniskor behdver olika saker for att k&nna sig trygga. Vad gor
Deeqa, Jackson och Klementine i filmen for att skapa trygghet i sina
liv? Vad tror du kan vara viktigt att tinka pa for att manniskor med
olika behov ska kanna sig trygga? Det kan handla om genus,
funktion eller alder till exempel.

« Svenska kyrkan moter manniskor pa flykt som kommer till vara
forsamlingar. Vilka likheter och skillnader tror du finns i arbetet med
att valkomna manniskor till Sverige och till Kakuma?

Fragor och svar om livet i Kakumas
flyktinglager

Om det dyker upp fragor kring det praktiska livet i lagret sa finns har svar pa
nagra fragor som kan komma upp. Anvénd den hér listan som du vill: som stéd
for att besvara frdgor som kommer upp, som underlag for att komplettera
filmen eller dela den med deltagarna sa att de kan ldsa sjélva.

Hur fungerar sdkerheten i lagret?

— Den kenyanska regeringen har det 6vergripande ansvaret for sakerhe-ten. Det
finns ocksa mer informella samhallsstrukturer for att hantera situationer som
uppkommer i l&gret och stort personligt ansvar. Deega hanterar exempelvis
sin otrygga situation genom att gifta sig med en man.

Hur fungerar ekonomin i lagret?

— De boende i lagret ar i princip inte tillatna att 1amna lagret om de inte har
tillstand fran departementet for flyktingfragor eller UNCHR. | lagret ar det
World Food Program som férser de som bor dar med basvaror som flingor,
mjol, salt, olja med mera. Saker som erhalls utdver maten &r filtar, madrasser,
koksredskap och tval. Dessa varor &r bra men inte tillrackliga.

— Vissa flyktingar anstélls av organisationerna pa plats. Eftersom de inte har
arbetstillstand sé& far de inte tjaina mer an gransen for skattepliktig inkomst i
Kenya men det ger i alla fall en liten extra inkomst. Inkomsten gér det mojligt
att kunna kopa sadant som socker, te, smink, kott, mjolk, gronsaker och
klader, vilket bidrar till en kénsla av normalitet.

— Manga har ocksa egna sma foretag i form av butiker, kaféer, restau-ranger
eller harsalonger.

— Svenska kyrkan och andra organisationer har ocksa nagot som kall-las for
inkomstgenererande aktiviteter och stodjer spara- och lana- foreningar dar
manniskor  kommer samman, sparar, lanar och startar sma
affarsverksamheter.



Hur ser vattenforsorjningen ut?

— Det finns borrhl fran vilka vatten pumpas upp till vattentankar. Fran tanken
gdr ett rorsystem som gar till olika kranar som finns pad gangavstand fran
husen. Dit gar manniskorna for att fylla pa vatten i dunkar morgon och kvall
da kranarna dr 6ppna. Vattenkvaliteten ar god och vattnet ar sakert att dricka.
UNHCRs standard &r att erbjuda 20 liter vatten per person och dag men den
mangd vatten som verkligen finns tillgdnglig kan variera lite.

Hur ser forhallandet ut mellan staden Kakuma och lidgret ut?

— Lé&gret och staden ar édmsesidigt beroende av varandra. De boende i lagret
behover varor fran staden och staden behdver Iagret for arbetstillfallen och
en marknad for bland annat boskap och varor.

Hur fungerar asylprocessen i lagret?

— Nar flyktingarna kommer till gransen maste de séga att de vill soka asyl och
tas da till lagret. Kenya har ett avtal for Sydsudaneser vilket betyder att
processen for att soka asyl forenklas. Om Sydsudaneser soker asyl far de
flyktingstatus pa en gang. Manniskor av andra nationaliteter som uppger att
de vill soka asyl till immigrationsmyndigheten maste ange sina asylskal.
Medan handlaggningen péagar stannar de asylsokande i lagret men utan
officiell flyktingstatus. Nar de far flyktingstatus erkanns de som flyktingar
internationellt och har da vissa sarskilda rattigheter som att fa méjlighet till
forflyttning utomlands. Dock &r det en valdigt liten del av de boende i lagret
som verkligen far den chansen. | filmen namns siffran 500 per &r av cirka
200.000 flyktingar.

Vem ar ansvarig for utbildningssystemet i lagret?

— Lutherska varldsférbundet, Svenska kyrkans samarbetspartner i l&gret,
ansvarar for forskola och grundskola och en organisation som heter Windle
Trust Kenya har hand om gymnasieutbildningen. Kenyanska regeringen
ansvarar for det nationella skolsystemet och eleverna i Kakuma féljer den
kenyanska laroplanen.

Vilka olika roller har Lutherska Varldsférbundet (LVF), ACT-alliansen och
Svenska kyrkans internationell arbete i Kakumas flyktinglager?

— Enkelt forklarat kan man saga att L\V/F star for verksamhet i lagret och att
ACT och Svenska kyrkans internationella arbete &r finansieringspartners.

— ACT star for Action by Churches Together och samordnar samarbete mellan
medlemsorganisationer, sd att flera olika medlemsorganisationer i olika
lander kan stodja samma verksamhet, i detta fall LVF:s arbete i Kakuma.

— Svenska kyrkans internationella arbete bidrar ocksd med kompetens inom
psykosocialt stéd. En annan viktig del handlar om kommunikation och
informationsspridning, att paverka politiker i fragor som ror flyktingar och
migration med mera.

— LVF arbetar med flera aktiviteter i I&gret. De driver bland annat skolor for
fler an 60.000 elever, jobbar med skydd for utsatta barn och har &ven ett
Freds- och sékerhetsteam i lagret.




For dig som vill jobba vidare med
migrationsfragor

o  Hér kan du l&sa mer om Svenska kyrkans arbete med psykosocialt
stod:
www.svenskakyrkan.se/internationelltarbete/hoppmittikatastrofen

e  Svenska kyrkans material till volontarer och anstallda som méter
manniskor som flytt till Sverige finns har:
https://internwww.svenskakyrkan.se/supportmigration
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