SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sve n S ka kyrka n # Sammantrddesdatum Sida

| GOTEBORG

2014-04-05 1(4)

LUNDBY FORSAMLING

Kyrkoradet

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Plats och tid for justering

Helsjons folkhogskola, kl. 13.00-15.15

Maria Couture (POSK)

Katarina Haglund (OKA), tjdnstgorande ersittare
Axel Hanson (OKA)

Eric Insulahn (S)

Lillemor Jervhiill (S)

Annika Johansson (OKA), ordférande

Kristian Lillg, kyrkoherde

Anders Westerberg (OKA)

Sven Wennberg (8S), tjanstgdrande ersattare

Kent Wikstrém (POSK)

Sten Dereman (POSK), ersittare
Jan Lilja, controller

Sara Sandelin, utvecklingsledare
Anna Svensson (POSK), ersiittare

Axel Hanson

ndby forsamlingshem, Gamla Lundbygatan 35, 2014-04-14, ki 17.00

Underskrifter Paragrafer 11-20
Axel Hanson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet har justerats. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa
forsamlingens anslagstavla.
Organ Lundby forsamling, kyrkoradet
Sammantridesdatum 2014-04-05
Datum fér 2014-08- 09 Datum for 2014-05-30
anslags uppséittande anslags nedtagande
Forvaringsplats Forsamlingsexpeditionen, Hisingsgatan 26, Goteborg
for protokollet Y/’/\ 4
Underskrift 000 A T T

Kajsa Torn



Svenska kyrkan = S

| GOTEBORG 2014-04-05 2(4)
LUNDBY FORSAMLING
Kyrkoradet

§11

Anmilningar

Kyrkoradet beslutar

att anteckna foljande anmailda handlingar.

1. Distriktsradet i Kyrkbyn-Alvstranden, protokoll 2014-01-23

2. OMSA-styrgruppen, minnesanteckningar 2014-02-04

3. Distriktsradet i Kyrkbyn-Alvstranden, protokoll 2014-02-13

4. Distriktsradet i Lansmansgérden, protokoll 2014-03-16

5. Arbetsutskottet, protokoll 2014-03-11

6. Kyrkoherden, beslut om utbetalning fran gavomedel 2014-03-20
§ 12

Oversyn av instruktionerna for Distriktsradet
Kyrkoréadet beslutar

att tillsdtta en arbetsgrupp enlig bilaga ”Oversyn av distriktsraden i Lundby
forsamling”.

att vilja Lillemor Jervhill, Sten Dereman och Anders Westerberg till ledaméter i
arbetsgruppen.

att forldnga forordnandena som Distriktsrddsordforande i Tolereds,
Biskopsgardens och Lansmansgardens distrikt till dess att en 6versyn av
instruktionerna for Distriktsradet har gjorts.

§13
Information om deltagandet i huvudgudstjéinster i distrikten 2013 med
Goteborgsindex

Sara Sandelin ldmnar information om deltagandet i huvudgudstjénster i distrikten
2013 dock utan Goteborgsindex da dessa siffror dnnu inte finns tillgéingliga.

Ord;wde/ W Utdragsbestyrkande
{
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§ 14

Information om dépta 2013 med Giteborgsindex

Sara Sandelin ldmnar information om dopta 2013 dock utan Géteborgsindex da
dessa siffror &nnu inte finns tillgéngliga.

§ 15
Information om konfirmerade 2013 med Goéteborgsindex

Sara Sandelin ldmnar information om konfirmerade 2013 dock utan
Goteborgsindex da dessa siffror dnnu inte finns tillgéngliga.

§ 16
Information om befolkning, medlemmar, intriiden och uttriden 2013 med
Goteborgsindex

Sara Sandelin ldmnar information om befolkning, medlemmar, intrdden och
uttrdden 2013 dock utan Géteborgsindex da dessa siffror 4nnu inte finns
tillgéngliga.

§17
Information om kostnader och intikter januari-mars 2014

Jan Lilja ldmnar information om kostnader och intikter under perioden januari—
mars 2014 samt en prognos for helaret 2014,

g‘iilrsnyelse av miljédiplomeringen
Kristian Lill6 ldmnar information om férnyelsen av miljodiplomeringen.
§19
Ordféranden informerar
Annika Johansson ldmnar information om att:
e Malte Segerdahl har avsagt sig sin plats i kyrkoradet pga. flytt. Kyrkoradet

framfor sitt varma tack fér hans mangariga insatser. Vid kyrkofullmiktiges
mote i borjan av hosten kommer fyllnadsval till kyrkoradet att géras.

O% we Utdragsbestyrkande
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e Annika Johansson, Axel Hanson och Kristian Lill6 har triffat biskopen for
att tala om den kyrkliga strukturen i Géteborg framover.
e Ideellt Forum kommer att hallas forsta helgen i oktober.

§20
Kyrkoherden informerar

Kristian Lill6 ldmnar information enligt bilaga.

Utdragsbestyrkande
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Oversyn av distriktsraden i Lundby férsamling

For 6versynen av distriktsrdden bor en arbetsgrupp utses. Arbetsgruppen foreslas innehélla tre
lekmin och kyrkoherden (som kan delegera uppgiften) och ska arbeta med de omraden som
anges nedan.

Lekménnen utses av varsin nomineringsgrupp och ska vara erfarna fran distriktsradsarbete.
Samtal behover foras emellan grupperna for att fa spridning frén tre olika distrikt. De ska
dessutom gérna ha skiftande erfarenheter av distriktsradsarbete. Gruppen utser inom sig en
sammankallande. For att kontakterna mellan kyrkoradet och denna arbetsgrupp ska bli
smidiga meddelar arbetsgruppen Arbetsutskottet vem som utsetts till sammankallande.

Kyrkoradets forvintningar pa distriktsraden och distriktsriadens uppgifter enligt
instruktionen och delegationsordningen

Behover den nuvarande instruktionen och delegationsordningen kompletteras?
Ska distriktsrdden dven framdver i huvudsak ha en radgivande roll?

Behover delegationsordningen foréindras?

Fragor som distriktsraden dgnar sig it

Vilka frégor har distriktsraden hittills dgnat sig &t och hur har dessa initierats?
Finns det nigra fragor som distriktsrdden kan uppmérksamma mer?

Vilka konkreta fragor kan kyrkoradet ge distriktsraden i uppdrag att arbeta med?

Pa vilka sitt har distriktscheferna varit involverade i distriktsradens arbete?

Utbildning som distriktsraden kan behdva
Vad skulle distriktsrdden beh6va utbildning i?

Finns det nagot annat stod som skulle underlitta och utveckla distriktsrddens arbete?

Rekrytering och val till distriktsrad
Behover rekryteringen av nya ledaméter underlittas?

Kan ordningen med nominering vid Oppet forum och val av ledaméter och av
distriktsordforande i kyrkoradet forbattras?

y



Tidsplan
Gruppens arbete kan delas upp i tre delar:

Problemanalys
Formella fordndringar (riktlinjer/delegation)
Praktiska forandringar (utbildning/nya arbetssitt)

For att géra gruppens arbete sé effektivt som mojligt gar dessa delar omlott enligt:

Infor AU-mote 20 maj 2014

Presentera hur lngt man kommit kring frgestillningarna. Vilka nétter &r svérast att knécka?
Ta input fran kyrkoradet kring det man behé6ver.

Infor AU-mote 23 september 2014

Presentera vilka fordndringar man vill se i distriktrddens arbete/instruktion och fa OK fran
kyrkoradet pa det. Initiala idéer kring implementation av fordndringarna som kyrkoradet kan
ge input pa.

Infor AU-mote 18 november 2014

Presentera en plan fo6r vad som ska genomf6ras i form av utbildning, forum eller liknande.
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Kristian Lillo
Kyrkoherde-rapport

Gemensam bon

- Vi vill aldrig avtrubbas, och min 6nskan &r att vi vid varje rapporterad
skjutning inom forsamlingen, klockan 12.00 vet med oss att alla ber
intensivt 1 nagra sekunder for ménniskorna hir, de hotade, de drabbade,
askadarna och férovarna, for att samhillet ska likas.

- Att vi blir hoppets bérare och bildar en bénering, var vi én ir.

Introduktion

Chefsgruppen dokumenterar och utvecklar redan goda rutiner i samband med
nyrekryteringar for att introduktionstiden for nyanstéllda ska bli ett gott
incitament for gemensam kompetenshdjning och helhetstinkande i
forsamlingens alla delar.

»Ovar och spelar ihop” — for gudstjinstgemenskapen

I Lansmansgarden har i dagarna nagra engagerade ménniskor borjat dva och
spela tillsammans for att ha roligt och vid olika tillfdllen kunna vara med i
gudstjdnstgemenskapen med sin musik.

Fastighetsrenoveringar och ombyggnationer

Vidr fni olika stadier for nagra viktiga projekt: Bl a renoveringar av koken och
toaletterna (vid stora salen) i Lundby férsamlingshem, omdisponering av
utrymmen i Biskopsgéarden, nybyggnation i Lansmansgarden, borttagande av
trappa och liktare i barnrummet i Lundby nya kyrka (Fastighetsutskottet).

Verksamhetsstatistiken

Chefsgruppen gor en genomlysning av instruktionerna for statistik-
rapporteringen for att f& en enhetlig modell som ska forenkla alla medarbetares
insats och sédkerstilla att statistiken 4r tillf6rlitlig, konsekvent f6rd och i enlighet
med direktiven bl a fran Nationell niva.
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”Drop-in dop ir inte slarvigt, bara enklare”

Att drop-in dop inte &r slarvigt utan enklare beskrivs i samfillighetens broschyr
som kom ut i samband med Baby & Barn-méssan nu i mars. Broschyren &r ett
temanummer och heter Dop och barn. Vi fran Lundby forsamling var med pa
méssan och vi dr med i broschyren och delar ut den i forsamlingen.

Ett nytt ansikte och en ny rost

I dagarna har Agneta Axelsson, genom samfillighetens overtalighetslista, borjat
pa bokningscentralen och vi hélsar Agneta vilkommen att tillsammans med oss
skriva en ny historia.

”Genom att...strukturerat félja upp kvaliteten i férsamlingens arbete”

En av punkterna i s6kprofilen for kyrkoherdetjédnsten i Lundby forsamling var
att ”’strukturerat folja upp kvaliteten i forsamlingens arbete”. Distriktscheferna,
utvecklingsledaren, controllern och undertecknad kommer i linje med detta att
infora en halvarsuppf6ljning i de nya Verksamhetsplanerna. Under de tva forsta
veckorna i september arbetar vi i olika konstellationer oss genom
Verksamhetsplanerna, utifran ett schema.

Medarbetardagen september 2014

Alla ideella medarbetare, fortroendevalda och anstillda kommer att bjudas in till
en medarbetardag under hosten 2014. Den ursprungliga planen att
medarbetardagen skulle dga rum 16rdagen 13 september kommer efter viktiga
synpunkter att dndras.

Kristian Lillo, kh
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