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Återbetalning av premier för AGS-KL och
avgiftsbefrielseförsäkringen avseende 2007
och 2008 samt reviderade Personalomkostnader
för 2013

Afa försäkring har meddelat att premier för 2007 och 2008 avseende AGS-KL och 
avgiftsbefrielseförsäkringen kommer att återbetalas med början i november 2012.

Bilaga: Reviderad tabell för beräkning av personalomkostnader, sid. 4

Handläggare:
Birgitta Brandsjö, avtalssekreterare, tel. 08-737 72 09
birgitta.brandsjo@svenskakyrkan.se



Återbetalning av premier för AGS-KL och
avgiftsbefrielseförsäkringen avseende 2007 
och 2008

Styrelsen för AFA Försäkring har fattat beslut om att återbetala inbetalda premier 
för AGS-KL samt avgiftsbefrielseförsäkringen avseende år 2007 och 2008. Bak-
grunden är att försäkringen är överkonsoliderad efter den mycket kraftiga ned-
gången i långtidssjukskrivningar och förtidspensioneringar. Sammantaget hand-
lar det om belopp motsvarande drygt 4 procent av lönesumman per arbetsgivare 
som kommer att återbetalas. Det innebär knappt 1 miljard för Pactaföretagen och 
Svenska kyrkan. Återbetalningen kommer ske under slutet av året, preliminärt 
 november.

Hur stort belopp arbetsgivaren får tillbaka beror på lönesumman respektive år 
eftersom premien varit en procentsats av lönesumman. För att få fram beloppet för 
respektive arbetsgivare är det enklast att se hur mycket som betalades i premier för 
dessa försäkringar till AFA Försäkring för 2007 och 2008.

På uppdrag av AFA Försäkring har Fora skött administrationen av AGS-KL. 
Mer detaljer om administration av utbetalningarna finns på FORA:s webbplats 
www.fora.se och klicka på ”Gå till företag”.

Snabbaste och säkraste sättet att återfå premien är att registrera ett gällande 
bank- eller plusgironummer hos Fora om det inte redan finns. Registrering av 
konto kan göras på www.fora.se. Om det inte finns ett  registrerat bank- eller plus-
gironummer så utbetalas pengarna på en avi som skickas till den adress som finns 
registrerad hos Fora.

Särskild löneskatt

När arbetsgivare betalat avgiftsbefrielseförsäkringen 2007 och 2008 har de också 
betalat löneskatt om 24,26 procent. Det är ännu oklart hur löneskatten ska regle-
ras.

Personalomkostnader budget 2013

AFA Försäkring har aviserat att de bedömer att det blir nollpremie även år 2013 
för AGS-KL och Avgiftsbefrielseförsäkringen.

AFA Försäkring har under våren genomfört en femårsstudie över förväntad 
premie/förmögenhetsutveckling för sina försäkringar. Till grund för analysen har 
AFA utgått från förväntad skadeutveckling, oförändrade förmåner och förväntad 
kapitalavkastning. Resultatet av analysen visar på en fortsatt mycket god finansiell 
utveckling och att bolaget med idag kända förutsättningar för Solvens II-reglerna 
skulle klara kapitalkraven.

För AFA Trygghetsförsäkring medför den goda konsolideringen inte några för-
ändrade premiebehov för TFA-KL inför 2013, varför även denna premie bedöms 
bli oförändrad. 

Premieindikationen per juni 2012 är alltså att 2013 års premienivåer kommer 
att vara oförändrade jämfört med 2012. Beslut om premie för AGS-KL, TFA-KL 
och Avgiftsbefrielseförsäkringen fattas dock först i december 2012. 
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Ingen riskpremie för dem under 21 år

Kyrkans pensionskassas styrelse har beslutat att från och med inkomståret 2012 
kommer inte längre riskpremier att debiteras för anställda under 21 år. Yngre 
 anställda kommer även fortsättningsvis att omfattas av de försäkringar som finan-
sieras av riskpremien. Det innebär att efterlevandeskyddet gäller även i fortsätt-
ningen för dem.

Vi bifogar därför en uppdaterad tabell över förväntade personalkostnader för 
2013.

Förteckning över Observera utgivna 2012
 
Nr 1 Internränta 2011, januari
Nr 2 Nu blir det enklare att anmäla arbetsskador, januari
Nr 3 Anmäl sjukdom AGS-KL och arbetsskada TFA-KL på AFA
 Försäkrings kundwebb, januari
Nr 4 Skattereduktion för gåvor till ideella organisationer, januari
Nr 5 Förändringar vid anmälan till utbildningar inom Ekonomi, januari
Nr 6 Avtal om bilersättning (BIA), januari

Nr 7 Tillsyn över begravningsverksamheten begränsas till färre
 antal länsstyrelser, februari

Nr 8 Ändringar i begravningslagen – ”Några begravningsfrågor” samt
 förslag om enhetlig begravningsavgift 2015, februari

Nr 9 SPAR-registret – hjälp i gravbokshanteringen, februari

Nr 10 Deklarationsanvisningar för blankett Inkomstdeklaration 3, mars

Nr 11 Budgetförutsättningar 2013, april

Nr 12  Nytt ramavtal med Posten Logistik AB, april

Nr 13  Standard för trädinventering, april

Nr 14  Nationella nivåns utbud för kapitalförvaltning, maj

Nr 15 Gravsättning av icke-folkbokförda, juni

Nr 16 Kulturarvslyftet 2012–2014, juni

Nr 17 Nya anvisningar för kontroll av gravstenar, juni

Nr 18 Åtgärdsprogram för särskilt skyddsvärda träd i kulturlandskapet, juni

Nr 19 Återbetalning av premier för AGS-KL och avgiftsbefrielse avseende 2007  
 och 2008 samt reviderade Personalomkostnader för 2013, juni
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Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation

PO-pålägg 2013
Reviderad 2012-06-18

Ungdom 
under 21

Undom 
mellan       
21-25

Anställda  
26 år eller 
däröver

Anställda 
över 66 år 
(födda 1947 
eller tidigare)

Nyanställda 
över 67 år  

(födda 1946 eller 
tidigare)

Under taket

Lagstadgade sociala avgifter 15,49 15,49 31,42 10,21 10,21
Avtalsenliga sociala avgifter
AGS-KL 0,00 0,00 0,00 - -
TFA-KL 0,01 0,01 0,01 - -
TGL-KL 0,20 0,20 0,20 0,00 -
Trygghetsfonden 0,10 0,10 0,10 0,10 -
Summa 0,31 0,31 0,31 0,10 0,00

Avtalsenliga pensionsavgifter
Premie för avgiftsbaserad ålderspension 0,00 4,50 4,50 4,50 -
Riskförsäkringspremie inkl kapningspremie ** 0,00 1,45 1,45 1,45 -
Avgiftsbefrielseförsäkring 0,00 0,00 0,00 - -
Löneskatt 0,00 1,44 1,44 1,44 -
Summa pensionsavgifter inkl. löneskatt 0,00 7,39 7,39 7,39 -
Totalt PO-pålägg under taket 15,80 23,19 39,12 17,70 -

PO-pålägg lönedelar över 7,5 
inkomstbasbelopp

Lagstadgade sociala avgifter 15,49 15,49 31,42 10,21 10,21
Avtalsenliga sociala avgifter
AGS-KL 0,00 0,00 0,00 - -
TFA-KL 0,01 0,01 0,01 - -
TGL-KL 0,20 0,20 0,20 0,00 -
Trygghetsfonden 0,10 0,10 0,10 0,10 -
Summa 0,31 0,31 0,31 0,10 -

Avtalsenliga pensionsavgifter
Premie för avgiftsbaserad ålderspension 0,00 4,50 4,50 4,50 -
Riskförsäkringpremie inkl premiekapning 0,00 1,45 1,45 1,45 -
Avgiftsbefrielseförsäkring 0,00 0,00 0,00 - -
Löneskatt 0,00 1,44 1,44 1,44 -

0,00 7,39 7,39 7,39 -
-

Premie för förmånsbestämd ålderspension * 37,50
Löneskatt (24,26 %) 9,10
Summa 46,60
* Förmånsbestämd ålderspension fr.o.m. 28 år
Totalt PO-pålägg över taket 85,72 17,70

**Från och med inkomståret 2012 kommer inte längre riskpremier att debiteras för anställda under 21 år.
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