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Kyrkoradet
§1
Anmiilningar
Kyrkoradet beslutar

att anteckna foljande anmilda handlingar.
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§2

Distriktsradet i Tolered, protokoll 2013-08-29
Distriktsradet i Brimaregarden, protokoll 2013-09-15
OMSA-styrgruppen, minnesanteckningar 2013-10-22
Distriktsradet i Kyrkbyn-Alvstranden, protokoll 2013-11-14
Distriktsradet i Lansmansgarden, protokoll 2013-11-17
Distriktsradet i Brimaregarden, protokoll 2013-11-18
Stiftelsestyrelsen, protokoll 2013-11-26

Distriktsrddet i Tolered, protokoll 2013-11-28
OMSA-styrgruppen, minnesanteckningar 2013-12-03

. Kyrkoherden, beslut 2013-12-06 om ledamot i en stiftelse

. Elisabet Jonsson, brev 2013-12-27 med tack for uppvaktning

. Kyrkoherden, lista 6ver upplatelser av férsamlingens kyrkor under 2013
. Kyrkoherden, riktlinjer januari 2014 for begravningsgudstjinst for icke

kyrkotillhériga

Kyrkoherden, remissyttrande 2014-02-01 &ver kyrkohandboksforslaget
Ordforanden, beslut 2014-02-10 om deltagande i Medarbetardagen
Arbetsutskottet, protokoll 2014-02-18

Kyrkoherden, budget for 2014

Information om dopta 2013

Sara Sandelin ldamnar information om dépta under 2013.

Ordférande Justerande Utdragsbestyrkande
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§3

Information om konfirmerade 2013 m.m.

Sara Sandelin ldmnar information om konfirmerade under 2013 m.m.
§4

Information om medlemmar, intriden och uttriden 2013

Sara Sandelin ldmnar information om medlemmar, intriden och uttriden under
2013.

§5

Information om kostnader och intikter 2013

Jan Lilja lamnar information om kostnader och intékter under 2013.
§6

Verksamhetsberiittelse for 2013

Kyrkoradet beslutar

att avge verksamhetsberittelse fér 2013 enligt bilaga.

§7

Val till distriktsradet i Biskopsgirden

Kyrkoréadet beslutar

att utse foljande personer till distriktsrad i Biskopsgérden under perioden den
1 april 2013 — den 31 mars 2014,

Gosta Bagenholm

Jan Jervhill

Lillemor Jervhill

Britt-Marie Norrstrém

Inger Gustavsson Nwaogu, och

att utse Lillemor Jervhéll till ordférande for distriktsraddet under april 2014.

Ordt?/% Justerande Utdragsbestyrkande
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§8

Val till distriktsradet i Linsmansgirden

Kyrkoradet beslutar

att utse foljande personer till distriktsrad i Linsmansgarden under perioden den

1 april 2013 —den 31 mars 2014,

Gun Fermdahl

Annika Harén

Michael Hedberg

Andreas Johansson

Karina Molgaard Johansson
Markus Schellenberger, och

att utse Michael Hedberg till ordf6érande for distriktsradet under april 2014.
§9
Ordféranden informerar

Axel Hanson ldmnar information om f6ljande.

e Kyrkoherdens 16n

¢ Biskopens moéte med kyrkoradsordférande och kyrkoherdar i Hisings och
Nylose kontrakt den 5 mars 2014

e Kyrkoradets sammantrdde pa Helsjons folkhogskola den 4-5 april 2014

§10
Kyrkoherden informerar

Kristian Lill6 ldmnar information enligt bilaga.

Ordfbf Justerande Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsberittelse 2013 for
Lundby forsamling

Kyrkoraddets ordférande: Axel Hanson

Kyrkoherde: Christina Eriksson, t.o.m. 14/8
Tf kyrkoherde: Pontus Béckstréom, 15/8-30/11
Kyrkoherde: Kristian Lillg, fr.o.m. 1/12

Kommentar till arets resultat

Arets resultat

Arets ekonomiska resultat blev ett Gverskott pa 2 645 tkr. Resultatet kan delas upp i en
kostnadsminskning med 2 363 tkr (5,2 %) och en intaktsékning med 282 tkr (3,9 %) jamfért med
budget.

Kostnader
Kostnaderna blev 2 363 tkr ldgre &n budgeterat, vilket Iag i linje med de prognoser som férsamlingen
lamnade under aret.

Personalkostnaderna blev 1 270 tkr lgre n budgeterat och forklaras frimst av vakanser,
langtidssjukrivningar, lagre l6nedkningstakt och senarelagda rekryteringar.

Ovriga kostnader blev 1 093 tkr ldgre dn budgeterat. Kyrkoantikvariska atgarder fér 634 tkr som
planerats till 2013 senarelades. Andra kostnader som blev lgre avser férsamlingsverksamheten,
framférallt inom vuxenverksamhet, konfirmandverksamhet och verksamheten Uppdrag
medmdinniska. Dessa kostnadsminskningar beror delvis pa att vissa aktiviteter inte har kunnat
genomfdras pa grund av de namnda vakanserna och langtidssjukskrivningarna.

Kostnadsokningar aterfinns inom fastighetsomradet (ombyggnader och forbattringar av till exempel
ljud- och bildinstallationer) och inom IT-omradet dar ett stort antal datorer bytts ut pa grund av att
servermiljon kommer att forandras under 2014.

Intdkter

Forsamlingen har en langsiktig ambition att 6ka de externa intdkterna med 5 % per ar. Arets méal var
5 565 tkr. De externa intdkterna 2013 uppgick till 5 838 tkr och 6vertriffade sdledes drets mal.
Jamfort med 2012 innebdr det att de externa intdkterna 6kade med 688 tkr (13,4 %).

Att de totala intdkterna (interna och externa) blev ldgre dn budgeterat beror frimst p& att de externa
intakterna i budgeten hade berdknats dvertréffa arets mal mer dn vad som skedde. De intékter som
blev lagre dn berdknat var framfor allt intdkterna fran uthyrning av lokaler och bidrag fér
kyrkoantikvariska atgdrder som senarelades. Vissa intikter har dock blivit hogre dn beridknat. Det
galler framfér allt kommunens bidrag for forsamlingens forskola som har blivit hégre pa grund av att
barngruppen bestar av yngre barn &n tidigare.
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Oversiktlig forsamlingsbeskrivning
Lundby férsamling bildades 2010 i sin nuvarande form. Lundby stadsdel och en mindre del av Véstra
Hisingens stadsdel utgdr tillsammans det geografiska omradet fér férsamlingen.

Det bor ca 73 600 personer inom forsamlingen, varav ca 33 400 (45 %) dr medlemmar i Svenska
kyrkan. De som bor hér &r Hisingsbor sedan flera generationer, ménniskor inflyttade fran andra delar
av Sverige och nya svenskar. De sociala forutsattningarna varierar fran grupper i stor utsatthet till
valdigt resursstarka grupper av ménniskor. Bebyggelsen bestar frimst av flerbostadshus,
miljonprogramhus och nybyggda bostadsratter, men ocksa av en del villor.

Delar av forsamlingen praglas av snabb inflyttning, helt nya omraden vixer upp och andra fértitas.
Lundby stadsdel hade under 2013 en befolkningsékning pa ca 5 % och dr med det den snabbast
vdxande stadsdelen i landet. Folkm&ngden inom férsamlingens omrade kommer att fortsitta att vixa
genom en omfattande nybyggnation de kommande aren.

Inom férsamlingens omrade finns ett stort antal arbetsplatser, utbildningsinstitutioner och nagra
kommersiella centra som gor att manga méanniskor som inte har sin bostad i férsamlingen &nda vistas
valdigt mycket inom den.

Resursanslag

Lundby férsamling har resursanslag, det vill sdga medel fran samfilligheten utdver ordinarie
budgetramar, fér Bokningscentralen Hisingen och Integrationssamordnaren (fér mer information se
rubriken Resursanslag nedan). Resursanslagen utgdr 3.38 % av férsamlingens totala budgetanslag,
det vill séga 1 603 tkr av 47 397 tkr.

Verksamhetsidé

Lundby férsamlings verksamhetsidé &r att skapa synliga, attraktiva och éppna métesplatser dar var
och en som bor eller vistas i Lundby férsamling kan méta sig sjilv, mdta andra och méta Gud, och dar
det finns utrymme for ldrande i kristen tro och manskligt vixande.

Maluppfyllelse

Infor 2013 har férsamlingen inlett en process for att fa en tydligare malstyrning. Fér s vl
férsamlingsovergripande verksamhet som basverksamhet i distrikten finns det mallar for
verksamhetsplaneringen. Uppbyggnaden av dessa dr enhetlig och innehéller Verksamhetens mal,
Aktiviteter, Kompetensbehov, Resursatgang, Budget och Uppféljning. De férsta fem momenten ingar
i planeringen. De texter som skrivits under momentet Uppféljning bildar underlag fér férsamlingens
verksamhetsberattelse. Infor 2013 skrevs 62 verksamhetsplaner och det &r séledes uppféljningen av
dessa som hér redovisas. Arbetet med verksamhetsplanerna kommer kontinuerligt att utvecklas.

Framtiden
Det langsiktiga arbetet med att gora férsamlingen till en organisation som ger utrymme fér dnnu fler
manniskors engagemang ska fortsétta. Det dr darfor nédvandigt att hela tiden analysera vad som ska
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goras, hur det bést kan goras kostnadseffektivt och att se till att det finns tillrickliga ekonomiska
resurser fér att fa det gjort.

Det 4r manga ménniskor som kinner ett engagemang for Svenska kyrkan

Det dr manga ménniskor som kédnner ett engagemang foér Svenska kyrkan. Detta engagemang
uttrycks genom viljan att engagera sig som ideell medarbetare eller att bidra med pengar till det
férsamlingen gor.

Av intervjuer med 500 personer i Goteborg (2012) svarar tva tredjedelar att de anser att det
viktigaste ar kyrkans sociala arbete med hemlésa, flyktingar, dldre samt stéd vid kriser och
katastrofer. Engagemang for Svenska kyrkan uttrycks saledes inte bara genom gudstjinstfirande och
deltagande i olika verksamheter i kyrkans regi. Darfér maste arbetet fér att ge plats for
medlemmarnas vilja till ideellt arbete i forsamlingen fortsatta. Férsamlingen har goda resurser for att
pa hemsidan och genom olika utskick informera om allt som dger rum hér: diakonalt socialt arbete,
internationellt engagemang, stor kérverksamhet (for barn, ungdomar och vuxna) och hela bredden
av konserter och gudstjénster av olika karaktér.

Medlemskapet i Svenska kyrkan i sig och viljan att betala kyrkoavgift &r sjalvklart en form av
engagemang som fortjdnar respekt. Forsamlingen behover darfor synliggéra detta tysta engagemang
for kyrkans arbete, och séka végar for att halla kontakt dven med dem som viiljer att engagera sig pa
det sattet.

Strategiskt utvecklingsarbete och kompetensfoérsorjning fortsatt viktiga fragor
Kyrkoradet har, liksom foregaende verksamhetsar, prioriterat tvd omraden for férsamlingens arbete:

] Dop, konfirmation, vigsel och begravning.
o Stdrkta relationer inom hela férsamlingens medlemsgemenskap och rekrytering av
nya medlemmar.

Kyrkoradet konstaterade i forra drets verksamhetsberittelse att det behdvs ett strategiskt arbete
som fortydligar och fordjupar malen. Vidare konstaterades att metoderna fér uppféljningsarbetet
ocksa behdver vidareutvecklas. Utvdrderingarna av arbetet med verksamhetsplanerna har syftat till
att férbattra metoderna for malskrivning och den kontinuerliga uppféljningen. Detta innebir att
férsamlingen mer strategiskt kan ta sig an dessa tva prioriterade omraden.

En malrelaterad kompetensforsorjning dr avgdrande for att uppna verksamhetsmalen och fér att en
god arbetsmiljo ska framjas. Verksamhetsplanernas tre olika nivaer av mél ger tillsammans med
Aktiviteter ett verktyg for en hallbar och mindre sarbar kompetensférsérjning. Fér framtiden innebar
det att en stdrre beredskap, flexibilitet och buffert kommer att skapas, fér att méalsatt verksamhet
ska kunna fortsdtta dven under vakanser och sjukskrivningar. Arbetsanhopning som férvintas uppsta
i samband med projektliknande uppgifter ska framoéver alltid végas in i den ekonomiska planeringen.
Ett aktuellt exempel @r det breda arbetet har i forsamlingen med férslaget till den nya
kyrkohandboken. Arbetet for att gra férsamlingen till en plats som ger bade gladje och kraft 3t
anstéllda och ideella medarbetare ska forbli i fokus. Arbetet med att tillgodose férsamlingens behov
av andamalsenliga lokaler underlattas ocksa genom verksamhetsplanerna.
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Forutsattningarna for fortsatt samverkan inom Goéteborg ser goda ut

Fragan om Svenska kyrkan i Goteborg eventuellt ska delas upp i flera ekonomiska enheter har varit
foremal for diskussion under flera ar. Férsamlingens fortsatta bedémning ar att det mest sannolika &r
att det inte kommer att bli ndgon uppdelning av Géteborg. Det finns darfér anledning att se ljust pa
férsamlingens majlighet att dven i framtiden fa ingd i en effektiv samverkan med &vriga férsamlingar
i Goteborg nér det géller Gvergripande ekonomisk planering, fastighetsférvaltning, IT-stéd,
personaladministration, begravningsverksamhet med mera. Den fortsatta utvecklingen féljs noga av
férsamlingens kyrkorad och kyrkoherde. Att svaren pa de organisatoriska fragorna drojer dnnu en tid
hindrar inte férsamlingens anstéllda och ideella medarbetare fran att fullfélja ambitionerna for
forsamlingsverksamheten.

Gudstjanstlivet

Enligt inriktningsmalet ska alla gudstjanster vara inkluderande, relevanta och ge plats for manniskors
liv och behov. D& beh6vs manga ménniskors erfarenhet och uttryck bade i processen kring
gudstjénstens utformning och synligt i kyrkorummet. Distrikten har pé olika satt, till exempel genom
Timmen innan, sékt former for att skapa maéjlighet fér ménniskor att bli delaktiga i det konkreta
gudstjdnstarbetet.

I Lundby f&rsamling firas varje vecka gudstjanster pa vardagar, séndagar och helgdagar. Under 2013
firades sammanlagt 1 046 gudstjdnster av olika slag. Deltagarantalet p3 dessa var 24 502.

Nar det géller huvudgudstjanster minskade antalet deltagare under dren 2010 och 2011. Under 2012
6kade antalet gudstjédnstdeltagare per gudstjanst till 37,8 deltagare. Det innebar 5,9 % 6kning
(sammanlagt 11 048 deltagare, fordelade p& 292 gudstjinster). Under &r 2013 firades det 309
huvudgudstjénster med sammanlagt 11 888 deltagare, huvudsakligen i férsamlingens fem
distriktskyrkor. Detta innebar en 6kning till 38,5 gudstjénstdeltagare per gudstjanst, vilket innebar en
okning pa 1,7 %.

Férsamlingen valde, i linje med inriktningsmalet, att vara remissférsamling i arbetet med ny
kyrkohandbok. Detta har berikat gudstjénstlivet och gemenskapen i férsamlingen men a andra sidan
tagit mycket tid i ansprak. Férsamlingen kommer att fortsitta anvéanda musik, texter och méjligheter
som finns i forslaget till dess att den nya kyrkohandboken faststélls av kyrkométet under hosten
2015. Enligt tidsplanen ska kyrkohandboken tas i bruk under viren 2016.

En viktig del av gudstjanstlivet i forsamlingen ar alla de gudstjénster som firas pa dldreboenden,
dagcentral och som andakter i samband med verksamheter och samlingar. Infor dret sattes ett mél
att samla all personal som arbetar med gudstjénster pa ildreboenden fér att samtala kring amnen
som former, samarbete med ideella medarbetare och vardpersonal. Sddana samlingar har inte
genomférts. Det har prioriterats bort eftersom arbetet med handboksférslaget har varit
tidskravande.

Pa Nydrsdagen firades en férsamlingsgemensam gudstjénst. | slutet av maj, med anledning av att
kyrkoherden Christina Eriksson avtackades, firades ocksd en gemensam gudstjanst. Vid ytterligare tva
tillfallen har distrikt firat gudstjénst tillsammans med ett annat distrikt.
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Gudstjanstlivet i Biskopsgarden

Arbetslaget i Biskopsgarden bildade under aret ett gemensamt arbetslag tillsammans med
arbetslaget i Linsmansgdarden. Under hosten synliggjordes det bland annat genom att samma grupp
av anstdllda arbetade savdl med s6ndagens gudstjéanst i Linsmansgérden som i Biskopsgarden. Pa det
sdttet kunde fler anstdllda medverka pa séndagarnas gudstjinster. Samtidigt provades ett arbetssatt
for att 6ka delaktigheten i processen kring gudstjansten som kallas Timmen innan. Under en timme
fére gudstjansten samlas de som vill fér att tillsammans férbereda gudstjinsten. En erfarenhet har
varit att genom att frdga om nagon inte tidigare har gjort ett visst moment bemyndigas de tillfrigade
och vagar ta mer aktiv del. Malet att anvinda texter och musik fran andra
sprakgrupper/ldnder/kulturer har inte helt uppfylits. Detta beror p3 den héga arbetsbelastning som
ratt pa grund av flera vakanser i arbetslaget.

I distriktet har Facebooksidan kontinuerligt anvénts for att sprida information om gudstjinsterna och
de anstéllda har medvetet férsokt lara kdnna alla gudstjidnstdeltagare vid namn.

For att mojliggora satsningen pa sondagens gudstjénster dndrades gudstjinsttiden fran ki 11 till kI 16
i Biskopsgardens kyrka. Det har ocksa paverkat de ménadsvisa konserterna ki 18 som nu istéllet blivit
omvandlade till musikgudstjinster kl 16.

Sista séndagen i varje aktuell kyrkodrsserie har det vid kyrkkaffet inbjudits till samtal om hur den
gudstjanstfirande forsamlingen uppfattat de texter, béner och sdnger som anvints. Det har varit bra
och positiva dialoger.

Delaktigheten pa andakterna pa dagcentralen Monsunen har ékat. Mélet att ta del av varandras
berattelser i organiserad form uppnas nu som en del av andakten. Det finns en god kontakt med
personalen pa Monsunen men det finns skl att framéver utveckla samverkan till en mer organiserad
form.

Gudstjdnstlivet i Braimaregarden

Formerna fér séndagens gudstjanst i Bramaregarden &r genomgaende enkla. Gudstjanstdeltagarna ar
i manga olika aldrar med en del familjer som dterkommande deltagare. Séndagsskolan dr med under
huvudgudstjénsternas inledning. Gudstjénst med smé och stora samlar ménga deltagare. Tidigare har
vaktmadstaruppgifterna i samband med gudstjénsten skotts ideellt men under dret har anstilld
vaktmastare skétt dem vilket har underlittat arbetet. Tva gudstjinster har under aret sarskilt haft
som fokus att samla manga olika grupper inom distriktet, i slutet av varen firades en gudstjinst p3
temat Forvalta skapelsen och pa julafton var det gudstjanst med julspel och mingel. Det har inte
firats nagon sa kallad verkstadsgudstjanst men vid nagra tillfdllen har det varit gemensamma
aktiviteter delvis med gudstjanstkaraktar. Dessa har tidsméssigt legat efter gudstjansten.

Arbetet med att 6ka antalet delaktiga sdsom gudstjénstvardar, textldsare och kollektupptagare har
pagatt under aret. | samband med detta har under héstterminen tva olika metoder prévats: Séndax
och Timmen innan, som visat sig fungera vil. Séndax, som var ett forsdk att samla bade anstillda och
frivilliga till planering infor séndagen, har avvecklats da den inte fungerade. Den fasta gruppen
kyrkvérdar har minskat men flera nya som vill vara med under mer tillfilliga former har tillkommit.

Midissa pa andra vaningen firas varje torsdagskvill. Den bygger pa stor delaktighet och utformas
tillsammans av de som ar dar just da. En erfarenhet har varit att genom att anstillda aktivt tar ett
steg tillbaka tar de andra deltagande sjilva steg fram.
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Formen fér gudstjdnsten har under aret férandrats i och med arbetet med ny kyrkohandbok. Det
arbetet har utvarderats bland annat genom enkla enkéter.

Sedan december manad firas morgonbén i kyrkan varje vardag.

Gudstjinstlivet i Kyrkbyn - Alvstranden

Distriktet arbetar for att gudstjansten ska vara centrum. Det gérs bland annat genom att arbeta med
att fa gudstjansten att bli mer tillgénglig pa olika sétt. Under &ret har kyrkbénkar fér barn kdpts in. De
anvands i barnkor och Gudstjinst med smd och stora. Det finns fortfarande en vision att hitta en
|6sning sa att de kan sta permanent i kyrkan. Varje sdndag erbjuds séndagsskola i Lundby nya kyrka.

Det finns en 6nskan att dgna mer tid till planering infér gudstjénsterna for att héja kvaliteten och
gora det mojligt for fler att vara med i hela processen. Gudstjénst med smd och stora har kommit
léngst i detta arbete. Bland annat pa grund av vakanser och sjukskrivningar bland personal har inte
detta genomforts for alla gudstjénster under aret i den utstrickning anstillda och medarbetare
foresatt sig. Att skapa motesplatser och gudstjénstgrupper dr en av vigarna framat i det arbetet. En
enkdt med mojligheter att ge synpunkter pa gudstjénster har genomférts. Den behéver féljas upp
under 2014. Att starta gudstjdnstgrupper har inte prioriterats. Intresse fér sddana grupper har inte
gatt att finna. Malet att utoka antalet gudstjénstvardar har nitts.

I samband med arbetet kring forslaget till ny kyrkohandbok har ny ordning fér gudstjénsten tagits
fram. Dator och bildkanon har ersatt de tryckta agendorna i nya kyrkan fér att pa ett enkelt och
miljévanligt satt kunna férnya gudstjanstordningen. Arbetet med bildkanonen har utvecklats under
aret och texterna har gjorts stérre och pa s sitt mer lattlasta.

Varannan séndag firas Meditativ médssa i Lundby gamla kyrka.

Under aret har kyrkkaffe erbjudits efter séndagens férmiddags gudstjanst. M&nga har uttryckt sin
uppskattning ver att gudstjdnstens gemenskap pa detta sitt har en fortsittning i kyrkkaffet.

Gudstjdnstlivet i Linsmansgéarden

Arbetslaget i Biskopsgarden bildade under aret ett gemensamt arbetslag tillsammans med
arbetslaget i Linsmansgarden. Under hdsten synliggjordes det bland annat genom att samma grupp
av anstdllda arbetade saval med sondagens gudstjinst i Linsmansgarden som i Biskopsgarden. P& det
sattet kunde fler anstéllda medverka pa sondagarnas gudstjinster. Samtidigt prévades ett arbetssatt
for att 6ka delaktigheten i processen kring gudstjansten som kallas Timmen innan. Under en timme
fore gudstjansten samlas de som vill for att tillsammans férbereda gudstjinsten. En erfarenhet har
varit att genom att fraga om nagon inte tidigare har gjort ett visst moment bemyndigas de tillfragade
och vagar ta mer aktiv del. Malet att anvinda texter och musik fran andra
sprakgrupper/lander/kulturer har inte helt uppfyllts. Detta beror pa den héga arbetsbelastning som
ratt pa grund av flera vakanser i arbetslaget.

Arbetet med forslaget till ny kyrkohandbok har inneburit ett aktivt arbete med liturgi och agenda.

Under lang tid har en présttjanst varit vakant i arbetslaget. Det har paverkat arbetet med séndagens
gudstjanster och andakterna pa Svartedalen.
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Gudstjinstlivet i Tolered

Distriktet har arbetat med att 6ka delaktigheten. Malet att 6ka antalet kyrkvardar har inte gatt att
uppfylla. Ett sétt distriktet nu valt for att uppna malet ar att férenkla kyrkvirdskapet. Darfér finns det
pa prov vaktmastare vid alla gudstjanster pa sondagar under varen 2014. Vid veckomissorna bidrar
Unga konfirmandledare pa olika satt.

Veckomassorna har samlat ett 6kat antal deltagare, vilket var ett av distriktets mal. Detta mal
uppnaddes inte nar det giller gudstjansterna pa séndagarna.

Under aret har serie A ur handboksforslaget anvants under séndagens gudstjénster. Distriktet
Overgar nu till serie C.

Kyrkliga handlingar

Inriktningsmal

De kyrkliga handlingarna, dop, konfirmation, vigsel och begravning, &r ett prioriterat omrade i
férsamlingens arbete. Kyrkoradet har fattat beslut om féljande inriktningsmal fér férsamlingens
arbete med dop, vigsel och begravning.

e Manniskor vill med fértroende vanda sig till Lundby férsamling i livets griansskeden.

e Forsamlingen blir kdnd fér god kvalitet, god service och professionellt och kérleksfullt
bemétande av alla.

e Arbetet med de kyrkliga handlingarna ska uppmuntra till en hég grad av delaktighet — dven
nar det géller planering och forberedelse.

Mal for konfirmandarbetet och uppféljning av det arbetet redovisas under rubriken

Konfirmandverksamhet.
Antal r:::lmgar A.ntfll ham-ilingar
forsamlingsbor  forsamlingen
Dop 310 263
Konfirmation 70 61
Vigsel 101 52
Kyrklig vilsignelse 1 1
Begravning 378 358
Totalt 860 735

Lundby férsamling har varit remissférsamling for férslaget till ny kyrkohandbok (gudstjansthandbok).
Under hela aret har forsamlingen anvént de nya ordningar fér dop, vigsel och begravning som
forslaget till ny handbok innehaller. | sitt remissyttrande till Kyrkostyrelsen anger férsamlingen att
det som &r bra dr en 6ppenhet i ordningen och i boner, att spraket ar inkluderande och att det ges
utrymme at férsamlingens delaktighet. Forskstiden med nya gudstjanstordningar &r nu slut.
Forsamlingen fortsatter dock att anvanda "forsoks-gudstjanstordningarna” i avvaktan pa att en ny
fardig handbok ska borja anvandas, vilket berdknas ske 2016.
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Genom Bokningscentralen Hisingen &r det litt att n& forsamlingen for att boka tid fér kyrkliga
handlingar. | samtal vid exempelvis Liten och Stor, rytmikverksamheten och Gemenskapstrdffar
namns ofta hur néjda manniskor varit med gudstjanst och bemétandet vid dop och begravningar.

Dop
Resultatmal

Forutom de namnda inriktningsmalen har nir det géller dop dven angetts ett resultatmal. Fér 2013
gillde att antalet dépta i Lundby (férsamlingsbor och andra) skulle uppga till 280 personer.

Mdluppfyllelse och kommentarer

Varje l6rdag dops flera barn i forsamlingen. Det &r framfér allt i Lundby gamla kyrka som det firas
barndop. Dop sker foretradesvis pa l6rdagar men forsamlingen har ocksa 6ppnat upp fér doptider pa
andra dagar, till exempel fredagar.

| Bramaregarden erbjuds vuxenundervisning och varje &r déps nagra vuxna. De flesta av dem har
hittat sin vig till dopet genom Mdssa pd andra véningen, den gemenskap och de samtal som fors
déarefter.

Under 2013 doptes 263 manniskor i Lundby (férsamlingsbor och andra). Det &r i stort sett samma
antal som 2012 (261 personer) och det innebér att férsamlingen inte nadde upp till malet 280 d6pta
2013,

Det fortsatta arbetet

Undersékningar som har gjorts tidigare ar visar att dopforaldrar &r mycket ndjda med de kontakter
och de upplevelser de haft i samband med dop. Férsamlingen har dock identifierat vissa atgarder
som kan vidtas for att ytterligare stirka kontakterna mellan férsamling och dopfamiljer.

e Forsamlingens strategi for att folja upp dop behdver ses éver.

e De barn i férsamlingen som doépts bjuds in till en gudstjdnst da de i ndgra av distrikten
dessutom far en gava. | samband med ettarsdagen och tva-arsdagen for dopet skickas ett
brev till barnets foraldrar. Det dr en uppfdljning av den dopinbjudan som skickas ut i
samband med ett barns fodsel. Alla 4-3ringar i férsamlingen far inbjudan att hamta sin bibel i
samband med Gudstjinst med smé och stora som firas distriktsvis. Innehallet i dessa olika
brev kommer att ses dver.

e Fdrsamlingens system for dokumentation av dop behdver forbéttras, sa att alla dopta
verkligen blir riktigt registrerade, och s3 att aterkoppling till dopfamiljerna, dopuppféljning,
ska bli s& bra som mojligt.

Forsamlingen har dven identifierat ett antal atgdrder for att antalet dop ska kunna 6ka.

e Forsamlingens strategi for att inbjuda till dop behéver ses Gver.

e Fler tider fér dop behover tillskapas.

e For narvarande dops ofta barn fran flera familjer vid samma tillfélle. Fler behéver kunna
erbjudas enskilda dop.
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e Barndopen fordelar sig valdigt ojdmnt mellan forsamlingens kyrkorum. De flesta barndop
dger rum i Lundby gamla kyrka och Lundby nya kyrka. Férsamlingen behdver arbeta for att
gora dven de andra kyrkorna attraktiva fér dop.

Vigsel
Det ir i forsta hand Lundby gamla kyrka som efterfragas till vigslar. De flesta vigslar sker pa [6rdagar
men dven fredagsvigslar har bérjat férekomma.

Begravning

Lundby férsamling erbjuder tva begravningstider pa formiddagen och tvé pa eftermiddagen varje
helgfri vardag férutom onsdag da det bara erbjuds eftermiddagstider for att halla en halvdag fri for
planeringsméten och personalutbildning. Begravning pa lérdagar erbjuds vid forfrdgan men
efterfragas endast vid ndgot enstaka tillfille per ar. Lundby gamla och Lundby nya &r de kyrkor som
framfor allt efterfragas vid begravningar.

Musik

Kyrkomusiken i Lundby férsamling skapar synliga och attraktiva musikaliska métesplatser.
Métesplatserna praglas av bade tradition, férnyelse och musik fran hela vérlden, sa kallad
virldsmusik. Musiken speglar kyrkodret och gestaltar evangeliet. Detta géller bade liturgisk musik
och konsertmusiken.

Kyrkomusikerna och musikpedagogerna avsag att fortsatta med den gemensamma fortbildningen
genom ett utbyte av idéer och ett kollegialt ldrande. Detta fick dock sta tillbaka under aret pa grund
av att arbetet med férslaget till ny kyrkohandbok tog mycket tid. Det var dessutom oklart hur utbytet
och lirandet skulle organiseras. Detta dr ocksa anledningen till att gemensamma planeringsmoten
inte blivit av. Tanken med dessa var att planera for att olika musikevenemang snarare ska
komplettera &n konkurera med varandra tids- och genremadssigt.

Musikerna har pabérjat en katalogisering av den musikaliska utrustning som finns i férsamlingen for
att kunna vara mer flexibla i anvandningen av exempelvis musikinstrument och inte behdva ha
dubbla uppsattningar.

Férsamlingen avsatte ungefar 600 000 kr till konsertverksamheten. Det &r en medveten satsning for
att kunna erbjuda férsamlingsbor ménga &ppna métesplatser med musikinnehall utan entréavgifter.

Musik i Biskopsgarden

| distriktet finns en vision om att Biskopsgardens kyrka ska uppfattas som en spannande métesplats
for varldsmusik och gehors- och improvisationsbaserad musik dar minst halften av gudstjénsterna
och konserterna har inslag fran de genrerna. Detta uppfylldes med bland annat deltagande i Planeta-
festivalen och besdk av Musikhdgskolans Vérldsmusiklinje. Musikinstrumenten har bérjat
kompletteras utifran detta mal. Ett inledande nitverksarbete med E/ Sistema har ocksa pabdrijats.

Under varen genomfordes sprak- och musiktrining som en integrerad del av undervisningen pa
Géteborgs folkhogskola. Under hosten dndrades skolans schema vilket medférde att det blev svart
att hitta en méjlig tid fér undervisningen. Samtalen, med Goteborgs folkhgskola, om denna viktiga
verksamhet kommer att tas upp igen.
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En konsert per mé&nad arrangeras under terminerna och da tiden for sondagens gudstjanst &ndrades
till kl 16 har vissa av dessa konserter ersatts av musikgudstjanst kl 16. Under varen anordnades
meditativa lunchkonserter i anslutning till fredagens café. Under hdsten har musikern deltagit i
fortbildning under den tiden och darfér har endast ett par lunchkonserter dgt rum.

Under varen avslutades projektet Livet runt genom att Livet runt-mdssan, med lokalt producerat
material runt Frélsarkransen, uruppférdes i en fullsatt kyrka. Projektkdren bestod av ett 30-tal
sangare, kvinnor och mén, i olika aldrar, med skiftande erfarenhet av bade sang och kyrka. En
inspelning av méssan gjordes och cd-skivor trycktes och har borjat spridas planméssigt. | samband
med 6vningarna gavs mojligheten att upptécka Frélsarkransen bland annat genom att bade den och
bécker om den var till férsaljning.

Koren MultiVox, kor fér vuxna, har som ledord blandning och éppenhet. Malet med att bli minst 15
kormedlemmar har dnnu inte uppnatts.

Musik i Brimaregarden

| distriktet finns ett mal att f& in musiken och andra uttrycksformer i gudstjansterna och lata musiken
fa en nagot storre plats i dessa istéllet fér att erbjuda renodlade musikgudstjanster. Detta har
fungerat bra med musiken men arbetet med att fa in andra uttrycksmedel som bild och rérelse
behover utvecklas mer. Vox Rosae, kér for damer, har medverkat vid 13 gudstjanster under aret.
Barnkéren har medverkat vid Gudstjdnster fér smd och stora och flera av barnen var ocksad med i
julspelet pa julafton. Musiken integreras dven i flertalet av dvriga métesplatser, da personal med
olika profiler arbetar gemensamt.

| januari 2013 avslutade Vox Rosae samarbetet med en kor fran Kortedala férsamling och
medverkade darvid i gudstjanster i bada forsamlingarna. | slutet av hdsten 2013 sjong Vox Rosae i
gudstjansten i Slottskyrkan da distriktschefen som &dr hovpredikant tjdnstgjorde.

Musik i Kyrkbyn - Alvstranden

| distriktet finns ett inriktningsmal om att erbjuda mycket musik i gudstjanster och konserter. | de
flesta gudstjanster medverkar numera kérer och ibland framfors extra musik. Gudstjdnster fér sma
och stora innehaller mycket barndans, barnséng och barnspel. Till dessa gudstjanster kommer manga
deltagare. Malet med ”sjélvférsérjning av musiker” till barnkorerna ar ett led i ambitionen att bredda
cirklarna fér engagemanget bland foraldrar och andra, till exempel ungdomar.

Varannan séndag inbjuds till musikgudstjanster/konserter med olika sorters musik och en del av dem
har varit storre kér- och orkesterkonserter, bland annat Bachs juloratorium [V-VI, Duruflés Requim
och uruppférandet av Carlstedts Marialegend.

Det finns flera olika korer i distriktet, Kér pé gdng (kér for barn), Kér pa fotter (kor for barn i
mellanstadiealdern), Krypttonerna (ungdomskér), Lundbykéren (blandad koér for vuxna) och Lundby
Motettkér (blandad kér fér vuxna). Den senare har under aret rekryterat nya medlemmar och
utdkats. Arbetet med att etablera och rekrytera fler till Krypttonerna pagar men tappade tempo da
en av de tva korledarna blev sjukskriven. Det finns dessutom en orkester, Lundbysymfonikerna.

| distriktet finns det en stor plantskola fér musikverksamheten genom rytmikundervisningen med 15
grupper med barn i olika aldrar.
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| distriktet fors konstruktiva samtal om hur inriktningsmalet att musiken i hogre grad ska finnas med
som en naturlig del i alla verksamheter, i praktiken ska realiseras.

Musik i Linsmansgarden

| distriktet finns det visiondra malet att sitta Linsmansgardens kyrka pa kartan som kyrkan mitt i byn
genom att erbjuda kdrséng, onsdagsmassor och séndagsgudstjanster med mycket musik. Da
kyrkomusikern varit [dngtidssjukskriven och under hasten borjat en ny tjanst i en annan férsamling
har varken Elements of Love (ungdomskér) eller Kyrkokéren (kor for vuxna) varit sérskilt aktiva. Stars
(kér for lagstadie- och mellanstadiebarn) har darfér statt for den kontinuerliga kérsangen. Stars har
bland annat medverkat pa Kulturkalaset i Tradgardsfoéreningen, i Gudstjdnster fér smé och stora i
Lansmansgardens kyrka och pa Biskopsgdrdens dag.

Onsdagsmaéssorna har under aret inte i samma utstréckning som planerats fatt musikkaraktar,
beroende pa personalvakans.

Musik i Tolered

Ett mal i distriktet dr att musikverksamheten ska berika gudstjénstlivet och vara tillgénglig for alla
alderskategorier. Malet med sex stérre musikgudstjénster per ar har inte natts vilket beror pa
schematekniska svarigheter dd musikern dven har ett visst ansvar for de meditativa méssorna i
Lundby gamla kyrka. Musikverksamheten har istillet berikats med fler mindre projekt med framfér
allt instrumentalister som spelat ideellt pa ett flertal av gudstjansterna. Infor torsdagsmassorna
samlas Oppen kompgrupp av ungdomar vilka ofta sedan medverkar pa gudstjansten.

Musikalverksta’n samlar barn i lag- och mellanstadiealdrarna, Oppen kompgrupp samlar ungdomar
och Tolereds Toner samlar vuxna. Trots att Tolereds Toner har fatt nya medlemmar har inte antalet
regelbundet medverkande 6kat.

Barnverksambhet

Barnverksamheten i Lundby férsamling ska enligt inriktningsmalet “fungera som motesplats for bade
barn och vuxna”. Det mesta av verksamheterna sker i distrikten men nagra arrangemang ar
dvergripande. | samband med de stora kristna hogtiderna har skolklasser bjudits in till pask-
respektive julvandringar. Férsamlingen har mérkt av en tydlig attitydférandring fran skolorna i detta
arbete. Till julvandringen anmélde sig bara en skolklass och kommunikationen med arbetet som
riktar sig till skolorna kommer darfér att ses dver.

Under skolloven samverkar personal fran alla distrikt fér att kunna erbjuda bra lovverksamhet fér
barn i skolaldrar. Det ir allt frdn daglager, utflykter, filmvisning, spel och pyssel. Den har
verksamheten nar ett flertal som annars inte skulle komma i kontakt med kyrkan. I slutet av
sommaren arrangerades Kulturplaneten i Fyrkldversomradet. | Kulturplaneterna arbetar Rédda
Barnen med att bygga upp samverkan mellan kommunens forvaltningar och att fa kunskap om
barnfattigdom i kommunen fér att kunna forandra barnens villkor och erbjuda bra fritidsutbud. |
Géteborg samarbetade Lundby stadsdelforvaltning med férsamlingen i detta arbete.
Hyresgdstféreningen och Stena fastigheter fanns ocksa med i denna samverkan.
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Under nagra dagar i bérjan av sommaren anordnas ett familjeldger som i forsta hand vénder sig till
barnfamiljer med barn upp till tolv &r med ungefir 100 deltagare. Familjelagret var dven detta ar
mycket uppskattat och det finns en efterfragan pa att férldnga lagret med en dag.

Alla 4-aringar i forsamlingen inbjuds till gudstjanster med bibelutdelning i de olika distrikten.
Inbjudan gors distriktsvis och samordnas for hela férsamlingen.

Forsamlingens personal finns med i nagra av skolornas krisgrupper och det arbetet kommer att
utvecklas. Férsamlingsinstruktionen fastslar under rubriken Diakoni att samverkan ska utféras med
andra samhillsaktorer. Darfor dr avsikten att erbjuda samtliga skolor del av férsamlingens
kompetens och resurser i krisgruppsarbetet.

Barnverksamhet i Briamaregarden

| Bramaregarden erbjuds babyrytmik, Liten & Stor (6ppen forskola), babycafé, barnklddes-second
hand, barnkér, Tjejgrupp och séndagsskola. Verksamheten praglas av att manga olika yrkesgrupper
ar involverade.

Rytmikgrupperna fungerar som en del av dopuppfoljningen och foraldrar och barn far lara sig nya
ramsor och sanger. Det har funnits tva grupper for olika aldrar. Eftersom det framforts 6nskemal om
en fortsattning startade under hdsten dven en dppen rytmikgrupp for lite aldre. Till forsta tillfallet
kom tva deltagare. Deltagarantalet ékade snabbt och till hostens avslutande tillfélle kom 19.

Vid tre tillfllen i veckan erbjuds Liten & Stor, vid ett av dessa vander sig distriktet till bebisar. De
oppna motesplatserna har gett manga samtal kring tro, liv och dop. Under hésten sjénk
deltagarantalet for Liten & Stor nagot. Eftersom lokalerna utgér en begrénsning brukar toppar i
deltagarantal foljas av dalar. Eventuellt kan detta avhjalpas genom fler tillfallen i veckan.

Séndagsskola erbjuds for barn 3-12 &r varje séndag foérutom vid Gudstjdnster fér smé och stora. |
sondagsskolan fir barnen ta del av bibelns beréttelser och fundera kring och utveckla sin egen tro.
Malet att sondagsskolan i genomsnitt ska samla fyra barn nas (fem barn i genomsnitt). Vissa
sondagar kommer dock firre barn. Fyra ideella séndagsskolledare har rekryterats. Under aret har
tankar vickts om att dela séndagsskolan i grupper efter alder for att de lite dldre ska fa storre utbyte.
Detta provas under varen 2014.

Tillsammans med Hyresgdstféreningen och Stena fastigheter anordnas en ppen verksamhet for
flickor i &ldrarna 6-12 &r i bostadsomradet Fyrkléversgatan med i genomsnitt 16 deltagare per gang.
Under &ret utokades samarbetet till att &ven omfatta SDN Lundby. | stort sett alla som deltar i
verksamheten saknar annan koppling till kyrkans verksamhet. Ett av malen ar att 6ka deltagarnas
kunskaper i svenska spraket. Under varen arbetades det mer aktivt med malet men under hésten fick
arbetet omstruktureras pa grund av gruppsammanséttningen och nu sker arbetet mer pa individniva.
Darfor kommer personalen att fa relevant handledning fér denna situation.

Ett forsok att halla kvar kontakten med familjer dven nar barnen borjat pa foérskola har varit att
erbjuda aktiviteter pa eftermiddag/kvillstid. Detta sker fyra génger per termin och erfarenheterna
som gors kommer att delas med évriga arbetslag sa att det blir en gemensam ldrandeprocess.
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Barnverksamhet i Kyrkbyn - Alvstranden
I Kyrkbyn - Alvstranden erbjuds Liten & Stor (6ppen férskola), séndagsskola, rytmikundervisning, kér
for lagstadiebarn och kor fér mellanstadiebarn.

Liten & Stor erbjuds tva ganger i veckan med sangsamling med invivd andakt. Ett mal fr dret var att
rikta sig till olika dldrar de olika dagarna bland annat genom innehéllet i sdngsamlingarna. D3
aldersstrukturen pa besdkarna sett ungefér likadan ut bada dagarna i veckan (i huvudsak 0-1 &r) har
det malet inte varit aktuellt. Praktiskt pyssel for lite dldre barn har dock erbjudits regelbundet den
ena dagen. Vardagsgudstjanster i samband med pask och jul har firats. Gemensam planering med
6vrig barnverksamhet i distriktet sker i samband med Gudstjdnster fér smé och stora. Manga nya
barn och foraldrar soker sig till verksamheten och malet att fem nya familjer hittar till sm&
Gudstjdnster fé6r sm@ och stora har natts med rage.

Séndagsskolan, som riktar sig till barn i aldern 3-12 ar, vill ta barnen och deras gudstjénst pa allvar
genom att ha vélplanerade trédffar samt erbjuda ledarna utbildning och fortbildning. Ledarna fér
sondagsskolan har inte haft mojlighet att delta i utbildning som erbjudits. En ny ledare har
rekryterats och nagra ytterligare personer har da och da deltagit i séndagsskolan under 3ret.

Varje dag erbjuds flera rytmikgrupper (drygt 15 grupper i veckan) vilket innebér att ungefir 500
personer i veckan kommer till férsamlingshemmet i samband med rytmiken. Det finns grupper fér
alla forskoledldrar. Malet att na till exempel nysvenskar har inte natts. Det har dessutom varit svart
att bredda malgruppen eftersom det redan &r [ang k&. Pa grund av sjukskrivning har malet med att
bygga upp samarbete med olika instanser fér barn och ungdomar med funktionsnedsittning fatt
ldggas pa framtiden. Ett pagdende arbete &r att bygga upp en vikariepool sa att rytmikverksamheten
inte ska vara sa sarbar vid korttidsfranvaro. Den fortsatt stora efterfrégan dven fér grupper for aldre
barn talar for att kvaliteten pa verksamheten upplevs som hog. Manga féréldrar berittar att de
genom rytmiken fatt en storre forstaelse for vad kyrkan gér och att de dérfor valt att fortsitta vara
medlemmar.

Personal och ideella medarbetare som arbetar med barnverksamheten har en férhoppning om att
kunna utveckla verksamheten framéver da en 6versyn av distriktets pristtjinster genomférts. Den
nya komministertjanst som tillsatts i bérjan av 2014 har barn- och familjeinriktning.

Barnverksamhet Linsmansgarden

I Linsmansgardens kyrka erbjuds en géng i veckan under terminerna Kyrkfritids, en 6ppen
verksamhet for ldg- och mellanstadiebarn. Verksamheten som startade under aret med i genomsnitt
tio barn betonar gemenskapens betydelse. Tréffarna har utgétt fran pyssel, spel, lek, fika och
gemensamma aktiviteter. Den avslutande héglasningen i kyrksalen ar frivillig. Flera av barnen &r med
i barnkéren Stars. Malet att na nya barn uppnas genom att dven barn som inte &r med i ndgon annan
verksamhet i férsamlingen deltar. Det marks att Kyrkfritids fyller ett behov, barnen séker kontakt och
saker att gora tillsammans. Verksamheten har prioriterats trots att det varit personalbrist pa grund
av vakanser och sjukskrivningar.

En gang i manaden erbjuds 6ppen rytmikgrupp fér férskolebarn och deras férildrar. Dessutom finns
kéren Stars for barn i 1ag- och mellanstadiealdrarna.
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Barnverksamhet i Tolered

| Tolered erbjuds tva dagar i veckan Liten & Stor som innehaller en lang sangsamling. Deltagarantalet
har okat till 50-60 per tillfalle. Vid ytterligare ett tillfalle i veckan erbjuds pappa-barn-grupp med
drygt 20 deltagare per tillfdlle. Svarigheten ar att nd pappor som inte redan ar i ndgon annan
verksamhet i distriktet. Malet att inbjuda till en Pyttegudstjénst per termin har inte kunnat uppfyllas.

Under hosten 2013 tillkom en ny 6ppen verksamhet, After Dagis for att na féréldrar och barn som
bérjat forskolan. After Dagis dger rum en gang per manad.

En gang per vecka erbjuds drop-in till Idgstadiebarn. Malet att det skulle komma 25-30 barn visade
sig vara lite for hogt satt. Det var svart att uppratthéalla en bra kvalitet med sa manga barn.
Deltagarantalet sjonk efterhand till 15-25 och detta ledde till en férbittring av verksamheten.

En gang per vecka tréffas scouterna. Under hdsten bibehdlls, trots en tillfalligt minskad ledarkar,
deltagarantalet pa 40 barn per traff. Det skapades tre storre grupper istéllet for fyra mindre.

Ungdomsverksamhet

Ungdomsverksamheten i Lundby férsamling har framfor allt skett Gvergripande. Under hosten
utvarderades den da radande organisationsmodellen fér ungdomsarbetet och det beslutades
dérefter att samla pedagogerna som arbetar med ungdomar i ett ungdomsteam. Den nya
organisationsmodellen sjdsattes i januari 2014 och ungdomsteamet sitter nu tillsammans i
Bramaregarden.

Ungdomsverksamheten vill skapa synliga, attraktiva och 6ppna métesplatser ddr ungdomar som bor
eller vistas i Lundby forsamling kan méta sig sjalva, andra och Gud. Under 2013 fanns tva
ungdomsgrupper, en i Tolered och en i Brdmaregarden. Vid ndgra tillfdllen har ungdomsgrupperna
haft gemensamma tréffar. Det har inte fallit sa val ut. Det beror till storsta delen pa att grupperna
annars samlats pa olika dagar. Av samma anledning har inte heller gemensamma
ungdomsgudstjanster anordnats. Torsdagsmassan i Tolered har dock haft en “ungdomsprégel” och
hit inbjuds konfirmander fran olika grupper. Under aret 6kade antalet deltagare i
ungdomsgrupperna. Manga av ungdomarna ar ocksad Unga ledare i konfirmandverksamheten men
det finns flera ungdomar som enbart har sin hemvist i ndgon av ungdomsgrupperna.

Forsamlingen goér en medveten satsning pa unga ledare dels genom ADKL (A Different Kind of Leader)
som dr en gemensam ledarutbildning fér konfirmandledare fran Hisingsférsamlingarna, dels genom
férsamlingens pilgrimsprojekt. Pilgrimsprojektet dr en tvaarig ungdomssatsning, ar ett genomfors en
pilgrimsvandring pa Skara-sldtten och ar tva en pilgrimsresa till Jerusalem. Under 2013 genomférdes
bara pilgrimsvandringen. Den inplanerade resan till Jerusalem blev instélld av kyrkoherden med
hanvisning till den just da radande ekonomiska osédkerheten for forsamlingen. Pasken 2014 kommer
ddremot Jerusalemresan att genomforas.

Under sommarlovet erbjods en badutflykt och under jullovet en skidresa fér ungdomar. Till
ungdomsgrupperna och dessa resor inbjuds konfirmanderna kontinuerligt.

Varje vecka nérvarar personal fran Lundby férsamling pa de hogstadieskolor som finns inom
férsamlingen. Eftersom en del av hogstadieskolorna ocksa rymmer mellanstadier skapas darmed
motesplatser dven med elever i dessa aldrar, vilket ar mycket positivt. Pa grund av sjukskrivning och
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vakanser har nagra skolor under hosten inte fatt s§ manga besok som det var planerat. Genom att
vara nérvarande pa skolorna och p3 sa sétt bygga upp kontakter utvecklas samarbetet. Ett gott
exempel pa detta ar nér forsamlingen blev inbjuden att ha ett lag i Jdttestenskolans fotbollscup.
Darmed synliggjordes kyrkan &n mer samtidigt som skolans kringverksamhet lyftes. Med jamna
mellanrum kommer férfragan om att medverka pa temadagar. Det ror sig framfér allt om temadagar
i mjuka frdgor sdsom kropp och hélsa, sex och relationer och antimobbning.

Medverkan i skolors Kick off-dagar sker ofta vid |dsarsstarten. | ar var det flera skolor utanfér Lundby
forsamling som bokade in sddan medverkan vilket gav externa intdkter.

Forskola

Lundby férsamling erbjuder en heltidsférskola med kristen livssyn, Férskolan Bdten. Forskolan finns i
lokaler i Linsmansgardens kyrka och anvander regelbundet kyrksalen for stilla stund. Arbetet pa
forskolan sker utifran laroplanen och lyder under Skolverket. Férskolan har plats fér 16 barn och alla
platser har varit fyllda under aret. Under aret har tre barn skolats in pa foérskolan. Manga familjer i
nidromradet kinner till att forskolan finns genom att de foréldrar som har eller har haft sina barn pa
forskolan dr ndjda och talar vdl om den i olika sammanhang. Information sprids ocksa genom BVC
och stadsdelen Véstra Hisingens hemsida.

Konfirmandverksamhet

Konfirmandverksamheten i Lundby férsamling sker Overgripande och samordnas av KONFUS-gruppen
som bestar av personal som representerar olika yrkeskategorier. KONFUS-gruppen tréffas en gang
per manad for att kontinuerligt utvirdera och justera strategierna fér konfirmandverksamheten och
for att fatta gemensamma beslut. Lundby férsamling har dessutom deltagit i samfallighetens
gemensamma Konfirmandkampanj.

Inriktningsmal
Konfirmandarbetet &r, liksom arbetet med 6vriga kyrkliga handlingar, ett prioriterat omrade.
Kyrkoradet har beslutat om féljande inriktningsmal for konfirmandarbetet.

¢ Konfirmandverksamheten ska férmedla bilden av Gud som kérleksfull och som sténdigt vill
gott for sin skapelse och varje individ.

e Konfirmandverksamheten ska préglas av och vara kdnd for ett karleksfullt och respektfullt
bemdtande av alla konfirmander.

e Konfirmandverksamheten ska hjilpa konfirmanderna att hitta en relation till en
férsamlingsgemenskap efter konfirmandtiden.

e Konfirmandverksamheten ska vara attraktiv och tillgénglig for manga. Manga ska vilja delta i
konfirmandverksamheten.

Resultatmal
Fér konfirmandarbetet gillde 2013 foljande resultatmal, avsedda att knyta an till inriktningsmalen.

e En enkidtundersékning ska genomféras vid slutet av konfirmandtiden med fragor om
konfirmanderna upplever sig bekréaftade i konfirmandverksamheten och om de &r ndjda med
konfirmandverksamheten. Svarsfrekvensen ska uppga till minst 70 %.
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e En understkning av andelen konfirmander som fortsédtter som Unga ledare eller har fortsatt
kontakt med sina konfirmandledare efter konfirmandtiden ska genomforas. (En lista 6ver
dem som konfirmerades 2012 gas igenom. De som dr Unga ledare i slutet av mars 2013
raknas. De som under perioden mars-maj 2013 hade nagon kontakt med sina
konfirmandledare, via telefon, sociala medier eller pa annat sétt réknas. Resultaten redovisas
skriftligt.)

e Ytterligare minst en metod for uppfdljning av konfirmandernas kontakt med en gemenskap
inom Lundby férsamling ska utvecklas.

¢ Minst en metod fér uppféljning av konfirmandernas kontakt med en férsamlingsgemenskap
utanfor Lundby forsamling ska utvecklas.

¢ Antalet konfirmander som deltar i verksamheten ska vid slutet av aret uppga till 62.

Maluppfyllelse och kommentarer

Det forsta resultatmalet, att liksom tidigare ar genomfora en enkatundersékning och med en
svarsfrekvens pd minst 70 %, uppnaddes. Av 53 ungdomar som deltagit i férsamlingens
konfirmandverksamhet och konfirmerats svarade 37 (70 %) pa enkéaten. 30 av de 32 som svarat pa
fragan "Hur nojd ar du med din konfirmation?”, ar nojda eller mycket néjda. Huvudparten (75 %) ar
mycket ndjda. Tva ungdomar har ldmnat ett neutralt svar. 33 av de 36 som svarade péa fragan om de
har blivit sedda i sin konfirmationsgrupp, upplever att de har blivit det. Har ar det 28 (78 %) som
valde det hogsta vardet pd den femgradiga skalan. Enkéten visar dessutom att av 36 som svarat
upplever 26 (72 %) att konfirmationstiden har handlat om deras egna tankar och fragor.

Aven det andra resultatmalet, att underséka hur stor andel av konfirmanderna som fortsitter som
Unga ledare eller har fortsatt kontakt med sina konfirmandledare efter konfirmandtiden, uppnaddes.
Undersdkningen genomférdes och resultatet har dokumenterats i skrift, Undersékningen visar att av
de 42 ungdomar som deltog i forsamlingens konfirmandverksamhet 2012 hade 37 (88 %) ett ar
senare kontakt med sina konfirmandledare. Relationerna uppréattholls genom ordinarie
ungdomsverksamhet, samtal, Facebook-kontakter och gudstjénster. En tredjedel (14 av 42) av de
ungdomar som konfirmerades fortsatte som Unga ledare. Att en sadan stor andel av de
konfirmerade pa olika satt fortsatter att ha ett engagemang i férsamlingen &r ett mycket gott
resultat.

Det resultatmal som innebar att ytterligare minst en metod for uppféljning av konfirmandernas
kontakt med en gemenskap inom Lundby férsamling skulle utvecklas uppnaddes delvis. Det nya
verksamhetsregister som Svenska kyrkan haller pa att inféra har identifierats som ett underlag for
uppféljning av konfirmandernas fortsatta kontakt med olika verksamheter inom Lundby férsamling.
Det som aterstar ar att konkretisera hur uppféljningen ska ga till.

Aven en metod fér uppféljning av konfirmandernas kontakt med en férsamlingsgemenskap utanfér
Lundby férsamling skulle utvecklas. Verksamhetsregistret kan endast anvdndas fér att ta fram
uppgifter om deltagare i den egna férsamlingens verksamheter. Det ar visserligen administrativt
mojligt att be andra férsamlingar att Iamna uppgifter om deltagare fran Lundby férsamling. Men av
praktiska skdl maste ett sddant insamlande av uppgifter begransas till ett fatal férsamlingar. En
mdéjlighet som kommer att understkas under 2014 dr om det skulle vara méjligt fér férsamlingarna
pa Hisingen att utbyta uppgifter om tidigare konfirmanders deltagande i férsamlingarnas
verksamheter.
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Nar det gdller antalet deltagare i konfirmandverksamheten nadde forsamlingen inte upp till
resultatmalet pé 62 deltagande konfirmander. Vid arets slut var 56 ungdomar inskrivna i
konfirmandverksamheten. KONFUS-gruppen analyserar for ndrvarande orsakerna till denna differens.

Det fortsatta arbetet
De sarskilda inriktningsmal som numera géller fér konfirmandarbetet formulerades 2012. Samtidigt

angavs de resultatmal som namnts.

De utvdrderingar som gjorts tidigare och de som gjorts nu visar att forsamlingens konfirmandarbete
haller en innehallsmassigt hog kvalitet. Deltagarna ger arbetet ett gott betyg. Forsamlingen gér
bedémningen att konfirmandarbetet verkligen bedrivs pa ett sddant sétt att det férmedlar bilden av
Gud som karleksfull och som stdndigt vill gott for sin skapelse och varje individ, och att arbetet
verkligen préglas av ett kérleksfullt och respektfullt bemétande av alla konfirmander.

Den uppféljning som gjorts under 2013 tyder pa att de som konfirmerats i forsamlingen i relativt stor
utstrdckning fortsétter att ha en relation till ndgon gemenskap inom Lundby férsamling. Det &r ett
viktigt resultat med tanke pa att det &r dessa ungdomar som ska bygga framtidens kyrka.

For att dven uppna den langsiktigt viktiga ambitionen att fler ska vilja delta i
konfirmandverksamheten &r det nodvandigt att bade fortsatta anstrangningarna att gora
konfirmandverksamheten kidnd och séka védgar att bygga relationer till nya barn och ungdomar. For
att lyckas med detta ar det viktigt att fa en bild av hur férsamlingens konfirmandarbete uppfattas
bland de ungdomar som inte deltar. Det &r inte sakert att de kédnner till det positiva bemé&tandet och
det ar inte sdkert att de uppfattar férsamlingens konfirmandarbete som attraktivt och tillgéngligt.

Vuxen/aldreverksamhet

Varje ar inbjuds de som bor i Lundby férsamling och som under aret fyller 70, 80, 90 eller 100 ar till
fest. Fodelsedagsfesten pagar under samma dag i de olika distrikten. Inbjudan &r gemensam men de
inbjudna far vélja i vilket distrikt de vill bli firade . | samband med fédelsedagsfesten nas manga
manniskor som férsamlingen annars inte kommer i kontakt med och ofta hander det att ménniskor
vill fortsatta i ndgon verksamhet eller engagera sig ideellt. Flera av dem som inte kunde nérvara
uttryckte anda sin uppskattning 6ver att fa en inbjudan.

Under sommaren anordnades vid nio tillféllen Buss i det bld, bussresor mot okdnda mal. Distrikten
turades om att arrangera och vara reseledare. Buss i det bld ar en uppskattad verksamhet i en tid
som kan upplevas som ensam da manga verksamheter och traffpunkter inom olika sammanhang i
samhallet inte &r igdng som vanligt. Av samma skél fortgar mycket av férsamlingens caféverksamhet
dven under sommaren.

Vuxen/ildreverksamhet i Biskopsgarden

| Biskopsgardens distrikt erbjuds varje vecka Torsdagssoppa och Fredagscafé. Vid dessa tillfdllen
deltar personer fran férsamlingen i samtal om tro och liv. Det vdsentliga ar det som deltagarna bar
med sig och lyfter. Under hosten 6kade behovet genom oroligheterna i stadsdelen men det fanns
ocksa en trotthet i att tala om det negativa i stadsdelen. Tillsammans med biblioteket arrangeras
ocksa Sprdkcafé i bibliotekets lokaler.
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Under varen erbjods dessutom Mdndagscafé och i samband med det Sprdkcafé. Under hosten
prioriterades det bort pa grund av for fa deltagare. Istéllet prioriterade gudstjanstlivet och Timmen
innan.

Under aret har arbetslaget i Biskopsgarden och Lansmansgarden genomfort tva retreatinspirerade
dygn som vint sig till Vdstra Hisingens enhet for brukare med medféljande personal. Pa grund av
omstrukturering och personalbrist hos oss fanns det inte mojlighet att genomféra fler.

Vuxen/ildreverksamhet i Brimaregirden

| Bramaregardens distrikt erbjuds varje vecka Oppet hus, en stunds gemenskap kring en méltid med
bérjan i en andakt for alla som vill. Gruppen har kommit att fungera som en “leva vidare grupp” da
manga s6ker maltidsgemenskapen efter att de mist sin partner. Kring Oppet hus finns en
frivilliggrupp kopplad.

Varannan vecka erbjuds Evangelium fér gudiésa, en fordjupningsgrupp som vuxit fram ur Mdssa pd
andra véningen. Under hdsten har detta arrangerats i samarbete med studentprésterna. Aven
Samtala tillsammans erbjuds varannan vecka med diskussioner om det som &r viktigt for var och en
utifran en text i bibeln. En gang i manaden erbjuds boktraffar pa Café Elena. Bockerna blir
sprangbradan in i samtalen.

Nagra arrangemang har erbjudits vid enstaka tillfdllen under aret till exempel adventsmarknad,
Berdtta i Brdmaregdrden och Stilla dag. Stilla dag genomfordes en gang per termin och under varen i
samarbete med Rambergskyrkan.

Dialoggruppen Abrahams déttrar har traffats vid sju tillfallen under aret. | gruppen méts kvinnor i
olika aldrar och fran de tre abrahamitiska religionerna, judendom, kristendom och islam.

| distriktet planerades det for ett arrangemang speciellt for nyinflyttade. P grund av vakans i
personalstyrkan fanns inte tid att lata planerna bli verklighet.

Vuxen/ildreverksamhet i Kyrkbyn - Alvstranden

| Kyrkbyn - Alvstrandens distrikt erbjuds varje vecka Mat med mera, samtalsgrupper pé
Kyrkbyhemmet och Fyrvapplingens dldreboende och Smérgdsgruppen. Antalet besodkare till
Smérgdsgruppen har minskat. Funderingar kring om Smérgdsgruppen och Gemenskapstrdff skulle
kunna samverka har borjat foras. Varje vecka tréffas studiecirkeln Férg och fantasi. Gruppen ar
mycket uppskattad och det finns personer som star i ko till gruppen som leds av en ideell
medarbetare.

| Lundby nya kyrka dr det Oppen kyrka tva génger i veckan och samtidigt haller second hand-affiren
Oppet. Manga ideella &r engagerade i dessa verksamheter som tillsammans samlar ungefar 40
personer per tillfille. Vid samma tidpunkt &r ocksa Liten och Stor i kyrkan/férsamlingshemmet.

En gang i manaden erbjuds Gemenskapstrdffar. Till dessa har det kommit nagot férre &n vad som var
satt som mal. Troligtvis beroende pa hog medelalder men kanske ocksd genom malgruppens
intresseférskjutning. De 30 som kommit har dock uttryckt hur viktigt de tycker att det ar att fa tillfalle
att ses till ett varierat program. Under varen erbjods dessutom Kyrkkvdllar en gang i manaden. Efter
Alf Osterstréms bortgang slutférdes terminen. Nu pagar en utvirdering for att komma fram till vad
som ska erbjudas i framtiden.
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Under varen samlades en sa kallad Alphagrupp och det finns planer pa att erbjuda en ny grupp till
hésten 2014. Den bibelstudiegrupp som sedan ett flertal ar samlats avslutades under senvaren. Till
varen 2014 kommer det att erbjudas en ny bibelstudiegrupp och till den kommer troligen
Samtalsgruppen om bibelns geografi och historia, som har legat vilande, att knytas.

Livsndra temakvdllar har arrangerats fem ganger under aret, sex var planerade men en fick stéllas in
med kort varsel da féredragshallaren blivit sjuk. Till Livsndra temakvdéllar har det kommit allt mellan
atta och 78 deltagare. Nya deltagare hittar ocksa till dessa kvéllar.

| december arrangerades julmarknad, tidigare julférséljning men nu i ett nagot nytt koncept for att
forsdka samla besékare i fler aldersgrupper. Konceptet foll val ut och en paskmarknad planeras nu pa
liknande satt. intdkterna gick till Svenska kyrkans internationella verksamhet. Pa julafton inbjod
distriktet till Jul tillsammans.

| utvérderingen har funderingar infor framtiden véckts dver hur verksamheten kan utvecklas sa att
fler personer i ett bredare aldersspann kan nas och hur attraktiva, mindre grupper, dér det néra
samtalet vaxer fram, kan skapas.

Vuxen/aldreverksamhet i Linsmansgarden

| Linsmansgardens distrikt erbjuds varje vecka Tisdagslunch, Torsdagscafé, Kaffe pd torget och
Gudstjénstgrupp med bibelstudium och en gang i manaden Onsdagskvdll i Linsmansgdrden.
Torsdagscaféet var ocksé igang under sommaren. | samband med Torsdagscaféet har en meditativ
andakt erbjudits vilket har varit mycket uppskattat. Det Sprdkcafé som var tankt att hallas i samband
med Torsdagscaféet har inte blivit av. Anledningen &r att det inte har varit aktuellt med de deltagare
som var narvarande.

Under nagra ar i féljd har Kvinnohelg anordnats. Forskolans mammor har varit i fokus. De har fatt
mojlighet att koppla av, ténka pa sig sjalva och samtala om sin livssituation. | stort sett har det varit
samma kvinnor som deltagit under aren.

| samband med pask och jul har det genomférts pask- och julmarknad. Marknaderna blev vilbesékta
och intdkterna som gick till Svenska kyrkans internationella arbete 6kade.

| samband med West Pride (tidigare HBTQ-festivalen) firades tema-maéssa pa temat Mod att dlska och
dérefter foljde program om att leva med HIV. Ndrmare samverkan med West Pride har inte
genomforts. Det fanns redan ett ndra samarbeta och det visade sig att det inte foreldg behov av den
hjédlp forsamlingen kunde fa ta del av genom ett annu ndrmare samarbete.

Under aret och framfor allt hésten har det saknats innehavare pa ett flertal tjdnster pa grund av
vakanser och sjukskrivningar. Darfor har det inte varit mojligt att genomfora samtliga aktiviteter med
den regelbundenhet som var inplanerad. Detta har framfér allt drabbat Kaffe pé torget och
Onsdagskvdll i Ldinsmansgdrden.

Vuxen/aldreverksamhet i Tolered

| Tolereds distrikt erbjuds Gemenskapstrdffar varannan vecka. Andakt, servering och foredrag star pa
programmet. Malet att ldgga till nagra traffar under varterminen gick tyvarr inte att uppfylla
eftersom Gemenskapstrdffarna da hade infallit pa sa kallade roda dagar. Gemenskapsgruppens
sanggrupp lades ner pa grund av lagt intresse.
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Varannan vecka handarbetas det i tva grupper, Sykretsen och Stickcaféet. Varannan vecka erbjuds pa
dagtid mitt i veckan, bibelsamtal kring hur bibelns texter kan bli levande i var tid.

En gang i manaden erbjuds Cafééppet med landgang och musikunderhalining. Informationen sprids
bra och det har kommit fler till tréffarna. De nya deltagarna kommer ur samma malgrupp som 6vriga
deltagare.

Vid nagra tillfdllen per termin erbjuds Frukosttrdffar med malgruppen for dem mitt i livet. Till dessa
traffar har det kommit férre och till 2014 behovs det funderas mer 6ver féredragshallare och
annonsering. Féredragen tog upp féljande amnen: Energitjuvar — i familjen, i relationen och pa
jobbet; Kina inifran; Familjekonstellationer och “the Orders of Love; "Hdmta andan i en stressad
tillvaro” och Swaziland — vart vanstift, vad hander dar?

Frukostgruppen lades ner under aret pa grund av personalbrist.

Diakoni

Under 2013 har diakoni inte utgjort en sarskild verksamhet utan ett férhallningssatt dar respekten
for varje ménniskas unika varde utgér grunden. Detta diakonala perspektiv ska genomsyra alla
motesplatser i Lundby férsamling. Det handlar om att ge omsorg och respekt, lyssna till varandras
livsberéttelser, frigbra den kraft som manniskor och grupper har till att ta ansvar och att varna det liv
som vi mdnniskor far del av. | linje med detta sétt att se pa diakoni, som ett forhallningssatt som ska
pragla forsamlingslivet i alla dess delar, redovisas diakonin under ett flertal rubriker i
verksamhetsberattelsen. For att dn battre kunna félja upp att férsamlingens motesplatser verkligen
har en diakonal karaktar kan det framover bli aktuellt att tala om diakonin som en sérskild
verksamhet, varvid de verktyg som finns i mallen fér Verksamhetsplaner ocksa fullt ut kan anvindas
for att malférankrade prioriteringar och nysatsningar ska kunna géras pa den redan inslagna véagen.

Ovrig verksamhet

Uppdrag medminniska

Malet med Uppdrag medmdnniska ar att ha en stabil verksamhet dér det finns individuellt anpassad
och meningsfull sysselsattning for langtidsarbetslésa personer. De arbetssokande ska genom
meningsfull sysselsdttning fa erfarenheter, stérkt sjdlvfortroende och rutiner. Verksamheten féljer
uppréattade avtal mellan férsamlingen och arbetsformedlingen. Under aret har antalet deltagare
véxlat ganska mycket mellan 22 och 31. Detta beror pa att arbetsformedlingen har dndrat reglerna
kring fas 3-verksamhet vilket gor att det &r svarare att fa en jamn strém av deltagare. Tidigare var
deltagarnas placering i verksamheten pa tva ar men genom de nya reglerna ar placeringen bara pa
ett ar. Deltagarna i Uppdrag medmdénniska besoker ett 30-tal personer i hemmet, har regelbundna
besok pa dldreboenden bade inom och utanfér forsamlingen. En annan meningsfull sysselsdttning
har varit att férstarka en del av bade Lundby och Backa férsamlings ordinarie verksamhet. Att
placeringen pa Uppdrag medmcinniska upplevs som meningsfull visar sig bland annat genom att flera
tidigare deltagare har framfort 6nskemal om att fa komma tillbaka till verksamheten. Under varen
intervjuades representanter for Uppdrag medmdnniska for tidningen Samspel (tidning for alla som
arbetar med dldrevarden inom Goéteborgs stad). Under hosten gjorde Kyrkans Tidning ett reportage
om Uppdrag medmdnniska som ett exempel pa att allt fler férsamlingar hjédlper arbetslosa till
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sysselsdttning inom den sa kallade jobb- och utvecklingsgarantin. Genom sysselsdttningen blir det
diakoni ur tva perspektiv, ensamma manniskor far besék och arbetslésa upplever att de ar
efterfrdgade. Reportaget resulterade i ytterligare en intervju for P4 God morgon, vilket tillsammans
med den andra publiciteten gér att férsamlingsbor ocksa genom offentlighetens medier halls
informerade om den mycket uppskattade verksamhet de bidrar till.

Palliativt arbete

Foér att ménniskor i Lundby férsamling, som far avancerad sjukvard i hemmet, ska fa tillgang till
kyrkans stéd och sjdlavard sker samverkan med palliativt team. Efter en omorganisation dar ett
palliativt team har ett stérre arbetsomrade inleddes under 2012 ett samarbete med andra berérda
férsamlingar. Lundby forsamling &r kontaktorgan for detta samarbete mot ASIH-teamet (Avancerad
Sjukvard | Hemmet). Arbetet mot ASIH-teamet har forsvarats pa grund av att det varit en del
personalbyten i ASIH-teamet. Trots det har kontakt med tio patienter formedlats fran teamet.

Samtalsmottagningen

Lundby férsamling vill erbjuda manniskor méjlighet till enskilda kostnadsfria samtal, fér att ge stod
till att hantera livet i relation med sig sjilv, andra och Gud. Samtalet sker under tystnadsplikt med
prast eller diakon. For att underlatta sddana samtal har férsamlingen samordnat resurser till en
samtalsmottagning. Samtalstider erbjuds ddarmed kontinuerligt mandag till torsdag bade for- och
eftermiddag. Att det endast finns ett telefonnummer till Samtalsmottagningen underlattar alla
kontakter med vardcentraler och utformningen av information i broschyrer och pa hemsidan.
Samverkan med andra nérliggande verksamheter sker men skulle kunna utdkas till exempel med BVC
och MVC.

Eftersom manniskor fortsédtter att komma och vardcentraler, halsodisk med flera rekommenderar
samtalsmottagningen ar férsamlingens bedémning att samtal med hog kvalitet erbjuds. Under
hésten pabdrjade de som arbetar med samtalsmottagningen en gemensam handledning. Det var bra
att den var gemensam da den gav méjlighet att stdmma av med varandra hur arbetet sker och hur en
gemensam metod fér samtal ska kunna utvecklas.

Teamet har i sin utvdrdering identifierat nagra fragestallningar som behover bearbetas mer: Kan och
ska ndjdhetsfaktor och kvaliteten utvdrderas? Hur lang kétid &r acceptabel? Hur manga kontakter
och samtal kan personalen ha per person?

Sorgegrupp

En sirskild form av samtalsstod dr sorgegrupp, i vilken ménniskor som férlorat en ndrstaende erbjuds
samtalsstod i grupp. Under 2013 inbj6ds till fyra sddana grupper. De tva som var tankta att
genomforas under hosten genomférdes inte pa grund av for fa anmaélningar. Eftersom det inte blev
tillrdckligt antal anmaélningar ens for en grupp séker forsamlingen nu nya véagar och former for att
hjalpa manniskor i sorg.

Fondsokartriffar

Genom Fondsékartrdffar vill Lundby forsamling ge manniskor handledning och hjélp att soka
ekonomiskt stéd fran stiftelser och fonder. Uppldgg och metodik syftar till att uppmuntra och stodja
eget ansvarstagande. Fyra tillfdllen med 76 besdkare har genomforts.
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Hjilp med ekonomiska medel

Ekonomiska medel fran Lundby férsamlings fonder och stiftelser verfors till Stadsmissionens
Rddgivningsbyrd. Byran gor ekonomiska utredningar och i forekommande fall beviljar den bidrag till
personer som bor och vistas i Lundby férsamling. Uppféljning och avstamning med Réadgivningsbyrdn
gors arligen. Samarbetet har fungerat mycket bra och alla medel som 6verfors gar vidare till personer
som bor och vistas i Lundby férsamling. En del medel fran fonderna och stiftelserna avsatts for att
kunna subventionera deltagande i verksamheter och lager. Tidigare har dven bidrag till resor och
upplevelser kunnat sokas ur dessa medel. | fortsdttningen kommer istdllet det eventuella 6verskottet
av dessa medel ocksa att dverforas till RGdgivningsbyrdn.

Generell information

Integrationsarbete

Ny i Sverige

Lundby férsamling vill bidra till dmsesidig integration genom samverkan med individer, grupper och
samhallsaktorer. Detta har skett genom Sprdkcafé i samarbete med biblioteket, samarbete med
Odlarféreningen i Biskopsgdrden och spraktraning for barn i samarbete med Landaméreskolan.
Fora och former fér 6kad interreligits dialog har sokts pa olika satt. | samband med skjutningarna i

nordvastra delen av férsamlingen stéarktes samarbetet med moskén vid Friskvdderstorget.

Studiebesdk for de som vill tréna svenska har inte gatt att genomféra pa grund av sjukskrivningar och
personalvakanser. Detta har ocksa medfért att den planerade 6versynen av integrationsarbetet inom
forsamlingen inte har kunnat genomforas.

Framtiden bor hos oss (FBHO)

Lundby férsamling &r medlem i natverket Framtiden bor hos oss. Medlemmar i natverket &r
férsamlingar i Svenska kyrkan i stadsmiljé som har erfarenhet av arbete i mangreligios miljo, lag
tillhorighet till Svenska kyrkan i &tminstone en eller flera delar/distrikt av forsamlingen och som pa
ett aktivt sitt vill arbeta med dessa fragor. Férsamlingarna i natverket vill reflektera kring det som
sker i vdra omraden och kring vad som &r kyrkans uppdrag i en mangreligios och mangkulturell
kontext. Under 2013 medverkade representanter fran férsamlingen i en FBHO-konferens i Malmé.
Medlemsforsamlingarna i FBHO 6kar successivt och uppgar nu till 24.

Samverkan med SDF/SDN, andra myndigheter och organisationer

Lundby férsamling samverkar med flera aktérer som &r verksamma inom férsamlingen. Samverkan
kan ske pa olika sitt genom personalens kontakter in i enheter och organisationer, samverkan kring
arrangemang, spridande av information och genom ekonomiskt stdd till verksamheter Lundby
férsamling arrangerar. Samverkan sker med flera olika enheter inom bade Lundby
stadsdelsforvaltning och Vistra Hisingens stadsdelsférvaltning sa dven med flera olika enheter inom
narsjukvarden. Samverkan sker ocksa med omradespolisen, Sensus, Studentprdsterna,
Hyresgdstféreningen, Stena fastigheter, Rédda Barnen, Kyrkans familjeradgivning, El Sistema,
Géteborgs Folkhégskola, Odlarféreningen i Biskopsgérden, Café Elena, Férdldravrdlet, Volontdrbyrdn
och Arbetsférmedlingen.

Samverkan har skett genom olika kulturevenemang: West Pride, Kulturfestivalen, Lundby
kulturmdnad, Kulturnatta och Planeta-festivalen.

Lundby férsamling dr dessutom medlem i Ldnsmanstorgets féretagarférening.
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Samverkan med andra forsamlingar/samfund

Samverkan med 6vriga Hisingsférsamlingar inom Svenska kyrkan (Backa, Torslanda-Bjérlanda och
Tuve-Séve) sker genom néitverk och gemensamma utbildningar samt genom Bokningscentralen som
dr gemensam fér hela Hisingen.

Genom Uppdrag Medmdinniska finns samverkan med andra férsamlingar som ocksa arbetar med
Uppdrag Medménniska (Bjérkekérr, Fissberg, Vastra Frélunda och Kungélvs férsamlingar).

Lundby férsamling har samverkansavtal med EFS Hisingen och Rambergskyrkan (Equmeniakyrkan).
Sporadiska kontakter finns med Géteborgs moské och moskén vid Friskvaderstorget (/slamiska
kulturradet). Varldsbéndagen firades ekumeniskt tillsammans med andra férsamlingar pa Hisingen
med gudstjanst i Rambergskyrkan.

Information

Informationsenheten inom Lundby férsamling &dr en stédfunktion till férsamlingens kdrnverksamhet.
Informationsenheten anvinder olika medier (hemsida, sociala medier, annonser, utskick, affischer,
flyers och tidskrift) fér att kommunicera férsamlingens identitet och varden. Malet &r att
informationen om férsamlingens gudstjinstliv och verksamheter ska vara lattillgénglig. Under aret
har en del nya informationskanaler provats. En platsannons lades ut som en filmsnutt pa Facebook.
Inldgget delades flera ganger och berdknas ha 6ppnats 4 000 ganger.

Redaktionsgruppen arbetar stindigt med att utveckla Tidningen &. Det gors olika utvarderingar och
frdgan om en stdrre utvardering har vackts.

Informationsenhetens samarbete med de enskilda distrikten har utokats. Informatérerna har delat
distrikten mellan sig sa att de kan vara nirmre verksamheten och arbeta mer langsiktigt. Bilder pa
distriktens personal finns i respektive forsamlingshem/kyrka.

Processen med att fardigstélla en kommunikationsplan kom inte igang forrén mot slutet av aret.
Orsaken &r i férsta hand personalférindringar i ledningen. Processen har nu kunnat ta ny fart och ett
pilotprojekt dr planerat att genomfdras pasken 2014. Som en del av arbetet med
kommunikationsplanen ingér att fundera 6ver nya informationskanaler och hur de kan anvéndas i
Lundby férsamling.

Kyrkoradet

Kyrkoradet ar forsamlingens styrelse. Radet har tre huvuduppgifter: 1) att ange évergripande mal och
inriktning for férsamlingens arbete, 2) att i grova drag bestimma hur férsamlingens pengar ska
anvandas och 3) att ansvara fér kyrkoherdens anstallning. Under 2013 har alla de hdr uppgifterna
foranlett regelratta arenden i kyrkoradet.

Liksom tidigare &r angav kyrkoradet inriktnings- och resultatmal for vissa centrala omraden.
Kyrkoradet fattade dven beslut om en gemensam vardegrund for relationerna inom
forsamlingsgemenskapen. Vardegrunden har utarbetats inom det sa kallade OMSA-projektet (lds mer
under rubriken Ideellt arbete).

Nir det giller férsamlingens ekonomi &r det kyrkoradets ambition att skapa langsiktigt stabila
forutsattningar fér férsamlingens arbete. Férsamlingen kommer i framtiden att fa betydligt storre
intikter. Det rader dock en viss osidkerhet om nar férsamlingen fullt ut far méjlighet att disponera de
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stérre intdkterna. Kyrkoradet valde darfor i sitt beslut om férsamlingens budget for 2014 att lata
férsamlingens kostnader (exklusive internhyra) 6ka med 4 % istéllet for 5 % som de féregaende aren.

Kyrkorédets viktigaste drende under aret gillde rekryteringen av en ny kyrkoherde.
Anstallningsdrendet bereddes av kyrkoradets arbetsutskott med stdd av en rekryteringsgrupp
bestaende av arbetsutskottet och ytterligare tre personer ur kyrkoradet. Rekryteringsforetaget
Carpenova AB anlitades for radgivning och administrativt stod under rekryteringsprocessen. |
november beslutade kyrkoradet att Kristian Lillo skulle anstéllas som ny kyrkoherde.

Under 2013 sammantrddde kyrkoradet vid sex tillféllen. Ett av sammantradena holls i samband med
en internataktivitet pa Tofta Herrgard, da kyrkoradet diskuterade fragor med anknytning till den
tidigare namnda vardegrunden for relationerna inom férsamlingsgemenskapen och deltog i en
utbildning om socialt foretagande. Kyrkoradets drenden bereddes av dess arbetsutskott som
sammantradde vid sex tillféllen under aret.

| kyrkovalet i september valdes for forsta gangen ett lokalt kyrkofullmaktige fér Lundby férsamling.
Kyrkofullméktige har tva uppgifter ndmligen att vélja kyrkorad och att godkdnna den sa kallade
Férsamlingsinstruktionen. Kyrkofullmaktige valde i november ett nytt kyrkordd. Det nya kyrkoradet
tilltradde vid arsskiftet 2013/14.

Distriktsorganisation

| férsamlingen finns fem distrikt. Huvuddelen av férsamlingens verksamhet &r organiserad med
utgdngspunkt i distrikten. | varje distrikt finns ett distriktsrad. Under &ret har det hallits Oppet forum i
samtliga distrikt da forsamlingsbor fatt mojlighet att framfora forslag och synpunkter.

Personalen har varit organiserad i fyra distriktsarbetslag (Biskopsgardens och Léinsmansgardens
distrikt har ett gemensamt arbetslag). Férutom dessa arbetslag ingar Intern service,
forsamlingsexpedition och annan administration i organisationen.

Biskopsgardens distrikt

Arbetet i Biskopsgardens och Lansmansgardens distrikt har under aret varit nara forknippat med
varandra genom att arbetslaget har varit detsamma for bada distrikten. Under lang tid har det
saknats en prast i arbetslaget. Distrikten paverkades dessutom av langre sjukskrivningar och
personalférandringar. Distrikten paverkades ocksa av oroligheter som uppstod i samband med
skjutningarna. Storre delen av visionsarbetet som distrikten och arbetsslaget ville arbeta med fick
ddrmed senareldggas till 2014. Tack vare att arbetslaget hade gjorts storre kunde mycket av
verksamheten dnda genomféras, dock inte med den inplanerade regelbundenheten och intensiteten.
Gladjande var Stadsdelsfrukostarna som aterupptogs pa distriktens initiativ.

Briamaregardens distrikt

Bramaregarden har arbetat med att sitta berdttandet i fokus dven i andra sammanhang an Berdtta i
Brdmaregdrden. Distriktet forsoker ocksa att vara en 6ppen plats for sékare och vuxendop och
konfirmation av vuxna har blivit en viktig del av verksamheten. Under nastan hela 2013 var en
prasttjanst vakant.

Kyrkbyn - Alvstrandens distrikt
Kyrkbyn — Alvstranden #r ett distrikt och har ett arbetslag men péaverkas av att verksamheten sker i
tre lokaler, Lundby nya kyrka, Lundby gamla kyrka och férsamlingshemmet. Alf Osterstréms bortgéng
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paverkade manga. Aven om Alf Osterstrém inte formellt ingick i arbetslaget i Kyrkbyn — Alvstranden
arbetade han med flera verksamheter i distriktet. Distriktet paverkades dessutom av langre
sjukskrivningar och personalférandringar.

Liansmansgardens distrikt

Arbetet i Biskopsgardens och Lansmansgardens distrikt har under aret varit nira férknippat med
varandra genom att arbetslaget har varit detsamma f6r bada distrikten. Under 1&ng tid har det
saknats en prést i arbetslaget. Distrikten paverkades dessutom av ldngre sjukskrivningar och
personalférandringar. Distrikten paverkades ocksa av oroligheter som uppstod i samband med
skjutningarna. Stérre delen av visionsarbetet som distrikten och arbetsslaget ville arbeta med fick
ddrmed senareldggas till 2014. Tack vare att arbetslaget hade gjorts stérre kunde mycket av
verksamheten dnda genomféras dock inte med den inplanerade regelbundenheten och intensiteten.
Gladjande var Stadsdelsfrukostarna som aterupptogs pa distriktens initiativ.

Tolereds distrikt

Tolered har under aret arbetat med att identifiera omraden som ska lyftas som sérskilt viktiga och
som behdver utvecklas. Ett sadant omrade ar arbetsmiljon. Arbetslaget har arbetat med vérdeord
som har till uppgift att stdrka arbetsgemenskapen och darmed tydliggora distriktets identitet med
dess manga dynamiska verksamheter.

Intern service

Férsamlingens interna service har tva funktioner; dels att underldtta och mojliggéra foér andra delar
av férsamlingens anstallda att na férsamlingens gemensamma mal, dels att sjilva vara synliga, 6ppna
och attraktiva métesplatser dd manniskor méter férsamlingen genom dessa funktioner. Arbetslaget i
intern service arbetar for att vara flexibla, erbjuda god service och skapa tydliga och effektiva rutiner.
Under aret har arbetslaget drabbats av sjukskrivningar och vakanser och har darfér inte kunnat
utféra verksamheten pa det sdtt det var planerat. En del serviceuppdrag har dréjt innan de kunnat
genomfodras. Under 2014 kommer gruppen att arbeta med gemensam grupputveckling.

Ideellt arbete

Under tva ar har ett projekt fér 6msesidig utveckling av ideella och anstillda medarbetare (OMSA-
projektet) pagatt. Under varen 2014 kommer det att avslutas och en projektrapport ska liggas fram.
Projektet har varit organiserat med en styrgrupp tillsatt av kyrkoradet, en projektledare och en
projektgrupp samt en referensgrupp med ideella. Projektets syfte har varit att férsamlingens
anstdllda och ideella medarbetare ska verka sida vid sida for att utveckla férsamlingsgemenskapen.
Inom projektet har ett virdegrundsarbete pagatt. Varderingsévningar och framtagande av virdeord
har utmynnat i tre ledord: Oppenhet, Sammanhang, Ansvar.

Alla distrikt har anordnat samlingar for alla medarbetare. Antalet ideella har bibehallits och en
kontinuerlig rekrytering har pagatt men arbetet mot Volontérbyrdn kommer att forbattras. Har
behover rutinerna ses dver. Arbetet med att utveckla rutiner for det ideella arbetet i organisationen
ar en bra bit pa vdg men an aterstar en del.

Flera olika sorters utbildningar har erbjudits, kyrkvardskurs med fokus pa textldsning, utbildning fér
sondagsskolledare, utbildningar inom kok och servering, inspirationsdagar som planerats av
Tankesmedjan och Ideellt forums Idédagar.
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Systematiskt arbetsmiljéarbete
Kyrkoradet har fér 2013-2015 beslutat om foljande Inriktningsmal for férsamlingen:

e Forsamlingen ska uppfylla arbetsmiljolagstiftningens krav.
e Fdrsamlingens arbetsmiljo ska bidra till glddje, motivation och hélsa i arbetet.

Ett resultatmdl har ocksa angetts namligen att férsamlingen ska delta i personalenkéten Akka varje ar
och att férsamlingens MI-vérde enligt Akka ska ligga pa minst 70.

Férsamlingen har arbetat i enlighet med det forsta inriktningsmdlet, att uppfylla
arbetsmiljolagstiftningens krav, bland annat genom att kontinuerligt inbjuda till méten med de
fackliga organisationerna for att halla en 6ppen dialog om arbetsmiljén.

Enligt det andra inriktningsmdlet ska férsamlingens arbetsmiljo bidra till glddje, motivation och hélsa
i arbetet. Detta dr ndgot som star i centrum pa de dterkommande arbetsplatstrédffarna i distrikten, i
samtal mellan medarbetare och deras respektive chefer och pa de sa kallade Storsamlingarna for
personalen.

Akka-undersdkningen som genomfordes under 2013 gav forsamlingen ett Ml-vdrde
(medarbetarindex) pa 78, vilket éverstiger kyrkoradets beslutade resultatmdél om Mi 70. Enligt
verktyget dr MI 60-100 ett bra resultat som tyder pa att, som det star i den forklarande texten till
Akka-manualen, det finns “férutsittningar att arbeta pa ett framgangsrikt och effektivt satt”.

Jamstilldhet/Mangfald

Férsamlingens jamstilldhets- och mangfaldsarbete féljer samfallighetens planer for detta. Akka-
undersdkningen visar att anstéllda i hég grad upplever att man och kvinnor har lika villkor, att
férsamlingen aktivt arbetar med fragor kring jamstélldhet och likasa att forsamlingen aktivt arbetar
med attityd- och virderingsfragor. Sa 1angt det ar mojligt ska forsamlingens dvergripande arbetslag,
distriktens arbetslag och ledarteam besta av bade kvinnor och man. Detta beaktas sérskilt i samband
med konfirmand- och ungdomslager.

| bérjan av hosten utbildades personalen i barnkonsekvensanalys. | det fortsatta arbetet med fragan
framkom ett behov av att bilda en grupp som satter fokus pd mangfaldsperspektivet. Det kan handla
om att 6ka tillgidngligheten fér médnniskor med funktionsnedséattning, gora barnkonsekvensanalyser
eller uppmirksamma sddant som diskriminerar och utestanger enskilda eller grupper pa grund av
kén, etnicitet, alder, hudfirg eller sexuell identitet. Under varen 2014 bildas Mdngfaldsgruppen.

Fastigheter

Férsamlingen disponerar for sin verksamhet atta fastigheter, varav sex &r kyrkor, om sammanlagt
6 269 kvadratmeter. Internhyran, pd sammanlagt 5 984 tkr, redovisas per fastighet i nedanstdende
tabell. Energiférbrukningen, i megawattimmar for fjarrvarme och el per byggnad, redovisas ocksa i
tabellen.

Yta Internhyra  Fjarrv MWh  Elférbrukning MWh
Biskopsgardens kyrka 703 kvm 695 tkr 84,7 22,4
Bramaregardens kyrka 1090 kvm 1103 tkr 145,7 52,2
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Prastgarden Brdmareg. 357 kvm 231 tkr 45,4 5,7

Lundby férsamlingshem 1128 kvm 727 tkr 146,8 56,0
Lundby gamla kyrka 198 kvm 398 tkr ingdr i f-hem

Lundby nya kyrka 1467 kvm 1469 tkr 143,6 40,7
Lansmansgardens kyrka 606 kvm 644 tkr 74,6 22,7
Toleredskyrkan 720 kvm 717 tkr 84,6 32,0

Under aret har det gjorts 58 anmaélningar pa fel och brister som behdver dtgirdas snabbt i de
fastigheter som férsamlingen disponerar. Som exempel kan ndmnas ventilationsproblem, VVS
problem, skadegorelser inklusive klotter, installationer som gatt sénder, elfel, trasiga fénster,
kyrkklockor som karvat, kopparstolder. Kopparstolder har forekommit under ett par tillfallen under
2013 men har dock minskat betydligt i jamforelse med 2012. Detta beror till stor del pa att Lundby
nya kyrka fatt DNA-miérkning.

Fysiska skyddsronder genomfors arligen i samtliga fastigheter fér att uppticka och atgirda fel och
brister som kan leda till arbetsmiljdproblem.

Under 2013 uppgar intdkterna for uthyrning av fastigheterna till 426 tkr.

Planerade fastighetsunderhall som genomforts, i enlighet med fastighetsenhetens underhalisplan
och férsamlingens egen plan, ar féljande:

Biskopsgarden Klockstapeln och kyrkans fasad har renoverats och tvittats. Plattaket har setts 6ver
och réttats till med anledning av gamla problem med ldckage. Skada i putsviggen i kyrksalen har
reparerats. Uteforradet har renoverats och malats om.

Bramaregarden Kéllaren under forsamlingssalen har totalsanerats efter gamla fuktskador pa grund
av problem med intrdngande dagvatten. Dagvattenledningar har relinats och delvis lagts om, samt
kéllarvdggarna har gréavts fram och dranerats om vid bade ost- och vistfasaden. Kyrkans nord- och
ostfasad har reparerats och malats om. De stora triden vid parkeringen och pa sydsidan har
beskurits rejalt av arborist. | Prastgarden har koket och de bada toaletterna pa bottenvaningen
renoverats.

Lundby forsamlingshem Omkonstruktion av instegen till flaktrummen ovanfér férsamlingssalarna.
Reparation av gatstensmurarna i sldnten mellan 6vre och nedre entrén vid miljéstationen.

Lundby gamla Latt putslagning och fasadtvétt pa kyrkan. Takspanet pa Stigluckan (portalen) till
kyrkogarden har bytts ut liksom, pa taknocken, det kors som inte gick att radda. Det andra korset pa
insidan kunde dock rdddas och renoveras.

Lundby nya kyrka Takplat och fonsterplat har renoverats pa grund av gamla fuktgenomtringningar.
Dérrautomatik pa kyrkporten har installerats.

Lansmansgarden Fasadsocklar och plat har renoverats och malats om. Enligt underhallsplanen for
inre underhall skulle bland annat golvoml&ggning och vissa inre malningsarbeten gjorts under 2013.

Sida 27

2014-03-11 16:50
%ﬂ R



P3 grund av den pagaende projekteringen infor verksamhetsanpassningen av lokalerna skéts detta
pa framtiden och planeras att bli genomfort i samband med ombyggnationen.

Tolered Bildkanon har monterats i forsamlingssalen. Vikvagg mellan férsamlingssal och kyrkorum har
bytts ut. Ytterdorrarna vid sakristian och flaktrummet har bytts ut. Fénster har forbattringsmalats pa
utsidan. Fasadsocklar har reparerats och malats, likasa har ost- och sydfasaden runt sakristian malats
om. Trétrall vid terrassdérrarna har lagts ut.

Tillganglighet

Genom att Bokningscentralen Hisingen har generdsa telefon- och 6ppettider kompletteras distriktens
tillganglighet pa ett vardefullt satt for att alla som séker kontakt med férsamlingen snabbt och
effektivt ska fa service. Férsamlingen &r dessutom aktiv pa hemsida och genom andra sociala medier,
vilket bidrar till en bred tillgdnglighet.

| enlighet med samfillighetens plan for tillgdnglighetsanpassning har automatisk dérréppnare
installerats i Lundby nya kyrkas kyrkport. Kyrkporten &r stor och tung och har varit svar att 6ppna for
dldre och oméjlig att 6ppna fér den som &r rullstolsburen.

Ovrig generell information

Férsamlingens krisledningsgrupp har under 2013 fortsatt sitt arbete med att arbeta fram tydliga och
enkla instruktioner att kunna anvandas i stressade ldgen. Under dret anordnades en Storsamling for
personalen pa temat ”Att m&ta méanniskor i kris”. En person ur krisgruppen och en ur chefsgruppen
akte pa POSOM-konferens. Anstéllda finns representerade i de olika stadsdelarnas kris- och stdd-
grupper. Nagra anstéllda ingar dessutom i en del skolors egna kris-grupper.

Internationella gruppen arbetar med att uppméarksamma det internationella arbetet i manga olika
sammanhang i forsamlingen genom att inspirera och bista distrikten i deras arbete. Under aret har
det i varje distrikt genomforts nagon aktivitet i samband med faste- och julinsamlingen. Flera av
forsamlingens gemenskapstraffar har haft internationella teman. Gruppen hade planerat for att ta
fram riktlinjer for Fairtrade-certifiering men kyrkoradet beslutade att férsamlingen inte skulle arbeta
for en sadan certifiering. | och med att kyrkoherden slutade avbréts samtalen om hur arbetet skulle
kunna ske pa annat satt. Internationella gruppen har planerat for att manga fran férsamlingen ska
kunna 3ka pa Vdrldens fest i Karlstad i slutet av maj 2014. Virldens fest arrangeras vartannat ar med
hela Svenska kyrkans internationella arbete i fokus. Vardskapet roterar mellan stiften. Férsamlingens
internationella grupp har ocksa arbetat f6r att kunna ta emot tva géster fran sddra Afrika under maj
2014,

Skapelseansvar och miljéarbete

Kyrkoradet har beslutat om inriktningsmdlet att forsamlingens verksamhet ska minska sin
miljdpdverkan och har darfor faststéllt féljande resultatmal: Férsamlingen ska vara miljédiplomerad
enligt Goteborgs stads miljodiplomering. Diplomeringen ska férnyas varje ar.

Lundby férsamling dr miljodiplomerad enligt Goteborgs stads miljédiplomering. Férsamlingens
miljérad driver miljéarbetet. Genom inspiration, uppmuntran och utbildning arbetar miljéradet for
att uppna en bred férankring och delaktighet i all verksamhet. Arbetet kdnnetecknas av vdrderingen
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att allt och alla ar del av Guds pagaende skapelse. Miljoradet sammanstiller dessutom allt material
som kravs for diplomeringen. Den innevarande miljédiplomeringen géller fram till mars 2014.

Under dret har alla nyanstéllda bokats in pa en grundldggande miljdutbildning. Flera har genomfort
den och nagra kommer att genomféra den i borjan av 2014. Manga av de anstéllda har genomfért en
kurs i Eco driving. Under en av Storsamlingarna fér personalen anordnades ett studiebestk pa
Renova.

Resursanslag 1
Bokningscentralen Hisingen &r forlagd till Bramaregarden och omfattar numera alla Hisingens
forsamlingar.

Bokningscentralen Hisingen

Under aret har Bokningscentralen Hisingen uttkats till att omfatta alla forsamlingarna pa Hisingen.
Backa forsamling ansl6t 1 mars och Tuve-Séave den 1 april. Bokningscentralen har under aret pabérijat
arbetet med att dokumentera rutiner. Pa grund av sjukskrivningar har det inte funnits tid till att
férdigstalla en enkédt fér att méta ndjdheten internt och externt. Malet att uppna ett tillfredsstéllande
resultat i Akka vad géller god arbetsmiljo har uppfyllts.

Under Kyrkovalet i september var Bramaregardens expedition en av platserna i G6teborg for
fortidsrostning. Bokningscentralens personal var en viktig resurs i detta arbete.

Kommentar till drets resultat Bokningscentral Hisingen (resursanslag)

Kostnaderna 696 tkr bestar av direkta personalkostnader, varav 255 tkr fér en deltidstjanst under
2013 fran Backa férsamling som avslutades vid arsskiftet. Ovriga kostnader 441 tkr och intdkter 608
tkr (obs: debetpost) avser bdda ombokningar av personalkostnader for expeditionspersonal och
arbetsledning fran Lundby férsamlings ordinarie budget till resursanslag.

Resursanslag 2
Integrationssamordnaren ska bidra till en samordning och utveckling av integrationsarbetet i
Goteborgsférsamlingarna.

Integrationssamordnaren

Integrationssamordnaren tilltradde sin tjanst 1 februari 2013. Genom besok i férsamlingar och en
enkdtundersdkning har en bild av integrationsarbetet i Goteborg vuxit fram. Arbetet har
sammanstallts i en rapport. Det har varit svart att boka besok i alla forsamlingar eftersom intresset
och prioriteringen av integrationsfragor varierar starkt mellan olika férsamlingar. Pa samfillighetens
interna webb finns en egen sida for integrationsarbetet. Dar finns bland annat information och
ovningsmaterial.

Integrationssamordnaren har samarbetat med Praktikplatsen.se for att kunna arbeta med
praktikplatser fér spraktraning i forsamlingarna. En introduktionskurs har hallits.
Integrationssamordnaren ar kyrkans representant i ndtverket Integrationsdialogen Géteborg.
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Kommentar till drets resultat Integrationsarbete (resursanslag)

Kostnaderna 175 tkr dr enbart personalkostnader fér en halvtidstjénst fran och med februari 2013.
Anstéliningen ar pa tva ar. Under 2013 har inga 6vriga kostnader forutom personalkostnader nyttjats
for integrationsarbetet. Efter bokslutet 2012 fanns ett balanserat resultat pd 300 tkr, sa utgaende
balanserat resultat 2013 ar 425 tkr.
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TV Gudstjdnster frdn Biskopsgdrden

Forsamlingen for ett spainnande samtal med SVT om att spela in

fyra gudstjanster fran Biskopsgardens kyrka.

®  Vardagsmaissan, som tidigare sjungits och firats i férsamlingen.

e Maissa for de minsta, helt nyskriven missa som kommer att
firas for forsta gangen 1 Lundby nya kyrka i slutet av maj 2014.

e En alldeles vanlig gudstjanst fran Biskopsgarden.

* En avskalad gudstjanst utifran i Malena Furehills musik.

SVT ir noga med den lokala férankringen och dktheten. Dirfor
deltar i forsta hand Biskopsgardens/Linsmansgardens personal
och ideella i projektet.

Forst 1 borjan av sommaren tar SVT definitivt beslut om projekeet.
Nir vi kommit 6verens, blir det inspelning i Biskopsgardens kyrka
under sista helgen i januari 2015 och sindning fyra séndagar i rad
med start 8/3.

Mdngfaldsgrupp - i enlighet med Mdéngfaldsplanen for
Goteborgs kyrkliga samfdllighet

Tillganglighet, 6ppenhet, icke-diskriminering och mangfald ir
viktiga ledord i Lundby férsamlings styrande dokument. For att
satta fokus pa detta skapar vi nu en Mangfaldsgrupp i férsamlingen.
Gruppen ska identifiera sadant som forhindrar mangfald och
tillganglighet, samt ge forslag pa atgirder.

Milidansvarig i Lundby férsamling

Komminister Susann Rothoff har pa delegation av kyrkoherden
fatt uppdraget att vara miljoansvarig i Lundby férsamling.
[ samrdd med miljoradet, som forstirks under 2014, ansvarar
Susann for det 6vergripande miljoarbetet, underhéllet och utveck-
lingen av miljledningssystemet. Susann dr dessutom kontakt-
person for miljédiplomeringen. Miljéansvarig har budgetansvar
for lagd budget. Beslut aterrapporteras via miljoradsprotokoll och
information genom Miljébrevet som regelbundet mailas till all
personal i Lundby f6rsamling.
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Stédmedlemskap i Foreningen for rddgivning i asyl- och flyktingfrégor
Foreningen for radgivning i asyl- och flyktingfragor avser att inleda en forsoks-
verksamhet under varen 2014 med jurist fran Stockholm pa plats i Goteborg fyra
dagar i manaden. Lundby férsamling har ansékt om stddmedlemskap och diakon
Hakan Stenow ir tillfrigad att vara kontaktperson.

Ung Resurs — volontdrer

Forsamlingen kommer dven for 2014 /2015 ans6ka om att fa unga volontirer som ar
med i verksamheten, f6r att mogna i sin tro och finna ett sprak for den, ta stillning
till framtida yrkesval och for att genom sitt engagemang bidra till férsamlingens liv.

Storsamling

En onsdagsformiddag i manaden triffas all personal for att gora saker tillsammans
och fortbilda sig. Onsdagen den 23 april blir det gemensam utbildning pa Ryaverken.
Miljoradet har forberett ett flertal spinnande saker och Storsamlingen borjar i
kyrkoruinen i Farjenis.

Personalen

* Lindie Bostrom, ungdomspedagog bérjade 1 januari

® Susanne Brunnhede, husvird har gatt upp till 50 % fran 1 januari

e Erik Stenberg Roos, vik. komminister 13 jan — 12 april

* Simon Parsmo, musiker i Linsman/Biskop borjade 1 februari

¢ Cecilia Brude, husvird 60 % fran 1 februari

* Marita Hogstedt, husvird pa timmar

* Diakon Torbjorn Semb limnar sin tjanst den 7 mars. Torbjorn har fatt en tjanst
som sjukhusdiakon pa Akademiska sjukhuset i Uppsala.

¢ Hans Leander, komminister i Linsman/Biskop borjar den 1 juli

* Lena Blom, diakon i Linsman/Biskop bérjar under sommaren

Tillbud

Den senaste tiden har det intraffat nagra tillbud. Ett allvarligt tillbud var en hotfull
situation i Lansmansgardens kyrka infor en gudstjanst da ytterdorren var oppen. |
fortsattningen kommer det alltid att vara tva personer i tjdnst i samband med att
ytterdorren dr upplast och vid storre evenemang ska en av dem fran borjan bara larm.

Tva tillbud handlar om stélder i vara lokaler — en planbok i ena fallet och en dator i
det andra fallet. All personal ir informerad om de atgirder som krivs fér att minska

stoldriskerna. Har ingar ocksa att lokalt sitta upp dnnu tydligare skyltar om att inte
limna viardesaker utan uppsikt.

Kristian Lillo
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Lundby forsamling

Kyrkoradets sammantriade 2014-03-04

Punkt 10 pa utskickad dagordning: Kyrkoherden informerar

1.

Min grundtanke som kyrkoherde ar att verka genom cheferna, och darfér
har vi utvecklat chefsgruppen till Stora chefsgruppen och Lilla
chefsgruppen och bland annat infort ett alltid dterkommande moment
av larande. Chefsgrupperna traffas varje torsdag féormiddag, 9:30-12:00
pa kyrkoherderummet.

. Lilla chefsgruppen har arbetat sig genom rutinerna for rekrytering och

anstallning av personal och darmed tillsammans last in sig pa och
kompletterat hur vi anvander Samfallighetens Rekryterings- och
Anstallningsmanual.

Den nédvandiga handledningen for cheferna — genom Samfilligheten har
sakerstallts, och anstallningsvillkoren har rattats till for tva distriktschefer
eftersom de var i otakt.

Lilla chefsgruppen dgnar i februari — mars tre hela formiddagar at en
gemensam planering av férsamlingens sommarverksamhet — logistik,
schemaldggning. Detta ar ett stimulerande arbete som starker
sammanhallningen och férvdntan pa varandra att ta ansvar for helheten
som ett stodjande team.

Forsamlingen har varit med i tva tv-inslag i januari: Pappa-grupp i Tolered
(Riks), och om dopet (TV4 vastnytt).

Undertecknad sitter med i Samfallighetens arbetsgrupp for strategisk
planering och utbildning, i Samfallighetens Referensgrupp for
kompetensutveckling, och i en grupp som under informationschef Ann-
Christin Johanssons ledning arbetar med informationen till hushallen i
hela samfalligheten och t ex K-NYTT.

Under januari manad genomférde vi en Fastighetsrond i samtliga distrikt
for att se Over status, behov och kunna planera. Representanter fran
forsamlingen: Magnus Evenseth, Max Willén, undertecknad samt
distriktscheferna som métte upp i sina respektive distrikt.
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8. Styrgruppen for Férsamlingsutveckling, med Ing-Marie Gustavsson och
undertecknad fran Lundby férsamling, har traffat Majvor Dahlman och
Peter Lendefors. Se vidare K-NYTT 1/2014.

- Spannande projekt att i samverkan med Bjorkekarrs och Vastra Frolunda
forsamlingar utveckla socialt foretagande: Forsamlingsutveckling ar att fa
olika behov att motas, mellan individer och som en del av samhillet
(samverkan med Arbetsformedlingen).

9. Januari—februari: Uppféljning av AKKA — kyrkoherden leder. Samtal -
uppfoljning: Resultaten bryts ned pa distriktsniva och uppfdljningen ar
viktig — och kopplas till konkreta atgarder som tar form under 2014.

10. Skyddsrond 11 februari — samtliga distrikt: Sammanfattning av det som
ska atgardas generellt: Ventilation och kyla. Forradsutrymmen ses over.

11.Lonesamtal pagar mellan chefer och samtliga medarbetare, och avslutas
med att undertecknad har uppsamling av alla uppgifter och I6nesamtal
med cheferna och andra som ar direkt understallda kyrkoherden.
Undertecknad har utvecklat samfaillighetens goda modell nagot med
fordjupande fragor, vassa fragor, och strukturerar samtalen for att de ska
ske utifrdn samma ram for alla, och dessutom har cheferna mojlighet att
kopiera denna modell for att ett enhetligt, transparant och pedagogiskt
system ska vaxa fram som ar kopplat till Utvecklingssamtalen och allt
som innefattas i dem.

12. OMSA - samordningen fér ideellt medarbetarskap — projekt har i
forsamlingen med Carina Widell som samordnare, pa 50 %, har nu natt
malet, vilket gor att folder snart trycks upp, och enkat genomfors. Till
augusti vaxlar viom sa att som det nu ser ut Carina Widell arbetar som
samordnare pa 20 %, som foérsamlingspedagog pa 80 %, varav 50 % av
heltid eventuellt kommer att tas i ansprak av fackliga uppdrag.

13.Goteborgsférsamlingarna har en monter pa Svenska massan BABY &
BARN 28-30 mars. Var férsamling medverkar, personellt och eventuellt
med en artikel om dopet.

14. Stiftets medarbetardag 26 april. ”I livets stromfara!”. Broschyr: Bilaga.
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15.Kommunikationsdagar i Svenska kyrkan: 28-29 april Upplands Vasby.
"SAMMA budskap, flera arenor”. Fem medarbetare fran var forsamling

deltar.

16.Svenska kyrkans Internationella fest 30 maj — 1 juni, Louise Marmkvist
samordnar.

17 Kallelse till Sensus regionsstdmma, torsdag 24 april. Anmélan senast 20
mars. (Bilaga)

18.Kommentarer kring den med kallelsen utskickade KH-rapporten till
kyrkoradet 4 mars 2014:

e Tv Gudstjanster. (Avgors i bérjan av sommaren)

e Mangfaldsgruppens medlemmar: Malin Lingnert, Sara Sandelin,
Elizabeth Nasimbwa samt Lars Arnell. Bilaga: Gruppens uppgift.

e Miljoradets medlemmar: Susann Rothoff (miljdansvarig utsedd av
undertecknad), Magnus Evenseth, Max Willén, Ulrika Brosché, Sara
Svensson Ringbo och Simon Parsmo.

e Stddmedlemskap i Foreningen for radgivning i asyl- och flyktingfragor:
Stiftsdiakon Peter Andersson star i dialog med foreningens styrelse.

e Tillbud: Mailas alltid, da beskrivning och atgarder har faststallts, till
Samfillighetens Personalavdelning.

Kristian Lillo, Lundby férsamling



