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Diakoner i alla församlingar 
 
 
Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att återkomma till kyrkomötet med 
förslag till ändringar i kyrkoordningen som innebär att det i varje församling ska 
finnas minst en anställd diakon. 

Motivering 
Diakonin är sedan den första kyrkans tid en central uppgift för varje församling. Att 
leda och utveckla den diakonala verksamheten kräver kompetens, erfarenhet och 
engagemang. I Svenska kyrkan viger vi diakoner med handpåläggning efter noggrann 
prövning av deras kompetens och personliga egenskaper för att de ska kunna gå in i 
en tjänst i kyrkan där det ställs mycket höga krav. 

För att blivande diakoner ska klara av sin tjänst i kyrkan får de gå igenom en 
gedigen utbildning varvad med praktik. De förbereder sig för att leda och utveckla 
den diakonala verksamheten i församlingarna och ingen annan yrkesgrupp inom eller 
utanför kyrkan kan i längden ersätta diakonernas unika kompetens. Därför behöver 
varje församling en ordinarie diakon för den diakonala verksamheten. För mindre 
församlingar som inte har ekonomi att anställa en egen diakon kan detta problem lösas 
genom att man samarbetar med andra församlingar om en gemensam diakon. 

Beslutet enligt denna motion kan ske genom ett tillägg i 34 kap. 1 § kyrkoordningen 
med innebörden att för varje församling ska det finnas minst en anställd diakon. 
Texten i 34 kap. 1 § får sedan redigeras och anpassas till den föreslagna ändringen. 
 
Hässleholm den 24 juni 2021 
 
Lars Arvidsson (FiSK) 
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