Anforanden Mandagen den 20 november 2017

§ 44 Kyrkomusiker i kyrkoordningen
NILS GARDER:

Ordforande! For ungefar ett ar sedan hade jag rdknat med att jag inte skulle begéra
ordet i detta drende, dérfor att jag da med tillforsikt s&g fram emot att vi pa
kyrkomoétet fran kyrkostyrelsen skulle ldgga fram en bra skrivelse om kyrkomusiker
i kyrkoordningen. Det grundade sig pa att det pégatt ett ganska omfattande
utredningsarbete och 2016 remitterades en promemoria med samma namn, Kyrko-
musiker i kyrkoordningen. Den mottogs véldigt positivt av remissinstanserna, till
vilka hor till exempel samtliga stift. 80 procent sag positivt pa forslaget om att
aterfora behorighetsprovning till domkapitlen och 90 procent anség det klokt, att
ocksé ge stiftsstyrelserna mojlighet att pa i praktiken samma sitt som tidigare géllt
ocksa 1 stora pastorat kunna ange antalet musiker och vilken typ av musiker som
borde finnas.

Man skulle mojligen kunna byta namn pé det hir beténkandet till Folksagan om
mdster skrdddare. Minns ni den om mannen som bestéllde en kostym? Han fick
ingenting. Man brukar mest komma ihag att han erbjods en vante pé slutet. Denna
skrivelse liknar faktiskt ganska mycket den hir sagan. Av detta forslag som finns i
promemorian, som hade ett brett stdd och som ocksé var kansliférslaget som
framlades pa kyrkostyrelsen aterstar endast en del, nimligen den om examen och
befattningsbendmningar, som ar okontroversiell. Jag beklagar mycket att vi inte i
kyrkostyrelsen kunde enas om att ldgga fram forslaget som jag tyckte var mycket
vélmotiverat.

Jag yrkar bifall till reservationen och hoppas att vi ska kunna fa det som vi hade
raknat med for ett ar sedan. Tack.

TORVALD JOHANSSON:

Ordforande! Jag yrkar ocksa bifall till reservationen i utskottet, vilket dr detsamma
som bifall till motion 2017:86.

For det forsta: den promemoria fran kyrkokansliet som presenterades varen 2016
resulterade ju i en majoritet, har vi just hort fran Nils Garder. 80 procent av remiss-
instanserna tillstyrkte forslaget att aterfora behorighetsprovningen av kyrkomusiker
till domkapitlet. Hér understryks i svaren till exempel betydelsen av att behorig-
hetskraven ir tydliga och att de efterlevs, for att studerande ska f2 signaler om att det
dven framover kommer att efterfrigas vélutbildade kyrkomusiker. Trots att remiss-
instanserna har givit ett tydligt besked i sitt stdllningstagande hdvdar kyrkostyrelsen
och Tillsyns- och uppdragsutskottet envist, att behdrighetsprovningen ska vara kvar
hos den lokale arbetsgivaren. Jag sdger att de inte skulle 16sa problemen med
rekryteringen av behoriga sokande men fordrdja rekryteringsprocessen. Detta tyder
pa, att utskottet i alla fall & medvetet om problemen att rekrytera behoriga sékande.
Man har i betdnkandet en nirmast Overtro till den lokala nivdns kompetens att
avgora sokandes utbildning och examen och ser inte och vill tydligen inte se de
misstag som sker i vara forsamlingar nir obehoriga tillsitts med i vissa fall dyra
utkdp som foljd. Man skulle rent av kunna tolka kyrkostyrelsens och utskottets
uppfattning som att det ar viktigare att fA en tjénst tillsatt snabbt &dn att fa en
innehavare som har den innehavare som krévs.

Syftet med behdrighetsprovningen av kyrkomusiker dr viktigt och uttalas ocksa
av Personalutredningen 1998, att forhindra att den kyrkomusikaliska verksamheten
urholkas kvalitativt och helst bidra till en hojd kvalitet. Min podng ar att domkapitlet
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varken utser eller rangordnar sokanden utan hjélper och ger férsamlingarna stod i att
folja kyrkoordningen.

Det andra géller lydelsen i 34 kap. 1 § punkt 4, om minst det antal 6vriga kyrko-
musiker, diakoner och den personal som i 6vrigt behdvs i verksamheten. Centralsty-
relsen, som det hette pa den tiden, skrev 1999 infér arbetet med kyrkoordningen och
de fordndringar som skulle ske: ”En rimlig ambitionsniva &r att organisterna dels
inte tillas bli férre i stiftet, dels gédrna fordelas geografiskt pé sa sitt att dven kring-
liggande forsamlingar kan fi4 nytta av organistens kunskaper och erfarenheter.
Avsikten &r séledes inte att det ska ske ndgon nedrustning av den kyrkomusikaliska
kvaliteten.” Just detta dr risken nér stora pastorat nu bildas. Men utskottet har dven
hir en marklig tilltro till den lokala nivans vilja och forméga.

Som en foljd av de fordndringar som skedde 1 januari 2014, da de nya stora
pastoraten och forsamlingarna tillkom och vad som inom kort hidnder i Gdteborg,
behover lydelsen i kyrkoordningens 34 kap. etcetera éndras. Att detta inte tidigare
har skett maste var ett forbiseende. Kyrkostyrelsen foreslar, att lydelsen att det for
varje forsamling ska finnas minst en kyrkomusiker ska kvarsta, men i Gteborgs fall
kan det betyda att idag 28 enheter efter arsskiftet blir 9 enheter. Det skulle kunna bli
en rejil minskning med 19 kyrkomusikertjanster.

Kyrkomusikerna i det hir landet r inte omedvetna om sin allt mer vacklande
status, vilket bland annat handboksarbetet visar. Det &r tragiskt om Svenska kyrkan
inte langre vill varna det kyrkomusikaliska kulturarvet och méjliggdra kyrkomusikens
utveckling for nya tider.

Bifall till reservationen som betyder bifall till motion 2017:86. Tack.

HANS-OLOF ANDREN:

Ordforande! Jag talar for reservanterna i utskottet och vill alltsa att kyrkomdtet ska
bifalla motion 2017:86. Den motionen handlar om tva saker. Dels &dr det domkapit-
lets behorighetsprovning och dels stiftsstyrelsernas beslut om minsta antal
kyrkomusiker 1 ett pastorat eller en sjilvstindig forsamling. Jag talar hdr om den
andra delen, regleringen av antalet kyrkomusiker.

Jag var ledamot av strukturutredningen och vi férsokte som bekant 16sa proble-
met med de dévarande flerpastoratssamfilligheterna, som ju fanns i alla stora stader
utom Stockholm. Problemet var att dessa saknade pastoral ledning. Pastoral styrning
saknades det i teorin men inte i praktiken, eftersom de dévarande kyrkonimnderna
ofta tog eller tvingades ta beslut av pastoral karaktér. Losningen blev som ni alla vet,
att samfilligheterna omvandlades till pastorat. Strukturutredningen la ner mycken
moda pd forsoka utforma kyrkoordningsbestimmelser som skulle kunna fungera
bade for de nya stora pastoraten och for de befintliga mindre pastoraten. I efterhand
kan vi konstatera, att vi glomde bort kyrkomusikerna i sammanhanget. Det var en
sjdlvklarhet for oss, att stiftsstyrelsen skulle besluta om minsta antalet prister i
pastoratet, men vi ténkte inte pa, att minsta antalet kyrkomusiker behdvde regleras
som en direkt konsekvens av strukturférandringen.

Tidigare méste ju varje forsamling, till exempel Uppsala eller Linkdping eller
Malmo, ha minst en kyrkomusiker och domkapitlet beslutade om musikern skulle
vara organist eller kantor. Men efter strukturférdndringen finns det bara krav pa en
kyrkomusiker i till exempel hela Visterés eller Norrkdping eller Lund, vilket forstis
ar en orimligt 14g niva pa de kyrkomusikaliska ambitionerna. Jag var darfor glad for
forslaget i promemorian Kyrkomusiker i kyrkoordningen, att stiftsstyrelsen ska
besluta om bade om antalet praster och minsta antalet kyrkomusiker. Det var ett
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forslag som fick brett stod i remissinstanserna. Jag blev véldigt forvanad och ledsen
over, att kyrkostyrelsen strok denna reglering av antalet kyrkomusiker. Jag tror att
inférandet av en reglering av minsta antalet kyrkomusiker é&r ett sétt for kyrkométet
att tala om for dem som funderar pa att utbilda sig till kyrkomusiker: Gor det. Det
kommer att finnas tjénster att soka nér ni &r klara.

Ordforande! Bifall till reservationen.

KARL-GUNNAR SVENSSON:

Ordforande! Jag yrkar bifall till reservationen. I kyrkostyrelsen daremot rostade jag
for det forslag som finns i kyrkostyrelsens skrivelse och som é&r utskottets forslag.
Efter samtal i gruppen har vi dock kommit fram till ett annat stdllningstagande. Det
ar kanske inte ofta det hinder, men det hidnder nu. Vi har alltsd dndrat oss. Jag
upprepar det som Evelina sa, att man far gora fel, géra om och gora béttre. Det hir
handlar inte om att gora fel utan det handlar kanske om att géra om och gora bittre.

Det ar déarfor min uppgift som gruppledare for kristdemokraterna for en levande
kyrka att meddela, att vi yrkar bifall till reservationen. Tack.

SVEN-E KRAGH:

Ordforande! Jag talar for kyrkostyrelsen i det hér drendet. Det &dr glddjande att
Tillsyns- och uppdragsutskottet stiller sig bakom kyrkostyrelsens forslag om
andringar i kyrkoordningens bestimmelser om utbildningskrav, behdrighetskrav och
befattningar som kyrkomusiker. Kyrkostyrelsen anser, att det &r mycket angeldget
att kyrkomotet nu fattar beslut om en reform som innebér forenklingar for den lokala
nivan och forbéttringar for kyrkomusikerkaren. Genom styrelsens forslag forenklas
den behorighetsprovning som utférs av de lokala arbetsgivarna, nir behorighets-
kraven blivit tydligare och enklare att tilldimpa.

En viktig del i detta &r den nya examen som infors, ndmligen Svenska kyrkans
kyrkomusikerexamen. Genom denna nya examens knytning till befattningar och
behorighetsvillkor kommer enligt kyrkostyrelsens mening manga problem att
forsvinna med bedomningen om en sokande till en tjénst &r behorig eller inte, som
beskrivits i remissforfarandet. Kyrkostyrelsen har stort fortroende for de lokala
arbetsgivarna och bedomer det darfor mojligt att komma till réitta med en del av de
bekymmer som beskrivits, utan att som foreslds i vissa motioner inskrinka den
lokala sjélvstyrelsen genom en é&terford behorighetsprovning eller mdjlighet for
stiftet att faststélla ett hogre minimiantal kyrkomusiker.

Det ar darfor mycket gldadjande att dven utskottet delar kyrkostyrelsens uppfatt-
ning i det hdr sammanhanget och har ett fortroende och en tilltro till de lokala
arbetsgivarna. Kyrkostyrelsen stiller sig hirmed bakom utskottets forslag. Tack.

TORVALD JOHANSSON (REPLIK):

Niér det giller de nya examina som foreslés ér det ju kanon och det tror jag sékert att
man kan avgora lokalt. Men problemet dr, att man i hog grad har en allt storre
vixande kader av utlindska sokande med utlindska examina, som inte kamreren i
Rufftomta fixar att validera. Vad har de for examen? Ar de behériga for en svensk
kyrkomusikertjdnst? Jag har egen erfarenhet av hur problematiskt det &r. Som
domkyrkoorganist kan jag ibland fa sddana hédr drenden frén férsamlingar som har
vett att frdga om hjilp. Och det dr ingalunda enkelt att ta reda pa, om den hir
personen dr behorig eller inte.
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SVEN-E KRAGH (REPLIK):

Till de frdgor som vi har diskuterat hér ocksé det som du, Torvald, tar upp. Det &r
sjalvklart att detta med utlaindska examina &r en svar fraga for de lokala arbets-
givarna. Men det har tidigare talats om den strukturférandring som vi har genomfort,
dér de lokala arbetsgivarna i allménhet har blivit ndgot storre &n de var tidigare och
har en hogre kompetens nidr det giller arbetsgivarfragor. Vi tror ocksd att
arbetsgivarorganisationen och nationell nivéa kan bidra till att forstd och begripa hur
man ska hantera de hér utlindska examina.

TORVALD JOHANSSON (REPLIK):

Da undrar jag hur man snabbar pa den processen, for det var ju ett av skélen till att
inte folja reservationens forslag. Det tar for lang tid. Jag tror att det skulle gd mycket
fortare &n att man ska forlita sig pa nationell niva.

SVEN-E KRAGH (REPLIK):

I det laget tror jag, att de lokala arbetsgivarna kan védnda sig béade till arbetsgivar-
organisationen och till stiftet for att fa det svar som man onskar.

BERTIL MURRAY:

Ordforande! Jag yrkar bifall till reservationen och alltsa ocksa till motion 2017:86.
Om jag vore kyrkomusiker skulle jag infor den hir kyrkométessessionen vara djupt
nedstdmd. Det &r ganska manga betdnkanden som har béring pé kyrkomusikerna.
Konsekvent verkar det som att betdnkandena gar musikerna emot. Just nu handlar
det om behorighetsprovningen. Kyrkostyrelsen och utskottet viljer hir att gd emot
ett tydligt remissutfall. Jag rekommenderar alla musiker att verkligen notera i de hér
musikaliska fragorna som kommer upp flera ganger under kyrkométet hur de olika
nomineringsgrupperna stiller sig.

ANNA LUNDBLAD:

Ordforande! Jag yrkar bifall till reservationen och darmed ocksa till motion 2017:86.
Jag ska borja med att citera nagra ansvariga for kyrkomusikerutbildningar, som har
intervjuats i Kyrkomusikernas Tidning nummer 4. Man séger: ”Allt farre ungdomar
spelar klassiska instrument. Det géller inte bara orgel. Underlaget av sdkande pa
tillracklig musikalisk nivd minskar. Viktigt att kyrkomusiker intresserar elever for
kyrkomusikalisk utbildning och inte avrader. Ett bekymmer &r Svenska kyrkans
attityd till kyrkomusik och kyrkomusikrollen. Ett genomtédnkt rekryteringsarbete i
kombination med hdjd yrkesstatus och tydligare riktlinjer fran férsamlingars rekry-
tering skulle fa fler att utbilda sig och verkligen vilja vara verksamma som
kyrkomusiker. Det rader brist pd kyrkomusiker och obehdriga anstills pa tjénster
som musiker. Om detta fortgar eller sker i en 6kad omfattning, riskerar vi att utarma
den kyrkomusikaliska kompetensen i stort och dérigenom den kyrkomusikaliska
verksamheten. Det paverkar ju inte bara gudstjdnstlivet utan ocksa Svenska kyrkans
mojligheter att ta sitt ansvar for det kyrkomusikaliska kulturarvet. Det behdvs en
tydlig signal till dem som studerar kyrkomusik eller dverviger att géra det. Man
frigar sig: Vagar vi satsa tid och studieskulder? Kommer kyrkan i framtiden
verkligen att efterfraga vélutbildade kyrkomusiker?”

Kyrkomusiken &r en viktig fraga vid arets kyrkométe och vi skulle kunna visa att
vi tar det pa allvar genom att foljddndra strukturbeslutet, som vi har varit inne pa
forut, genom att aterfora behorighetsprovningen och genom att skapa forutséttningar
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och respekt att bygga fortroende till musikorganisationer och kyrkomusiker genom
att till exempel avvakta beslut nér det giller musik i handboken.

Rekryteringssituationen talar sitt tydliga sprak. 36,8 procent av kyrkomusikerkéren
gér i pension de ndrmaste tio aren. For att ticka dessa avgangar behovs cirka
75 kyrkomusiker examineras arligen. Under 2015 utexaminerades tva, under 2016
atta och under 2017 nio kyrkomusiker fran utbildningsinstitutet. Jag vill understryka
vikten av att Svenska kyrkan vidtar atgirder som motverkar den hér negativa utveck-
lingen som pégér nir det giller kyrkomusiken, och jag beklagar om kyrkomotet
detta &r missar mdjligheten att vi menar allvar och visar handlingskraft. Tack.

Bifall till reservationen och motion 2017:86.

SVEN-E KRAGH (REPLIK):

Anna, du tar upp fragan som giller de lokala enheternas anstéllning av obehoriga
kyrkomusiker p& kyrkomusikertjénster. Jag tror det &r sé att vi, genom det forslag
som styrelsen har lagt och som nu utskottet har stéllt sig bakom, visar pé att det
finns vissa tjanster, det som Torvald da bejakade sd positivt. Nar vi har sa ont om
kyrkomusiker maste vi ju se till att ticka detta genom utbildning. Néar det géller
frdgan om utbildning tror styrelsen, att det faktiskt inte bara &r den hir fragan som
maste hanteras i det ssmmanhanget utan ocksa en miangd andra fragor. Tack.

ANNA LUNDBLAD (REPLIK):

Jag haller med Sven-E att det dr en mingd frdgor som vi behdver ta i. Darfor
behdver vi borja nu. Vid det hir kyrkomotet har vi mdjligheter att visa handlings-
kraft och visa att vi tar kyrkomusiken och den kyrkomusikaliska kompetensen pé
allvar. Da behover vi verkligen just visa det och inte bara tala om det.

SVEN-E KRAGH (REPLIK):

Det ar ju sjdlvklart att vi genom at nu skapa de forutsdttningar som finns tar fragan
om kyrkomusikernas stéllning inom Svenska kyrkan pé allvar och ldgger grunden
till det arbetet. Sedan maste vi fortsétta med det andra arbetet.

ANNA LUNDBLAD (REPLIK):

Ja, och det dr bra. Men en tydlig signal till dem som studerar om att vi kommer att
efterfraga och att vi inser att vi behover den hir kompetensen skulle vi behova
skicka nu.

ERIK SJOSTRAND:

Ordforande! Bifall till reservationen. Jag rekommenderar att lisa remissmaterialet
kring denna fraga. Dar framtrader det tydligt, att vi dr mitt inne i en negativ spiral
kring utbildning och rekrytering av nya kyrkomusiker. Minskade krav pa att anstilla
behoriga kyrkomusiker minskar ocksé pé sikt intresset for professionen.

Mellansels folkhogskola ger ett talande exempel. Nér kyrkomusikerbristen ar sa
stor att redan ett antagningsbesked till kantorsutbildningen racker som handling for
att fa en kantorstjanst ar det illa. Samtidigt vet vi, som Anna sa, att vi star infor stora
pensionsavgingar. Over en tredjedel av de nu verksamma kyrkomusikerna gér i
pension inom en tiodrsperiod. Med nuvarande utbildningstakt tidcker vi kanske
10 procent av de hér avgangarna.

Ambitionen med var motion 2017:86 &r att bryta denna negativa spiral. Var
motion gér helt i linje med den remitterade promemorian, som ger forslag pa vilka
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regleringsétgérder som nationell niva kan bidra med for att 16sa problemen. I prome-
morian framgér, att unga kyrkomusikerstudenter dr undrande infor framtiden. De
fragar sig om man ska satsa tid och studieskulder pa en kyrkomusikerutbildning och
om Svenska kyrkan kommer att efterfrdga utbildade kyrkomusiker i framtiden. Till
dessa studenter och till mojliga framtida kyrkomusikaliska studenter bor tydliga
signaler ges om att Svenska kyrkan ocksa framgent kommer att efterfraga
vélutbildade kyrkomusiker. For att virna och bibehalla en hog kyrkomusikalisk niva
i Svenska kyrkan finns anledning att sikerstilla, att kyrkoordningens bestimmelser
ger de verktyg som behovs for att astadkomma detta.

I promemorian framldggs tva saddana forslag, som kyrkostyrelsen trots stort stod
hos remissinstanserna inte valde att 14gga fram for arets kyrkomote. Det ena handlar
om minimireglering av antalet kyrkomusikerbefattningar, en anpassning av
nuvarande regler efter strukturbeslutet. Det andra handlar om att aterfora behorig-
hetsprovningen till stiften. Jag beklagar att kyrkostyrelsens majoritet inte valde att
lagga fram de hér forslagen till kyrkomotet. Jag menar, att det nu faller tungt pa
styrelsen att arbeta med andra strategier for att mota de problem med rekrytering till
tjénst och utbildning som vi nu star mitt i.

Bifall till reservationen.

HELENA ELMQVIST:

Ordforande! Jag vill sdga att vi yrkar bifall till reservationen. Tack.

INGER WAHLMAN:

Ordforande! Jag talar for utskottet. Utskottet forslar kyrkométet att anta kyrkostyrel-
sens forslag till beslut enligt bilaga 1 och att avsld motionerna 2017:43, 2017:86 och
2017:106.

Det har innan jag gick upp hér pratats mycket om behdrighet av vem som ska
utse nér det géller anstillning av kyrkomusiker. I utskottet har vi kommit fram till,
att den uppgiften maste ligga nira diar kyrkomusikern ska verka. Vi ser att forsamling
och pastorat mycket vél kan ha hand om den uppgiften. Rekryterar man da rétt
kyrkomusiker? Det har ocksa lyfts fram hér. Ja, det finns valdigt mycket expertis att
ta till sig som pastorat och forsamling for att se att vi far rétt kyrkomusiker. Det har
vi kommit fram till i utskottet.

Niér det géller antalet 4r de likadant dér. Det maste ligga ett intresse hos pastorat
och forsamling att f4 s manga kyrkomusiker att det stimmer 6verens med den
verksamhet man ska ha. Det kan inte finnas ndgot motsatsforhéllande dar. Nar det
giller beteckningarna pa examensnivaerna ligger forslaget sé i kyrkostyrelsen, att en
del harmonierar med andra kyrkomusikerexamina i andra europeiska lénder.

Med det yrkar vi bifall till kyrkostyrelsens forslag och avslag pa motion 2017:43,
2017:86 och 2017:106.

Beslut i drendet dterfinns i kyrkomdtets protokoll, § 111.
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