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INLEDNING

Nodvindigt for ndgra. Bra for alla. Inte skadligt
for ndgon.

Att gora konfirmandarbetet tillgangligt for alla ung-
domar som vill konfirmeras ar viktigt, och inte sarskilt
svart. Att anpassa innehdall och metod fér ungdomar,
som pa grund av ett funktionshinder eller av andra
skal behover mer, innebir inte ett konfirmandarbete
som skiljer sig sirskilt mycket fran annat. En medve-
tenhet om att det i de allra flesta grupper finns nagon
eller ndgra ungdomar som behover lite lingre tid pa
sig, som har svart att koncentrera sig och som har
svart med att lisa och skriva, som helt enkelt ”beho-
ver mer”, betonar bara vissa pedagogiska och struktu-
rella grundforutsittningar i konfirmandarbetet.

Talamod, tydlighet och struktur ir tre nyckelord
som, nar de far styra planering och genomforande,
kan vara positivt for alla konfirmander och ocksa for
ledargruppen.

Att vara omgiven av ledare och kompisar som visar
tdlamod nar man missuppfattar eller har svart med ett
moment 4r nagot som alla tycker om. Och vem upp-
skattar inte en tydlig instruktion som man far sival i
tal som i skrift eller bild. En tydlig struktur kring vem,
var och hur nigot skall ske ger en fast ram att fylla
med ett varierat innehall.

Tydlighet innebar for en del ungdomar cvertydlig-
het. Dar det for andra konfirmander inte spelar sa stor
roll om en sak gors pa det ena eller det andra sittet
kan det vara avgorande for ndgra att det gors precis pa
ett visst satt. Darfor betonar boken ibland sddant som
kan uppfattas som sjalvklarheter.



For att ge konkretion till det som boken tar upp finns
exempelberittelser och citat. Sikert finns dar mycket
igenkinning for lisaren. Aven om exemplet beskriver
nagon med en uttalad neuropsykiatrisk diagnos kan
man kanna igen drag som ocksa aterfinns hos konfir-
mander som inte har ndgot funktionshinder.

Boken har ett tydligt pedagogiskt fokus. Den vill ak-
tualisera och betona vissa viktiga perspektiv nir det
giller forhédllningssdtt och forutsdttningar i motet
med ungdomar med olika neuropsykiatriska funk-
tionshinder, ungdomar som upplevs som ”allmint
stokiga” och andra ungdomar som behover mer.
Olika diagnoser och diskussioner kring symptom och
orsaker ar inte den hiar bokens huvudsyfte. For ett bra
bemotande ar det dock viktigt att konfirmandarbets-
laget har vissa baskunskaper kring de olika funktions-
hindren, kannetecken och konsekvenser. Darfor inleds
boken med korta beskrivningar av nagra av de dolda
funktionshinder som finns inom det neuropsykiatriska
omrédet.

Generell kunskap om de olika funktionshindren och
problemen maste kompletteras med specifik kunskap
om varje individ. Da kan konfirmandtiden bli en moj-
lighet till livstydning pa dopets grund som kristen tro
erbjuder for alla (Riktlinjer for Svenska kyrkans kon-
firmandarbete).

Avsnittet om forhallningssatt, ”Bemotande pa
konfirmandens villkor”, tar sin utgangspunkt i riktlin-
jerna. Vad ar ett bra bemotande av individ och grupp?
Hur kan vi i ledargrupp och forsamling skapa en
samsyn och ett gemensamt sitt att tala och handla?
Vad kan vi gora for att minimera de problem som
foljer av koncentrationsproblem och perceptionsstor-
ningar? Hur balanserar vi grupp- och individperspe-



ktiv i bemotandet? Hur blir vi tillrackligt tydliga och
strukturerade for att varje konfirmand skall fi de
basta forutsdttningar att komma till sin rdtt under
konfirmandtiden?

Konfirmandarbete bland ungdomar som behover mer
vicker en mingd teologiska fragor. Vilka teologiska
motiv for konfirmationen blir viktiga i motet med
konfirmander med koncentrationsproblem, percep-
tionsstorningar och lds- och skrivsvarigheter? Hur
hanterar vi kyrkans metaforer och abstraktioner i mo-
tet med konfirmander som kriaver maximal konkre-
tion? Vilket utrymme ger vi manniskor som ar i behov
av sarskilt stod i forsamling och gudstjanstliv? Fragor
att reflektera vidare 6ver aktualiseras i avsnittet ”Fra-
gor om liv och teologi”.

Avsnittet “Forutsdttningar for delaktighet” lyfter
fram strukturella grundfrigor som ar viktiga i allt
konfirmandarbete. Fragor om konfirmandarbetslag,
gruppstorlek, former och mojlighet till god plane-
ring av konfirmandarbetet 4r helt avgorande for om
konfirmandtiden alls skall fungera for en del av de
ungdomar vi méter. Det ar nodvandigt for dem och
bra for alla.

Hela boken har konfirmandarbetet i fokus och himtar
sina exempel darifran dven om de forhallningssatt och
grundforutsittningar som lyfts fram dr mer generella
an sd. I avsnittet "Konkreta tillimpningar” lyfts nagra
sarskilda moment och viktiga delar i konfirmandar-
betet fram. Dar laggs perspektiven talamod, tydlighet
och struktur pa teman som ”Gudstjanst och andakt”,
”Konfirmation”, ”Lager och fritid” samt ”Metoder i
konfirmandarbetet™.



Avslutningsvis finns en litteraturlista samt en lista Gver
organisationer och webbadresser for den som vill for-
djupa sina kunskaper.

Boken Tdlamod, tydlighet och struktur — konfirmand-
arbete bland ungdomar som behéver mer har vuxit
fram inom ramen for Svenska kyrkans projekt ”Kon-
firmandarbete for unga med sirskilda behov” och i
samarbete med Sensus studieférbund.

Texterna ar huvudsakligen skrivna av Birgitta
Mattsson, Annika Broman och Carina Ojermo.

Bokens innehall har ocksa inspirerats av en fort-
bildning for konfirmandledare som genomfordes un-
der hosten 2003 och varen 2004. Medverkande och
deltagare i den fortbildningen har bidragit med erfa-
renheter och kunskaper om de olika funktionshindren
och om konfirmandarbete.

Sarskilt tack till medarbetare och resurspersoner
vid Agrenska i Géteborg, till Eva Cangérd, specialpe-
dagog pa Karolinaskolan i Hoor och till Ulrika Gani-
dis, konfirmandkonsulent i Uppsala stift.

Carina Ojermo
redaktor



NEUROPSYKIATRISKA
FUNKTIONSHINDER

Valkommen till Holland
Av Emily Pearl Kingsley

Jag blir ofta ombedd att beskriva
erfarenheten av att leva och uppfostra

ett barn med handikapp.

I ett forsok att bjilpa manniskor som
inte delat denna erfarenbet, att forstd det,
att forestalla sig hur det skulle kdannas,

sd dr det sd bhir ...

Ndr man ska ba barn, dr det som att
planera en sagolik semesterresa till Italien.
Du koper en massa resehandbocker

och gor upp underbara planer.
Colosseum, Michelangelo, Lutande
tornet i Pisa, gondolerna i Venedig.

Du ldr dig konversera pa italienska.

Allt dr mycket spannande.

Efter manader av spind och otdlig forvantan
kommer sd slutligen dagen D.

Du packar dina viskor och reser ivag.
Atskilliga timmar senare landar planet.
Flygvirdinnan kommer och sdger:
”Vilkommen till Holland!”

"HOLLAND!”, halvropar du.
*Vad menar du med Holland?

Jag har bestillt en resa till Italien!
Jag ska vara i ITALIEN!
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Hela mitt liv bar jag drémt om att
resa till Italien!”

Men det har blivit en forvixling i flygrutten.
De har landat i Holland
och dir mdste du stanna.

En viktig sak att komma ibdg dr att

de har inte tagit dig till en hemsk, vidrig,
oanstandig plats, full av farsot, svilt och sjukdom.
Nej, det dr bara en annorlunda plats.

Sa du mdste gd ut och képa nya resebandbicker.
Och du maste ldra dig ett belt nytt sprak.

Och du moter en belt ny grupp av minniskor
som du aldrig mott tidigare.

Det dr som sagt en annorlunda plats.

Det dr langsammare takt hdr dn i Italien,
mindre glamorost.

Men efter att ha varit har ett tag

och du hamtat andan och sett dig omkring
sd borjar du lagga marke till

att Holland har viderkvarnar.

Holland har tulpaner och

Holland har till och med Rembrandst.

Men alla du kanner dr upptagna med
att resa till och fran Italien,

och de skryter om bur underbar deras
tid i Italien har varit.

Och dad och da sdiger du kanske till dig sjdlv:
Ja, det var dit jag skulle, det var

vad jag hade planerat.”

Men om du odslar ditt liv med att
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sorja over det faktum att du inte kom
till Italien, sd blir du aldrig fri
att uppskatta och njuta av det riktigt

speciella, verkligt underbara med
Holland.

Oversittning: Monica Johansson-Juncti,
Bjornsbyn, Lulea.
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NEUROPSYKIATRISKA FUNKTIONSHINDER

Vad ar Neuropsykiatriska funktionshinder?

Bland de neuropsykiatriska funktionshindren brukar
man rikna in ADHD/DAMP, Tourettes syndrom, As-
pergers syndrom och olika former av autism.

Personer med neuropsykiatriska funktionshinder har
ofta svart att:

e koncentrera sig och behalla uppmirksamheten

vid det de héller pa med.

e uppfatta instruktioner.

e halla sig till 6verenskomna regler.

e komma ihag saker.

e styra sina impulser.

e fungera i stora grupper.

e stillas infor valsituationer.

® socialt samspel.

Det kan ocksd finnas:
e avvikelser i tal och sprak.
e littare motoriska brister.
e tvangshandlingar, tics eller tvangstankar.

Det ar dock viktigt att minnas att varje individ har sin
speciella symptombild.

Symptombilden kan dndras 6ver tid. I puberteten
minskar symptomen hos en del. Manga har kvar sina
symptom dven i vuxen dlder, men viljer kanske yrken
och miljoer som kompenserar svarigheterna.

Neuropsykiatriska funktionshinder forekommer i alla
kulturer och samhillsklasser. Orsaken till funktions-
hindret ar inte fullstindigt kdnda, men all forskning
tyder pa att biologiska faktorer ar avgorande. Olika

riskfaktorer under graviditet och forlossning kan
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ocksa spela roll. Det finns ofta drftliga faktorer.

Problemen kan inte hédnforas till uppviaxtvillkor
eller miljo. Man kan dock notera att problematiken
kan bli mer eller mindre handikappande beroende av
miljo, sammanhang och vilken beredskap till stodin-
satser som finns runt personen.

Personer med neuropsykiatriska funktionshinder blir
ofta missforstddda av omgivningen och uppfattas som
trotsiga, stokiga och ovilliga till samarbete.

Om omgivningen bemoter dessa personer med
tjat, skill och hoga krav blir problemen allt storre.
Sjalvkanslan bryts ner och personen blir frustrerad
over att bli missforstddd och Over sina standiga miss-
lyckanden.

Om omgivningen ddaremot, t.ex. i den pedagogiska
situationen, tar vissa hdnsyn si behover inte symp-
tomen bli till ndgra oo6verstigliga hinder vare sig for
individen eller for dem som finns runt omkring. Tala-
mod, en flexibel hdllning med beredskap till speciella
16sningar som inte exkluderar, som adr diskret och som
later personen lyckas verkar bekriftande och hojer
sjdlvkanslan. Tydlighet, ett budskap i taget, kortfat-
tade instruktioner och symboler istdllet for ord gor det
mojligt att forsta och lyckas. Struktur, regelbundenhet,
framforhallning och tydliga granser ger mojlighet till
forberedelse och koncentration utan oro for former
och omgivning.
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HUVUDSAKLIGA KALLOR:

Neuropsykiatriska diagnoser
pa NeuroNitet, www.welcome.to/neuronatet

Neuropsykiatriska funktionsnedsdtiningar hos barn

och ungdomar — en 6versikt (kompendium),
Peder Rasmussen.
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ADHD/DAMP

Vi skulle fa Markus som konfirmand. Mdnga hade
varnat oss: "Han dr sd stokig, kan inte sitta still en
sekund!” Hur skulle det ga?

Nar vi motte Markus visade det sig att det var en
kille som bdde kunde beskriva sina problem och ge
forslag pa losningar. Sd hdr sa Markus: ”Det dr jdt-
tekonstigt! Om jag hdller i en penna sd gdr den av,
och suddgummin de blir bara smulor som flyger runt
i rummet, och stolar gar inte att sitta pd de bara val-
ter.” Nar Markus sdg vart avlanga konfirmandrum
med bord och stolar i ena dnden och en stor soffa i
den andra, pekade han pd den och sa: ”Dadr kan jag
ligga!” Sa fick det bli. Ndr vi arbetade med praktiska
ovningar var Markus med som alla andra, men vid
“sitta-stilla-och-prata”-tillfallena ldg han i soffan och
deltog darifrdn.

Den hir ovanliga losningen pad ett ganska vanligt
problem visade sig vara ett lyckokast for hela grup-
pen. Markus slapp irriterade kompisar och ledare och
kunde hinga med i allt som hdande och vi fick en me-
ningsfull tid tillsammans dar alla fick plats.

Vad ar ADHD/DAMP

ADHD (Attention Deficit Hyperactivity Disorder) ar
ett neuropsykiatrisk funktionshinder som innebir att
personen har svarigheter med koncentration och upp-
marksamhet, med att kontrollera sina impulser och ar
hyperaktiv. Det finns ocksa personer som har problem
med uppmirksamheten men som tvartom har en
mycket lag aktivitetsnivd. Man kan da tala om ADD
(Attention Deficit Disorder).

DAMP (Deficit in Attention, Motor control and Per-
ception) namns ofta tillsammans med ADHD. DAMP
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innebar uppmairksamhetsproblem men ocksa brister i
motorik och perception. En person med DAMP kan
vara klumpig och ha svirt med balansen, men ocksa
ha problem med finmotoriken, t.ex. att kndppa och
knyta. Perceptionsproblemen, d.v.s. svarigheter att
tolka sinnesintryck till meningsfull information, inne-
bar bland annat att allt som en person med DAMP
gor, kraver lika mycket koncentration, firdigheterna
kan inte automatiseras.

Studier har visat att ca 6-7 % av de barn som bor-
jar skolan har ndgon form av DAMP. Cirka 3% har
ADHD/DAMP i en omfattning som kraver sarskilda
insatser. (Gillberg & Rasmussen i den sa kallade Gote-
borgsstudien 1982.)

Minga ungdomar med den ena av de tva diagno-
serna uppfyller ocksa kriterier for den andra. Manga
med ADHD/DAMP har ocksa las- och skrivsvarigheter.

Minst hilften av alla barn med ADHD har fort-
satta uppmarksamhetsproblem i vuxen alder, medan
ddaremot dveraktiviteten och impulsiviteten ofta avtar.

ADHD/DAMP orsakas oftast av arftliga faktorer,
men ocksd péfrestningar under graviditet och forloss-
ning kan paverka utvecklingen av ADHD/DAMP.

Kannetecken

Symptom och problem varierar fran person till person.

Huvudsymptomen bestar i:
1. Uppmarksamhetsproblem
— Svart att forsta instruktioner.
— Svart att komma igang med uppgifter.
— Trottnar fort.
— Avslutar inte vad man paborjat.
— Verkar splittrad och distra.
— Glommer och tappar bort saker.
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— Svart att fokusera pa det viktiga och sortera bort
ovisentligheter.

2. Impulsivitet och 6veraktivitet

— Reagerar snabbt och utan reflektion och
eftertanke.

— Soker omedelbar behovstillfredsstillelse.

— Svart att arbeta mélinriktat.

— Svart att tala motgangar och hinder.

— Reagerar ofta pa ett 6verdrivet emotionellt sitt.

— Svart hitta lagom aktivitetsniva — det blir
antingen for mycket eller for litet.

— Motivation avgorande.

Det som beskrivs som problem kan forstds ocksa i
manga sammanhang vara en tillgdng: Impulsivitet
som leder till spontan handling istillet for analys och
reflektion som kanske innebar att tillfallet gar en ur
hinderna. Emotionella reaktioner handlar ju inte bara
om ilska och aggressivitet, utan lika ofta om karlek
och omsorg. Listan av positiva effekter av symptomen
kan goras lang. Omgivningen, t.ex. ett gott pedago-
giskt forhallningssitt, paverkar ocksa konsekvenserna
av symptomen.

Konsekvenser

Barn och ungdomar med ADHD/DAMP har ofta svart
att fa och behdlla kamrater. De har svart att uppfatta
och tolka sociala koder och agerar darfor pa ett an-
norlunda och i kompisarnas 6gon fel” sitt. I lekar
och spel med speciella regler blir det problem eftersom
manga av de hiar ungdomarna har svart att folja och
forsta reglerna.

Det ar latt att hamna i en negativ spiral — de far
inte vara med pa grund av brister i den sociala kompe-
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tensen vilket medfor att de inte far trana pa umginge
med andra.

Det ar viktigt att de hiar ungdomarna ges mojlighet
till positiva erfarenheter av socialt samspel.

Ungdomar med ADHD/DAMP hamnar ofta i brik. En
oavsiktlig knuff frdn en kamrat upplevs som en provo-
kation, reaktionen blir hiftig och smockan viner ge-
nom luften. Av omgivningen upplevs reaktionen omo-
tiverad och personen far skill och bestraffning trots
att hans bild 4r att det var den andre som bérjade.

Ingen vill misslyckas. Sarskilt kansligt 4r det under
tondren. Stindiga misslyckanden sinker sjalvkinslan
och det ligger nira till hands att gora allt man kan for
att dolja det som man kan daligt eller gor langsamt.
Detta tar forstds mycket energi som skulle kunna lag-
gas pa annat. [ dialog med tondringen ar det mojligt
att hitta individuella l6sningar och hjilpmedel som
kan litta bordan, hoja sjalvkanslan och stirka moti-
vationen.

Nir man som pedagog later ndgra ungdomars sir-
skilda koncentrationssvarigheter fi konsekvenser i
bemotande och metodik dr det ofta positivt ocksa for
de andra.

Tydliga och enkla instruktioner i arbete och lek.
En bekant struktur som skapar arbetsro och fokus pa
sak istillet for form. Varierad metodik som tar hinsyn
till bristande uthallighet. Den extra anstrangningen att
hitta en anknytning som ger motivation i uppgiften.
Alltihop bidrar till ett forhallningssitt som upplevs
positivt av de flesta ungdomar.
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HUVUDSAKLIGA KALLOR:

Om de bara kunde skirpa sig, Lisbeth Iglum,
Studentlitteratur 1999.

Riksforbundet Attentions faktablad ADHD
och DAMP. www.attention-riks.nu

Foredrag av Johanna Bjork,
Agrenska, Goteborg.
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ASPERGERS SYNDROM

Hdkan kom till oss som konfirmand. Hdkan hade
framfor allt tvd speciella intressen — kyrkklockor och
alla varldens nationaldagar. Vi fann snart att det bdsta
sdttet att kommunicera med Hdkan och finna ett upp-
lagg som gjorde konfirmandtiden meningsfull for ho-
nom var att besoka kringliggande kyrkors klocktorn.
Mdnga av kyrkklockorna hade inskriptioner med
bibelord. Utifran de bibelorden kunde vi tala om livet
och Gud tillsammans med Hdkan. Nér vart dr tillsam-
mans var over kunde vi ocksd konstatera att vi firat
en mangd nationaldagar och pd det sdttet fatt tillfille
att tala om vdrlden, relationer, ondska etc. Vi fick up-
pehalla oss mycket vid Hdkans specialintressen for sd
fort vi avvek fran detta férsvann hans engagemang to-
talt. Det blev ett annorlunda konfirmanduppligg, men
inte alls fel, varken for Hakan eller for oss.

Vad ar Aspergers syndrom

Aspergers syndrom ar ett funktionshinder som ingar i
det autistiska spektrumet.

Om man forestiller sig en skala med autism och
stora problem i ena dnden och DAMP och mer lind-
riga problem i andra dnden sd befinner sig Asper-
gers syndrom nagonstans diremellan, men nirmare
DAMP.

Typiskt for Aspergers syndrom &dr svarigheter i
socialt samspel, speciella och begriansade intressen,
sprak- och kommunikationsproblem samt motorisk
klumpighet.

Hans Asperger, en Osterrikisk likare beskrev 1944 en
grupp pojkar med sociala anpassningsproblem, kom-
munikationssvarigheter och speciella sarintressen. En
engelsk barnpsykiater, Lorna Wing, aktualiserade
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1981 Hans Aspergers beskrivningar och jamforde
dem med egen forskning i London. Hon gav sympto-
men bendmningen ”Aspergers syndrom”.

Ungdomar med Aspergers syndrom ar vanligtvis normal-
begavade eller har en hogre begavning dan det normala.

Undersokningar har visat att ungefir 4 promille av
grundskoleeleverna har Aspergers syndrom. Det ar fler
pojkar dn flickor som far diagnosen. Undersokningar
fran 1990-talet beskriver syndromet som fyra ganger
vanligare hos pojkar dn hos flickor, medan senare un-
dersokningar visar pa forhallandet 1,5 pojkar/1 flicka.
Dock dr det avseviart manga fler pojkar som soker ut-
redning och diagnostiseras Aspergers syndrom.

Orsakerna till Aspergers syndrom ar inte helt kidnda
men foljande faktorer spelar in:
o Arftlighet — 50% eller fler har nira sliktingar
med autism.
¢ Funktionsstorningar i hjarnan under fostertiden.
e Kromosomavvikelser.
e Sjukdomar och skador vid fodseln.

Det finns inga undersokningar som pekar pa att As-
pergers syndrom kan orsakas av sociala eller psykolo-
giska faktorer.

Kéannetecken

1. Svarigheter med socialt samspel
— Svart att uppfatta sociala koder.
— Likgiltighet infor och oférmaga att anpassa sig
till andra.
— Passivitet.
— Overaktivitet och distansloshet.
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2. Sarintressen och tvangsmaissiga beteenden
— Specialintressen som utesluter andra intressen.
— Utantillkunskaper utan djupare forstaelse.
— Egna tvangsmassiga rutiner.
— Krav pa vissa rutiner fran omgivningen.
— Tics kan forekomma.

3. Sprakproblem
— Sedan eller tidig talutveckling.
— ”Vuxet” och ytligt sett kvalificerat tal.
— Entonig rostmelodi.
— Bristande ordforstéelse.
— Svart att forsta det underforstidda, ironi etc.
— Svart att se och forstd sammanhang.
— Tafatt kroppssprak.
— Bristande integrering mellan tal, ansiktsuttryck

och gester.
— Avvikande blick.

4. Motorisk klumpighet
Symptombilden varierar fran person till person
och ocksd over tid.

Konsekvenser

Det annorlunda sociala beteendet kan medféra pro-
blem i kamratrelationerna. Funktionshindret medfor
framfor allt stora problem i sociala situationer, men
leder ocksa till svarigheter att klara av vardagens, stu-
dietidens och arbetslivets krav.

For manga med Aspergers syndrom ar problemen som
storst i tondren. Mdnga ungdomar med Aspergers syn-
drom dr medvetna om sitt annorlundaskap och detta
kan leda till depression.
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Ungdomar med Aspergers syndrom dr pa samma sitt
som t.ex. ungdomar med DAMP/ADHD beroende av
en vil strukturerad situation. En liten grupp, en lokal
utan distraherande intryck, ett uppligg med mojlig-
het till paus fran det sociala och visuellt stod i infor-
mationer dr exempel pad pedagogiska strategier som
underlattar.

I den pedagogiska situationen kan man ta vara pa det
som personen dr bra pa. Kanske kan sirintresset fa bli
en integrerad del av det som man arbetar med.

Att ta reda pa vad som dr personens svarigheter
for att undvika onodiga konflikter dr ocksa ett satt att
gora det mojligt for personen att lyckas.

HUVUDSAKLIGA KALLOR:
Agrenska stiftelsen.

Neuropsykiatriska funktionsnedsdittningar hos barn

och ungdomar — en dversikt, (kompendium),
Peder Rasmussen.
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TOURETTES SYNDROM

Det skall bli luciafirande i hogstadieskolans aula:
Skolkoren star beredd i korridoren utanfor. Ndgra
larare bar tagit pd sig uppgiften ait skapa stillbet och
tystnad infor Lucias intdg. Sd skont med en stunds
tystnad ... Dd sdtter han igang, pojken pd tredje raden.
Ljudliga smackningar. Omdjliga att hdlla tillbaka.
Virre och vdrre blir det i takt med att allas blickar
vinds mot honom. De “stilla och tysta” sekunderna
blir evighetslanga for pojken. Med skammens rodnad
pa kinderna och tdrarna brinnande bakom o6gon-
locken lagger han dnnu ett misslyckande till raden av
dem som hans funktionshinder forsatt honom i.

Vad ér Tourettes syndrom

Tourettes syndrom innebar olika former av tics — ofri-
villiga rorelser, ljud eller ord.

Ofta finns ocksd andra problem hos den som har
Tourettes syndrom, t.ex. hyperaktivitet och koncen-
trationssvarigheter. Dessa symptom uppmarksam-
mas ofta forst. Det dr ocksd vanligt att olika former
av tvangssyndrom forekommer hos ungdomar med
Tourettes syndrom.

Bendamningen ”Tourettes syndrom” kommer fran den
franske lakaren, Gilles de la Tourette, som i slutet av
1800-talet studerade ett antal patienter med gemen-
samma symptom av ofrivilliga rorelser och ord, upp-
repningar av ord och upprepningar av andras rorelser.

Tourettes syndrom drabbar 4-5 promille av barn i
skoldldern och ar tre ganger vanligare hos pojkar dn

hos flickor.
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Ungdomar med Tourettes syndrom ar normalbegavade
och problemen ar huvudsakligen av social karaktir.

Orsakerna till Tourettes syndrom ar inte klarlagda.
Mainga undersokningar pekar mot att det handlar om
storningar i hjarnans funktion, sirskilt av de delar
som styr rorelser och impulser. Tourettes syndrom
betraktas som arftligt betingat.

Kannetecken

Tics

Ticsen som utgor Tourettes syndrom ar inte inldrda,
utan spontana.

Ticsen kan vara motoriska eller vokala. De varierar
fran person till person och kan se olika ut under olika
perioder. Man kan ha enkla tics, dvs. ett enskilt ljud,
ord eller rorelse i taget, eller komplexa tics som bestar
av sammansatta ljud, fraser eller serier av rorelser.

Motoriska tics (enkla) — t.ex. blinkningar, grimaser,
en slang med huvudet.

Motoriska tics (komplexa) — t.ex. hopp, beroring.

Vokala tics (enkla) — t.ex. hostningar, harklingar,
smackanden.

Vokala tics (komplexa) — t.ex. uttryck, svordomar,
konsord.

Motoriska tics debuterar ofta i 5-10 arsaldern, medan
de vokala ticsen ofta kommer nagot senare. For att fa
diagnosen Tourettes syndrom skall ticsen ha debuterat
fore 18 ars alder.

Ticsen minskar ofta under tondren, en del blir helt
symptomfria, en del fir minskade symptom medan en
del har fortsatta symptom ocksa efter 20-arsaldern.
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Ticsen foregas ofta av foraningar. De kan vara kropps-
liga forkdanningar sdsom spanningar eller kittlingar el-
ler psykiska forkanningar sdsom en kansla av att man
”maste gora detta” for att ma battre sedan.

Ticsen ar omojliga att sta emot i lingden, men de
flesta kan undertrycka sina tics under en kortare pe-
riod for att "ticsa av sig” vid ett tillfalle dar det stor
mindre. Mdnga med Tourettes syndrom lar sig ocksa
satt att kamouflera sina tics med nagon rorelse eller
ord som vicker mindre uppmarksambhet.

Ticsen kan paverkas av aktivitet och omgivning,
men olika individer paverkas olika. For vissa kan
ticsen minska t.ex. nir man koncentrerar sig pa nagot
och under fysiska aktiviteter medan de kan oka vid
trotthet, undersysselsittning och oro.

Tics kan man ha utan att ha Tourettes syndrom.

Tvangssyndrom
Tvangssyndrom ar vanligt forekommande hos ungdo-
mar med Tourettes syndrom.

Tvangssyndrom handlar om tvingsmassiga ord,
tankar eller handlingar.

Tvangstankar ar dterkommande tankar som tranger
sig pd, som vicker obehag och som hindrar personen
i de dagliga uppgifterna. Ungdomar och vuxna med
tvangssyndrom ar ofta medvetna om att deras reaktio-
ner ar 6verdrivna och orimliga.

Vanliga tvangstankar kan vara rddsla for smitta,
aggressiva eller sexuella teman, tankar om att skada
sig sjalv eller andra, behov av symmetri etc.

Vanliga tvangshandlingar kan vara tvittvang, upp-
repningar, beroringstvang, raknetvdang, behov av att
lagga saker i en viss ordning etc.

Tvangsbeteenden kan ocksd finnas hos barn och
ungdomar i normala situationer (inte ga pa streck,
lagga saker i en viss ordning innan man somnar etc.),

27



men i den friska situationen har personen roligt av sitt
beteende och inte, som nir det giller sjukligt tvang,
oro och dngest.

Konsekvenser

Flera av de konsekvenser som beskrivits under ADHD/
DAMP kan man se ocksd hos ungdomar med Touret-
tes syndrom. Det giller framfor allt konsekvenserna
av koncentrationsproblemen. Niar det giller konse-
kvenserna av ticsen sd beror dessa pa vilka tics per-
sonen har och i vilken omfattning. Ett enkelt vokalt
tics kanske inte alls uppmarksammas av omgivningen.
Det kan ocksd doljas pa olika sitt. Ett mer komplext
vokalt tics som innebar att personen maste siga och
upprepa t.ex. konsord, eller storre kroppsliga rorelser
kan forstds leda till att omgivningen reagerar negativt
och kanske ocksa till mobbning.

En forstdelse hos omgivningen underlittar situationer
dar redan ticset i sig dr ett problem.

Minga med Tourettes syndrom kan tranga undan
sina tics en period, men mar bittre om de kan fa ut-
lopp for dem. Genom att da och di ge korta pauser
eller legitima skal att ga ivag ett tag kan man ge perso-
nen den mojligheten.

Om man har ett mycket ljudligt tics kan stillhet och
tystnad vara ett bekymmer. Det kan hanteras genom
att undvika vantan i tysthet, genom att man visar pa
nar och hur man kan smyga ut om man behover. Det
kan ocksa underldatta om man far veta hur linge t.ex.
en andakt kommer att vara.

Att ge varje moment i den pedagogiska situationen
god tid och inte stressa kan ge personer med Touret-
tes syndrom mojlighet att utfora sin tvangsmassiga
handling av att rora vid vissa saker, gora moment i
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en sarskild ordning etc. utan att det innebar att man
kommer efter de andra.

I den pedagogiska situationen galler det att vara
kreativ och idérik for att undvika att symptomen blir
till storre hinder dn de behover vara.

HUVUDSAKLIGA KALLOR:
Nyhetsbrev 115 och 193 frin Agrenska stiftelsen.

Neuropsykiatriska funktionsnedsdtiningar hos barn
och ungdomar — en oversikt, (kompendium),
Peder Rasmussen.

Tourette syndrom, Nilsson K & Pelling, H (1999),
Symtom, samsjuklighet och behandling (Online).
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DYSLEXI

Om man inte kan det som andra kan, kan man i alla
fall latsas ...

Nar man har dyslexi blir man jittebra pa nodlog-
ner och man lir sig gora det bdsta av det man inte kan.
Jag gor mig rolig. Allt for att inte gbra bort mig.

En gang ndr vi skulle redovisa i skolan hade jag
gjort en overbead dir det stod “pankomat” istallet for
“bankomat”. Stor munterbet utbrét. Och som vanligt
fixade jag det genom att skimta: ”Det vet val alla att
jag alltid dr pank sd det mdste ju heta ’pankomat.””
(Hepp!) Egentligen var det ju det ddar dumma ordet
som stillde till det, och situationen var egentligen inte

alls kul.

Vad ar Dyslexi

Ordet dyslexi dr grekiska och betyder svarighet med
ord. Synonymt med termen dyslexi anvinds uttrycket
specifika las- och skrivsvarigheter. Specifika for att skilja
dyslexi fran de lds- och skrivsvarigheter som orsakas
av forstandshandikapp eller horsel- och synskador.

Huvudproblemet nir det géller Dyslexi dr bristande
formaga att avkoda ord vid lasning.

Hos den som har dyslexi gar lisningen inte auto-
matiskt utan kraver mycket koncentration och kraft.
Den som har dyslexi har svart att forstd sambandet
mellan ljud och bokstdver, svart att forstd hur ordet
ar uppbyggt av enskilda sprakljud, svart att uppfatta
ordningsfoljden av sprakljuden i ett ord, svart att for-
std sambandet mellan det talade ordet och ordet nir
det star i skrift. Men den som har dyslexi har inte svart
att forsta sjdlva ordet.

Dyslexi dr det vanligast forekommande funktions-
hindret i hela vastvarlden.
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4-8 % av de barn som borjar skolan har allvarlig
dyslexi, manga fler har lindriga lds- och skrivpro-
blem.

Dyslexi dr 3-4 ganger vanligare hos pojkar dn hos

flickor.

Dyslexi forekommer i alla slags hemmiljoer med olika
sociala, ekonomiska och kulturella forhallanden.

Svarigheterna kan forekomma pa alla begavnings-
nivder. Detta kan exemplifieras med att Albert Ein-
stein, Winston Churchill, Siif Ruud och P-C Jersild
har haft eller har lis- och skrivsvarigheter.

Dyslexi har neurologisk bakgrund. Hos personer
med dyslexi finns annorlunda forbindelser mellan
olika delar av hjarnan. Detta paverkar formagan att
avkoda ord.

Dyslexi beror ofta av idrftliga faktorer. Hur stor
genomslagskraft de arftliga anlagen far paverkas dock
av olika miljofaktorer. Alla som bar arvsanlag for dys-
lexi utvecklar inte funktionshindret.

Det finns inget samband mellan dyslexi och olika
typer av synstorningar.

Barn och ungdomar med ADHD/DAMP har ibland
ocksa dyslexiproblem. Det dr dessa barns koncentra-
tionsproblem som paverkar deras formaga att lasa och
skriva.

Kannetecken

Man kan tala om dyslexi nir flera olika kannetecken
upptrider tillsammans och regelbundet.

1. Kannetecknande for dyslexi ar ofta att man:

— laser langsamt.
— stannar upp och ldser om.
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— utelamnar eller laser fel pa smaord.

— kastar om bokstaver.

— spegelviander bokstiver.

— utelamnar dndelser.

— vander pd hela ord (t.ex. som — mos).
— laser fort och gissar.

2. Personer med dyslexi har ofta svart att:

— uttrycka sig i skrift, aven om de har god muntlig
formaga.

— forstd vad de ldser, 4ven om de forstar nar de
hor texten lasas av ndgon annan.

- fa in nya ord och begrepp.

— ldra sig losryckta, abstrakta saker.

— gora flera saker samtidigt, t.ex. tinka ut en
historia, skriva snyggt, stava ratt, lyssna pa
lararen, se pa tavlan, anteckna.

3. Personer med dyslexi har ofta latt att:
— minnas det de hort berittas.
— minnas det de sett pa film eller bild.
— fantisera och komma med idéer.
— vara pahittiga och kreativa.
— skapa med olika kreativa metoder.
— uppfatta kroppssprak och andra signaler.

Dessa kiannetecken forekommer inte i samma omfatt-

ning hos alla personer med dyslexi utan de individu-
ella skillnaderna ar stora.

Konsekvenser

Ofta far en person med dyslexi hora att han ar lat,
maste koncentrera sig, forsoka en gang till etc.

Ungdomar med dyslexi behover andra pedagogiska
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metoder och strategier dn de traditionella for att
komma till sin ratt i lirandesituationerna. Ofta ir
ett sidant pedagogiskt arbete (t.ex. bild, berittelser,
samtal) bra for alla ungdomar i gruppen. Ibland kan
den som har dyslexi behova individuella l6sningar.
Om detta ar en naturlig del i det pedagogiska arbetet
behover det inte bli utpekande.

P4 samma sitt som den som har problem med synen
kompenserar detta med bra ljus och glasogon sa be-
hover den som har lds- och skrivproblem kompensera
sitt funktionshinder.

Den som har dyslexi hittar ofta sina egna vagar for
att kompensera problemen — man kanske utvecklar
och forfinar sin lyssningsformaga. Det ar alltid posi-
tivt att i den pedagogiska situationen stodja och bygga
vidare pa dessa ”sjilvkompensationsstrategier”.

Det adr ocksa viktigt att vara uppmarksam pa olika
former av ”forsvarsmekanismer” som kan komma till
uttryck hos den som har dyslexi. For att uppratthalla
sjdlvkdnslan kan man foérneka problemet, lata bli
att anstranga sig for att undvika misslyckanden el-
ler forringa virdet av det man tycker dr svart. Man
kan ocksa forsoka bli riktigt duktig i ndgot annat dn
det som har med lisning och skrivande att gora. Alla
former av “forsvarsmekanismer” maste behandlas
hansynsfullt och med individuell inkdnning.

Kompensation kan ocksa vara av yttre art sisom
pedagogiska insatser som stoder den som har dyslexi
— muntliga sammanfattningar, papper med stodord,
bilder etc. Det kan ocksa vara olika tekniska och an-
dra hjilpmedel — datorer med rittstavningsprogram,
fickminne, ljudbocker och cd-spelare etc. Kompensa-
tion ar inte fusk!
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HUVUDSAKLIGA KALLOR:

LASK-pirmen pd www.fmls.nu.

Dyslexi i belysning av forskning inom linguistik,
psykologi, genetik och neurologi, Curt von Euler,

artikel pd www.fmls.nu/sprakaloss.

Foredrag av Kristina Persson, Specialpedagog,
Goteborg.

Dyslexi — en introduktion, Ester Stadler,
Lund (2003).
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BEMOTANDE PA KONFIRMAN-
DENS VILLKOR

KONFIRMANDEN | CENTRUM

Forhéllningssdtt och bemotande har stor betydelse
for att nd ett bra resultat i konfirmandarbetet. Ett
konfirmandarbete som ar oppet for alla maste byg-
gas pa insikten om att alla manniskor ar lika mycket
viarda och skall behandlas med samma respekt. Vara
varderingar och attityder ligger till grund for var méan-
niskosyn, men ibland finns en klyfta mellan det vi
sager och den verklighet som méter manniskor med
funktionshinder.

I konfirmandarbetet moter vi ungdomar under en
kort, men viktig tid i deras liv. Konfirmandaldern,
14-15 ar, beskrivs i Riktlinjerna for konfirmandarbete
som ”ett brytningsskede” i tondringens liv. Konfir-
mandtiden dr ett tillfille dir tonaringens verklighet
och livsfragor far mota den kristna tron. De livsfragor
som finns hos konfirmander med funktionshinder ar
sannolikt samma frigor som andra tondringar har.
Kanske ar deras fragor till och med mer komplice-
rade. Varfor har det hir drabbat just mig? Kommer
det att finnas en plats for mig i samhallet? etc. Varje
konfirmand maste ges just de forutsittningar han eller
hon behover for att fa bearbeta sina fragor, utvecklas
och lara.

Att beméta konfirmander med neuropsykiatriska
funktionshinder pa ett bra sitt dr att stalla krav uti-
fran vars och ens formaga. De maste fa forstaelse for
sina begriansningar och slippa att standigt bli missfor-
stadda och feltolkade. Man kan som regel dra bort ca
30% av deras fysiska alder for att hitta ritt niva pa
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kraven, men det ar viktigt att anda inte beméta dem
pa ett barnsligt satt. Skolans system med betygskrite-
rier, nationella prov och allmin stress 4ar kravande och
mycket tungt for dessa ungdomar. Milet och syftet
med konfirmandverksamheten, som ar helt annat an
skolans, maste formuleras och presenteras tydligt.
Konfirmanden skall kdnna sig delaktig i de mal som
efterstravas. Har skall finnas utrymme for tondringen
att tolka sitt liv pa dopets grund.

Orden ar viktiga for tankar och attityder

Vilka ord vi anvander paverkar vart sitt att tinka.
Sprakbruket har foriandrats och vi talar idag om funk-
tionshinder eller funktionsnedsattning. Funktionshin-
dret dr i sig inte ett handikapp, men det kan bli det i
motet med omgivningen. Miljon dr handikappande om
den inte 4r anpassad. Mdnga svarigheter kan begrin-
sas med kompensatoriska hjalpmedel. Likavil som att
den som har synfel far anvinda glasogon, maste den
som har lds- och skrivsvarigheter fa anvianda dator
med rattstavningsprogram och grammatikstod. Den
som har koncentrationssvarigheter och perceptions-
storningar behover framfor allt mer tid.

Ett grundldggande och mycket viktigt forhallningssatt
ar att i forsta hand se den person som konfirmanden
ar. Hon eller han dr inte sitt funktionshinder utan har
det. Kalle ar inte Aspergare, han har Aspergers syn-
drom, liksom Lisa inte ar autistisk, hon har autism.

I konfirmandverksamheten 4r det inte diagnoserna
i sig som ar det primira, utan konsekvenserna. Vad
ar det som stiller till problem for den hir tondringen
och i vilka situationer gar det bra? Istallet for att bli
frustrerad over ndgons beteende i gruppen dr det

37

Ett funktionshinder blir till ett
handikapp férst i en handi-
kappande miljé. En icke han-
dikappande milj6é fér den som
har koncentrationssvarigheter
och perceptionsstérningar &r

en miljé dér saker far ta tid.

En person dr inte sitt funk-
tionshinder utan har det.

I konfirmandarbetet &r inte
diagnoserna avgérande. Det
viktiga &r att skapa en miljé
dér var och en som “behéver
mer” far méjlighet att lyckas.



nodvindigt att hitta ett forhallningssatt och en indivi-
duell anpassning som fungerar for just den personen.
Flexibilitet och individanpassning ar positivt for varje
konfirmand, oavsett funktionshinder eller inte.

En grundforutsittning for ett bra mote ar att lyfta
det positiva och bli observant pa det som fungerar. Det
handlar om att bemota, inte bedoma. Bedomning har
dessa ungdomar upplevt pa sd manga andra stillen
och de har ofta en tung ryggsiack av misslyckanden
att bara pa. For att kunna bemota pa ratt satt krivs
framfor allt forstdelse for deras livssituation, men
ocksd kunskap om individen och om funktionshin-
dret. Detta kan vara avgorande for hur det kommer
att fungera i gruppen.

Ett pedagogiskt arbetssitt som dr bra for dessa
ungdomar, ir ocksd bra for dem som inte lika uttalat
ar i behov av sdrskilt stod.

Konfirmation for alla

Emma 14 dr dr en tjej som har ADHD och ocksd svdra
las- och skrivsvdrigheter. Hennes utseende avslojar
inte pd ndagot sdtt att hon har dubbla funktionshinder,
men det paverkar hennes dagliga liv pd ett mycket pd-
tagligt sditt. En dag sdger hon uppgivet: ”Ibland skulle
jag onska att jag hade en rullstol pd huvudet.”

Ungdomar idag har ett stort utbud av aktiviteter att
vilja bland och det finns manga aktorer pd markna-
den. Det ar inte lika sjalvklart for den som har ett
funktionshinder att valmojligheterna ar lika manga.
De tondringar med osynliga funktionshinder som har
en diagnos eller som har liknande problematik ar be-
tydligt mer utsatta och utanfoér dn andra ungdomar.
Just att det dr ett dolt funktionshinder kan vara som
ett tilliggshandikapp. Det yttre signalerar inte vad
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som behovs for att omgivningen skall kunna bemota
dem pa ritt sitt. Den som inte kan ga far sjalvklart
det hjalpmedel, en rullstol, som kompenserar svarig-
heterna. Den som ir blind anvinder en vit kdpp for
att uppmarksammas. En 6nskan om ”en rullstol pa
huvudet” for att omgivningen battre skall forsta be-
hoven talar sitt tydliga sprak. Det som inte 4r synligt
dr svarare att ha forstdelse for och svarare att fa kom-
pensation for.

Det ar varje forsamlings ansvar att ge alla mojlighet
till konfirmation. For att kyrkan skall vara trovardig
ar det viktigt att alla far samma mojligheter att vara
delaktiga. Funktionsnedsittning far inte vara ett hin-
der.

Alltfor ofta, ndr ungdomar med ndgon form av sva-
righeter kommer till konfirmandgrupperna, forsvinner
de snabbt eller ocksa blir det problem och negativa
upplevelser i gruppen. De hir ungdomarna hamnar
ofta, ocksa i andra sammanhang, utanfor kamratskap
och gemenskap. Dirfor dr det sarskilt viktigt med ett
bra bemotande i konfirmandarbetet. De behover tid
for att landa i situationen, associera och fa ”polletten
att trilla ner”. Man maéste ge dem koder som hjilper
till att 6ppna ratt fil. Var ar vi nu? Vad skall vi gora?
Hur linge? Vad skall vi gora sedan?

Nir fjortondringarna borjar i konfirmandgruppen,
ar det kanske forsta gangen som de skapar en egen
relation med andra vuxna dn anhoriga och skol- eller
habiliteringspersonal.

Det forsta motet med den nya gruppen kan vara
avgorande for hur hela den gemensamma tiden blir. Ju
mer vi kanner till i forvdg om de ungdomar som kom-
mer, dess battre ar det.

Att inta forhallningssittet “nu 4r vi i en ny situa-
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tion, gamla belastningar limnar vi bakom oss, vi vill
bilda var egen uppfattning om den hir tondringen”,
kan vara helt forédande. Det ger bara dnnu ett nytt
tillfalle att misslyckas.

Ett bra forberedelsearbete 4r viktigt och den inbjudan
som skickas ut maste inkludera dven ungdomar med
funktionshinder. Den milj6 dar tondringen kinner sig
vialkommen, trots att man oftast upplever sig sjilv
som en belastning, dr en god miljo. Ett bra bemotande
kan paverka symtomen positivt och skapa trygghet.

Gemensam grundsyn i konfirmandarbetslaget

Utdrag ur ett brev frin en mamma till en blivande
konfirmand:

... Jag vet redan nu vad det dr jag sdrskilt skulle 6nska
av kyrkan. Jag tror det ldtt kan bli sd att vi fastnar
i att utarbeta vilka metoder som kan fungera bast,
och hur vi skall hoja kompetensen. Och allt det dar
dr forstdas valdigt viktigt. Men det som madste ligga
i botten och som dr den mest grundliggande forut-
sittningen dr ATTITYDEN OCH BEMOTANDET.
En nedldatande attityd kan ndamligen dolja sig under
den storsta valvilja, den vanligaste “sndllbet”, det dr
sd dolt att man sjalv inte ens ser det. For ... visst ar
det sd att dessa manniskor dr lite mer bjalplosaé Lite
misslyckade sdddr, sd vi mdste vara godhjdrtade och
ta hand om dem? Jo, det dr ju klart att kyrkan vill vara
sndll och godhjartad. Och sd missar man alldeles att
se minniskorna bakom handikappet, att bemdita dem
med respekt och egenvirde.

Synen pa mal, syfte och forhdllningssdtt maste vara
vil genomarbetad och gemensam i konfirmandarbets-
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laget. Efter varje mote med konfirmanderna behovs en
avstamning. Vad har vi sett? Vad har vi lart oss? Det ar
fragor som bor dterkomma kontinuerligt. Det ar inte
alltid sdkert att just ”min” bedomning av situationen
ar den ratta. Vi ser olika saker och vi ser dem utifran
olika erfarenheter. Det dr viktigt att fokusera pa vad
som lyckades. Vad gjorde vi for att just det momentet
blev sd bra idag? Avstimning dr nodvandigt for att
utveckla arbetet och for att orka. Flera personer som
arbetar tillsammans, ser och lar sig olika saker och har
olika formaga att forhalla sig till olika individer.

Ett arbetslag som ser varandra och dr uppmarksamma
pa vars och ens vilbefinnande, har en god grund for
att hantera olika situationer dar man blir provocerad
eller frustrerad. Nar vi arbetar med de hir ungdo-
marna skall vi komma ihag att ingenting ar sjalvklart
och deras handlande ar ofta ofrivilligt. Det provoce-
rande beteendet dr formodligen inte riktat mot nigon
personligen.

Med en 6ppen och tillaitande attityd i arbetslaget,
kan det vara platsen ddr var och en far 6sa ur sig frus-
trationen, for att sedan kunna ga vidare.

Relationer till kamrater och ledare

Att fa spela huvudrollen i sitt eget liv ar viktig for alla
ménniskor, men om var och en skall fi mojlighet till
det krdavs samspel och hansynstagande. Konfirmand-
arbetet bygger mycket pa upplevelsen av gemenskap,
och grundsynen ar att alla ungdomar skall kdnna sig
virdefulla. Var och en idr en viktig kugge i hjulet. Runt
den konfirmand som saknar formaga till social inter-
aktion och inte forstar sin roll i sammanhanget upp-
star det ofta konflikter med kamrater och ledare.
Barn och tondringar med osynliga funktionshinder
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ar oftare utsatta for mobbning dn andra, och det ar
vanligt med sociala svarigheter. Man har helt enkelt
inte kunnat ldra sig alla de outtalade regler, koder och
lagar som finns. Sarskilt utsatta ar de som har ADHD/
DAMP. En negativ roll i gruppen ger lagt sjalvfortro-
ende. Den som inte ”platsar” behover fa sarskilt stod.
Konfirmanden kanske inte vet hur man gor nar man
tar kontakt med andra. Det kan bli klumpigt och pa
ett sdtt som inte dr socialt accepterat. Stall fragan di-
rekt till honom eller henne: ”Vad kan vi gora for att
det hir skall bli bra for dig?” Anvidnd ocksa de min-
niskor som funnits lingre runtomkring konfirmanden
an ni som ar konfirmandledare — foraldrar, habilite-
ringspersonal och lirare.

Ju 6ppnare man kan vara, utan att hanga ut nagon,
dess battre dr det. D4 kan man tillsammans hitta stra-
tegier for att minimera misslyckandesituationerna.

Om konfirmanden sjilv 4r medveten om sina pro-
blem och ocks3 kan beritta om det, ar det lattare for
kamraterna att acceptera speciallosningar. Det som
annars kan ses som orittvist far en forklaring. Ratt-
visa kan ibland vara att ndagon slipper gora det alla
andra maste.

Nir man skall hjdlpa ndgon annan kan det vara bra
att fundera 6ver hur man sjilv skulle vilja bli behand-
lad och hur man sjilv skulle reagera i en motsvarande
situation. Att “tappa ansiktet” ar forargligt, kran-
kande och pinsamt for var och en av oss; i tondren
mer 4n under ndgon annan tid. Foljande exempelbe-
rittelse ger en vink om hur ett tydligt och inkdnnande
forhdllningssatt kan vara framgéangsrikt, och ett satt
att undvika onodigt brak.
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Debora gar i en konfirmandgrupp dir hon har rollen
av att vara den supertuffa tjiejen. Det dr hennes sdtt att
kompensera sina svdrigheter. Hon dr ofta stokig och
det uppstdr litt konflikter omkring henne. Pd hiostens
forsta helgliger var det ”Tex-mex-afton” pd lordags-
kvdllen. Alla deltog i forberedelserna, dven Debora.
Festen gick bra, tills det var dags for stadning.(Det dr
mycket som hamnar pa golvet nir man har taco-fest
...) Dd slangde sig Debora ner i soffan, fiskade fram
sin mobiltelefon och var plotsligt mycket upptagen.
Hon vigrade blankt att gora sin del av arbetet. Skulle
jag klara en konflikt med henne och tvinga henne att
utfora sina uppgifter? Hon demonstrerade tydligt sin
makt — hon ville vara tuffingen infor sina kamrater.
Jag lit benne hallas, samtidigt som jag strédde berom
over dem som gjorde det de skulle. Efterband som de
var fardiga troppade de av och till slut var det bara
Debora och jag kvar. Hennes uppgifter, att torka bor-
den, stdlla tillrdtta stolarna och duka fram frukost-
kopparna var fortfarande ogjorda.

Nu var det dags for maktkampen — publiken var
borta. Jag lyckades bebdlla mitt lugn och gjorde klart
for henne att hur linge hon dn ldg i soffan med sin
mobiltelefon, sd skulle hennes arbetsuppgifter vara
ogjorda. Efter ndgra forbandlingsrundor genomforde
hon uppgifterna, med viss assistans frdan mig.

Eftersom jag inte tog konflikten med henne ndir de
andra konfirmanderna var nirvarande, behévde hon
inte “tappa ansiktet” infor sina kompisar. Hon klarade
sig ur situationen med sin roll och attityd i behdll.

Koncentration och uppmérksamhet

Oskar 15 dr bar diagnosen ADHD och han beskriver
sjdlv sin problematik pd ett mdlande sdtt: ” Mitt huvud
dr som en popcornmaskin.”
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Det stérsta problemet fér
ungdomar med neuropsy-
kiatriska funktionshinder &r
oftast inte koncentrationssva-
righeterna, utan det bristande

sjalvfértroendet.

Det &r viktigt att se méjlig-
heter och inte bara hinder.
Vad stéller till problem, men
framfér allt vad fungerar bra

fér konfirmanden?

Ungdomar med neuropsykiatriska funktionshinder
har ofta en negativ sjalvbild som en foljd av stindiga
tillkortakommanden. Det storsta problemet for dem
ar oftast inte koncentrationssvarigheterna, utan det
bristande sjdlvfortroendet. En oférstiende omgivning
forstarker problemen. Darfor ar det viktigt att skaffa
sig kunskaper om de olika funktionshindren och att
sdtta sig in i ett annorlunda sitt att tinka och forsta.
Ett respektfullt forhallningssitt och metoder som
kompenserar svarigheterna underldttar motet.

Svarigheter med uppmarksamhet, koncentration och
koordination gor det besvarligt att tolka omvarlden.
Alltfér manga intryck och kinslan av att inte ha kon-
troll kan utlosa kraftiga reaktioner. Tondringen kan
inte anpassa aktivitetsnivan och reaktionen blir impul-
siv. De hir ungdomarna har olika begavning, precis
som alla andra, och deras prestationsformaga ar ofta
mycket ojamn.

For den som inte kan forutse foljderna av sitt hand-
lande, uppstar litt problem nir idéerna spritter som
popcorn. Man upplever sig utelimnad till skeenden
som inte gar att paverka, och nir konflikter uppstar ar
det svart att forstd varfor andra manniskor blir arga.

Ofta presenteras en ensidigt negativ bild av ungdomar
med nagot funktionshinder, och fokus liggs pa sva-
righeterna. Nar vi moter konfirmanderna ser vi i regel
forst det som sticker ut, det som ar annorlunda och
problematiskt, men det ar viktigt att ocksa se mojlig-
heterna. Det ar viktigt att ta reda pa vad som stiller
till problem och vad som fungerar bra. Var finns den
hir personens starka sidor? Ett forhallningssatt dar
man hela tiden ger positiv respons dr viktigt. Det upp-
muntrar, stirker och utvecklar den som har ett dolt
funktionshinder. Fraga konfirmanden: "Hur gjorde du

44



for att klara det hdr sa bra?” Nar man analyserar det
positiva i en situation kan det ge vardefulla strategier
for framtiden. Det ar langt battre dn att stilla krav
som 7sitt still”, ”gor si, gor si”. Aterigen ser vi strate-
gier och forhallningssitt som dr bra for de flesta.

Ett konstruktivt forhallningssatt i relation till
konfirmander med koncentrations- och uppmarksam-
hetsproblem dr att fokusera pa dessa ungdomars
enorma kalla av geniala idéer, pa det kreativa och
pa den utomordentliga uppfinningsrikedomen. Det ar
viktigt att ta tillvara att de ar snabba i tanken, latt far
udda associationer och att de hittar okonventionella
losningar som inte andra formar att se. Initiativrike-
domen kan vara nyskapande och gransoverskridande.
Personligheten maste f4 komma till sin ratt, och de
vuxna i omgivningen behover ha kunskap om svarig-
heterna och om hur man kan stodja och underlitta.

I konfirmandarbetet dr vi vana vid att tinka uti-
fran grupperspektiv, men hir blir individperspektivet
viktigt. Vilken tydlig struktur behover just den har
tondringen och hur kan vi vara steget fore for att ar-
betet skall fungera bra. Istillet for att bli frustrerad
over konfirmandens beteende i gruppen kan det vara
nodvandigt att soka individuella 16sningar.

Tre nyckelbegrepp som ar viktiga att ha med sig i
motet med ungdomar som behover mer dr tydlighet,
struktur och att vara steget fore.

Nir det galler tydlighet handlar det om oGvertyd-
lighet. Det fir inte finnas utrymme for missforstand
och det gar inte att utgd ifran att alla ser outtalade
samband. Man kan aldrig ta nagot for givet och man
madste hela tiden vara beredd att ”styra upp” en akti-
vitet for att konfirmanden skall kunna halla sig pa ratt
spar. Instruktioner maste vara enkla och tal behover
kompletteras med det skrivna ordet och vice versa.
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Tydlighet, struktur och att
vara steget fére.

Tydlighet - Ta aldrig nagot
for givet och ge enkla instruk-

tioner.

Struktur — Om ramarna &r
aterkommande kan innehallet

variera.

Steget fére - Fundera 6ver
vad som kan komma att
hénda och ha en beredskaps-
plan fér hur olika situationer
kan l6sas.

En forutsittning for ett val fungerande arbete ar
att det finns struktur. Det ar nodvindigt med en ord-
ning for veckan, for dagen och for en specifik situa-
tion. Struktur behover inte innebéra att verksamheten
blir fyrkantig. Om ramarna ar aterkommande kan
innehallet variera. Gudstjanster, med en fast agenda,
passar t.ex. dessa ungdomar utmarkt.

Forandringar behover forberedas noggrant och
man madste rdkna med att startstrackan ar lang. Att
hela tiden vara steget fore dr viktigt. Det kan man vara
genom att noggrant fundera igenom vilka situationer
som kan komma att uppsta, fantisera scenarier och ha
en beredskapsplan for hur man skall agera om det pla-
nerade inte fungerar. Att komma med 6verraskningar
ar ingenting for den hir gruppen av ungdomar, det
kan skapa fullkomligt kaos. Om man vill 6verraska
konfirmandgruppen sa kan den konfirmand som mer
an de andra kraver en 6verblickbar struktur fa en vink
i forviag: ”Nasta gang skall vi 6verraska gruppen med
... du sager vil inget till de andra?”

Ungdomar med neuropsykiatriska funktionshinder ar
latt avledbara. Da och da uppstar “onodiga” konflik-
ter som beror av ungdomarnas problem med att tolka
sociala koder. I en upptornande konflikt kan avledbar-
heten vara en tillging. Att anvdnda sig av individens
specialintresse for att avleda kan vara en mojlighet for
stunden, en mojlighet att inte haka pa konflikten just
da, i gruppen. Det dr forstds viktigt att aterkomma
i de konfliktimnen som maste fi bearbetas, men
att gora det i en lugnare situation. Man maste vilja
vilka konflikter man ar beredd att ta i stunden och
vilka som bittre hanteras i ett lugnare sammanhang.
Annars riskeras mycket energi som maste liggas pa
onodiga konflikter som inte leder till ndgot positivt.
Ungdomarna behover mycket stéd och ledning for att
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undvika konflikter som uppstar som konsekvenser av
funktionshindret.

Ofta dr det svart att bedoma vad som ar vanligt
trots och vad som ar den hir typen av problematik.
Forklaringen ar kanske inte det viktigaste, utan istdllet
att ha malet for 6gonen och anpassa bemotandet.

Att se dr inte detsamma som att inse
— om perception

En mingd intryck viller oavbrutet in i var hjirna.
RAS - det retikyldra aktiveringssystemet fungerar
som ett slags filter. Det hjilper oss att bestimma och
sortera vilka impulser vi skall ta in och tolka. Det som
vi inte just for tillfallet behover kan vi sortera bort ef-
tersom det stor. For den som har perceptionsproblem
fungerar inte det filtret — allt slapps i hjarnan. Nar
informationen har gatt in, fungerar inte bearbetnings-
processen med automatik. Mycket energi gar at till att
sortera bland intryck, sidant som andra inte behover
anstranga sig for.

Oformdgan att avskdrma sig fran storande stimuli
far uppmairksamhetssvarigheter till foljd. Att ta in,
sortera, dra slutsatser och direfter agera blir en mo-
dosam process. Tillvaron upplevs som fragmentarisk
med manga ”start och stopp”, och det blir svart att
finna sammanhang.

Det ar inte mojligt att trana upp sina perceptions-
forutsattningar. Darfor dar det nodvandigt att skapa
miljoer som underlattar koncentration i perceptionen.
Det innebir t.ex. att plocka bort ovidkommande sa-
ker som distraherar. Bakgrundsljud, som en surrande
flikt, kan stora den som har perceptionsproblem pa
ett sdtt som vi inte kan forestilla oss. Var och en maste
ocksa veta var man har sin plats, sitt eget revir.

En milj6 praglad av en lugn grundstruktur men
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Tonaringarna med koncentra-
tions- och perceptionssvarig-
heter har svart att tanka sig
fér — inte att tdnka, och de lar

sig inte av sina misstag.

med stimulerande detaljer 4r bra och det ar viktigt
att hela tiden tidnka pa att fortydliga, forstora och
forenkla.

Tondringar med koncentrations- och perceptionssva-
righeter vill forstas upptrada pa ett socialt accepterat
satt och da giller det att tillsammans med dem hitta
strategier att nd dit. De har svart att tinka sig for
— men inte svart att tinka. De lar sig inte av sina miss-
tag. De gor samma fel om och om igen. Darfor ar det
sa viktigt att lyfta det positiva och att tro pa det som
konfirmanden siger eller uttrycker med sitt kropps-
sprak. Tag konfirmanden pa allvar niar hon/han siger
att hon/han faktiskt inte forstar eller vet svaret. Det
kan handla om att en instruktion inte gett konfirman-
den nagra bilder av vad som kommer att hianda eller
vad som forvintas. Om man fir samarbeta med eller
folja ndgon annan, ledare eller konfirmand, och se hur
den gor ar det lattare att skapa sin egen modell for hur
man skall agera.

Familjen kring konfirmanden

Nir en tondring med funktionshinder kommer for
att delta i konfirmandarbetet maste vi tinka pa ett
delvis annorlunda sitt nar det giller kontakten med
familjen. Vanligtvis har en fjortondring paborjat sin
vandring mot vuxenlivet, man ir pa vag att frigora sig.
Forildrarna ar inte lingre samma auktoriteter och det
ar inte lika sjdlvklart att mamma och pappa ar invol-
verade i det som tondringen gor pa sin fritid. Kamra-
ternas inflytande har ocksa blivit betydligt viktigare.
Fran kyrkans sida finns ofta ocksa ett medvetet tilltal
just till tondringen nér det giller konfirmationen. Det
har ar ett erbjudande till henne eller honom och det
ar konfirmanden sjilv som dr den viktigaste perso-
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nen nir det giller att fatta beslut om att delta eller
ej. Situationen ser ofta annorlunda ut i en familj dir
det finns ett barn med funktionshinder. Hela familjen
involveras och kampen for att f4 vardagens alla delar
att ga ihop ar pataglig. Det beror familjen praktiskt,
kanslomassigt, socialt och ekonomiskt. Médnga har
problem i kontakten med samhillets instanser. Ofta
har uppviaxtaren varit ett intensivt arbete for forald-
rarna, dels for att fa kunskap om vad det 4r som ar fel
och dels for att fa det stod och den hjilp som de har
ratt till. Det mesta i tillvaron har handlat om barnets
funktionshinder.

En mamma berittar:

Var femadriga dotter har en autismspectrastorning och
mdnga ganger gor hon saker som inte dr bra. Vi bar
pratat med henne om att berdtta for oss ndr det blir
fel. Berdttar hon sd vet hon att vi inte kommer att bli
arga. Det dr en stindig balansging mellan att fostra
och sdga ifran och att formedla den kravlosa karleken
och acceptansen.

Vid vdra bilresor tog alltid var yngre, tredriga
dotter av sig bilbaltet. Med jamna mellanrum fick vi
stanna bilen och tala henne till ritta. Vi ett tillfdlle stan-
nade vi till och med vid en poliskontroll och bad polisen
berdtta for henne bur farligt det var att ta av biltet.

Vid en av dessa resor, nir hon tagit av sig baltet, sa
hennes femdriga storasyster: ”Mamma det var jag, det
har alltid varit jag, som lossat hennes bdlte” Jag frd-
gade henne varfor? Hon sa: ”For att ni ska bli arga pa
henne.” Jag fragade henne om hon visste varfor hon
ville det. Hon svarade att det gjorde hon inte. Jag fick
en klump i balsen och fragade: ”Kan det vara for att
du kanner att vi tycker mer om lillasyster dn om dig?”
Hon svarade genast: ”Ja, mamma, ni tycker mer om
henne, for jag gor sd mycket som dr dumt bela tiden.”
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Rittvisa mellan syskon ar svart i en vanlig familj. I
en familj dar ett av barnen tar betydligt mer av bade
kraft och tid 4r det dnnu svarare att hitta ratt balans.
Nir det handlar om barn med perceptions- och kon-
centrationssvarigheter kan hela vardagen vara fylld
av ”tjat” och tillrattavisningar. Man maste hela tiden
hitta speciallosningar for att tillvaron skall fungera
nagorlunda. Undersokningar visar att manga forald-
rar standigt lever med en kinsla av att inte racka till.
Ett fatal sdager sig ha stod fran grannar och vinner.
Nagra menar att den narmaste familjen ibland ar de
svaraste att fa stod fran. Farmor och mormor vill si
gdrna sldta 6ver och framhalla att problemen inte alls
ar sa speciella ”sa gor alla barn”. Det finns ett stort
behov hos forildrar till ungdomar med den hir typen
av problematik av att mota andra i samma situation
for att fa dela erfarenheter.

Om man skapar en god relation redan fran borjan och
ser familjen som en resurs kan konfirmandtiden fa stor
betydelse for hela familjen. Kunskapen om tondring-
ens svarigheter finns dar. Daremot ar det inte alltid
sjdlvklart att foraldrarna formedlar den. Det ar bra
att patala hur viktigt det ar att konfirmandledarna far
nodviandig information for att tiden tillsammans skall
bli sa positiv som mojligt. Foraldrar till konfirmander
med funktionshinder maste involveras pa ett annat
satt an vad som sker i relation till andra familjer.
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FRAGOR KRING LIV
OCH TEOLOGI

En man som i vuxen dlder diagnostiserades ADHD,
berdttade for mig att han forlorat tron pd Gud. Han
sa, att da han stod med forklaringen till sitt livs alla
misslyckanden i handen, kunde bilden av den goda
karleksfulla Guden inte std sig langre. Ndgra mdanader
senare berittade han att han dndrat sig. ”Det blev for
tungt att leva utan Gud, sd jag har forlikat mig med
honom. Det dr gott att ha ndgon som accepterar mina
fel och brister.”

Livet ar svart att fa ihop for alla manniskor. For en
manniska som har neuropsykiatriska funktionshinder
kan det vara dnnu svarare att sdtta ord pa, analysera
och fa ihop livet. Det utmanar oss att lyfta frigan hur
teologi och liv samspelar for dessa personer.

Vira bilder av Gud och livet blir ofta utmanade dar-
for att konfirmander med olika funktionshinder eller
andra speciella behov ser pa dem fran andra hall an
vi dar vana vid. De konfirmanderna kan f3 bli vira
liromastare. De kan visa oss fler sitt att se pa livet
och tillvaron, och pa ett utvecklande sitt ifragasitta
traditionella monster och normer.

En liten flicka med hogfungerande autism vigrade
lange att tro pa Gud, for Gud syns ju inte och inget
som inte syns kan finnas. For henne var det bara det
patagliga som gallde. Hur kan kyrkans metaforer och
liror mota hennes behov av konkretion och logiskt
tankande?
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Genom tiderna har det funnits skiftande teologiska
motiv bakom konfirmationen. Idag fokuserar minga
pa konfirmationen som en genomgangsrit pa vigen
in i vuxenlivet. Vilsignelsen och sindningen 4r andra
motiv som betonas. Vilka motiv blir viktiga nar vi
moter den hidr gruppen av konfirmander? Hur kan
konfirmationen utformas sa att de blir tydliga?

I de hiar sammanhangen blir frigan om tillhorighet
betydelsefull, att vara accepterad med just sina for-
utsdttningar. De hir ungdomarna har ofta varit med
om manga misslyckanden, de har fitt hora att de inte
duger, att de 4r annorlunda, att de inte far vara med.
Kyrkan har ett annat budskap att formedla; varje
manniska ar unik och virdefull och alla ar kallade in i
en gemenskap dar var och en har ndgonting att bidra
med. Som konfirmandledare har vi ett uppdrag att lata
alla fa mojlighet att blomma. Det ar viktigt i relation
till alla ungdomar vi moter, men alldeles sarskilt for
den hir gruppen. Vi behover finna de gavor var och en
utrustats med och ge plats for dem i kyrka och konfir-
mandgrupp.

Arbetet med konfirmander som dr i behov av sarskilt
stod ger oss som forsamlingsmedarbetare tillfalle att
fundera pa vara malsattningar och de varderingar som
ligger till grund for dem. Vilka vilkomnar vi att leva
tillsammans i forsamlingen? Var finns det plats for
dem som ar rustade med andra forutsittningar dn de
vi ar vana vid? Hur kan vi som kyrka bekrifta ungdo-
marna och visa att de dr sedda, dlskade och viktiga?
Vilka bibliska berattelser dr var utgangspunkt i synen
pa vad kyrkan ar? 12 Kor 4:7 ger Paulus oss bilden av
kyrkan och dess forsamlingsbor som ett brackligt ler-
karl. Kan vi vila i att vi ar brackliga for att Gud skall
kunna dras genom det vi gor? ”Denna skatt har jag i
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lerkarl, for att den valdiga kraften skall vara Guds och
inte komma frin mig.”

I motet med konfirmander viljer vi alltid vilka dmnen
som vi vill ta upp och hur vi skall gora det. Férhopp-
ningsvis sker urvalet efter det att vi mott gruppen och
lyssnat in vad som ar viktigt i deras liv. Livsfragorna
skall enligt Riktlinjerna std i centrum. Hur lyfter man
livsfragorna i motet med konfirmander som behover
lite mer? Vad ar en livsfraga? Om en pojke med en
Aspergerdiagnos har flaggor och huvudstider som
sina stora intressen — ar det da en livsfraga? Sjalvklart
kan vi lata flaggorna och huvudstiderna bli en del av
konfirmandarbetet (en intressant utmaning att fa till
det ...), men vi behover ocksa titta pa vilka bibliska
berittelser vi arbetar med och hur de kan bli ett tilltal
och en hjilp till livstydning f6r den som har ADHD
eller Tourettes syndrom med besvarliga tics.

Vilka fragor vicker de bibliska berittelserna hos
en manniska med ett neuropsykiatriskt funktionshin-
der? Hur forstair man berittelsen om hur Skaparen
gjorde allt gott, nar man sedan fodseln haft de forut-
sattningar man har? Vad handlar forlatelsen om, nar
man sd manga ganger gor fel utan att det alls ar ens
intention? Hur kan man se Andens verk i sitt liv, nar
det dr sd mycket man maste kimpa med? Som kyrka
behover vi leva i en konstant bearbetning av teologin i
relation till livet. Det dr utmaningen i allt konfirmand-
arbete och sarskilt i relation till vissa konfirmander.
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De strukturella fréigorna om
ledartéathet, gruppstorlek och
former ar avgérande fér en
bra konfirmandtid fér ungdo-
mar som behéver mer.

FORUTSATTNINGAR
FOR DELAKTIGHET

Kyrkoordningen:

”Den som tillhor Svenska kyrkan bar rdtt att i sin for-
samling bli delaktig av de kyrkliga handlingarna dop,
bikt, konfirmation, vigsel och begravning enligt vad
som forskrivs i denna kyrkoordning.”

Kyrkoordningskommentaren:

“Rdtten for alla ... medfor en motsvarande skyldighet

for forsamlingar och prister ... Mdnniskor med olika

handikapp mdste ha samma mdjligheter som andra.
Forsamlingen kan inte frantrdda sitt ansvar.”

Riktlinjer for Svenska kyrkans konfirmandarbete:
Alla tondringar skall ges tillfalle att delta i ett konfir-
mandarbete som dr anpassat for individuella behov
och forutsdttningar. Detta galler oavsett handikapp
eller andra svadrigheter.

Arbetet bland konfirmander med neuropsykiatriska
funktionshinder och andra konfirmander som behover
mer accentuerar flera av konfirmandarbetets struktu-
rella grundbultar. Det handlar om malsattningsarbete,
resursfragor, former for konfirmandarbetet, grupp-
sammansittning och planering. Att forsamlingen
skapar forutsittningar for dessa grundliggande struk-
turella fragor dr en nodviandighet for ett konfirmand-
arbete med hog kvalitet nir det giller innehall och me-
tod. For ungdomar som behover lite mer dn andra blir
fragor om ledartithet, gruppstorlek och former helt
avgorande for om konfirmandtiden skall fungera. Men
fragorna ar betydelsefulla for allt konfirmandarbete.

I konfirmandarbetet bland ungdomar som ir i behov
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av sarskilt stod ar det extra viktigt att arbeta i ar-
betslag och att alla ledare har gemensamma mal och

syften.

Vilka 4r vara teologiska och pedagogiska grundvirde-
ringar och hur kommer de till uttryck hos oss sjilva
och i vart sitt att arbeta?

Vilken minniskosyn ligger till grund for hur vi vill
mota konfirmanderna?

Vad vill vi att konfirmandtiden skall ge ungdomarna
och hur kan vi na dit?

P4 vilket sitt skall vi arbeta?

Att tillsammans skapa genomtdinkta strukturer
som dr rimliga och som darfor kan foljas genom hela
konfirmandtiden dr en nodviandig forutsattning for ett
lyckat konfirmandarbete bland dessa ungdomar. Upp-
lagg och struktur maste utformas sd att konfirmandti-
den blir begriplig.

For ledargruppen handlar det ocksd om att se det
positiva som varje konfirmand kan bidra med. Ung-
domar med olika neuropsykiatriska funktionshinder
ar ofta personer som bir pa en fantastisk formaga att
uttrycka sig pa andra sitt 4n de ”vanliga”.

Konfirmandledarna utmanas att tinka nytt nir de
moter initiativrika och energiska ungdomar. Detta ar
en mojlighet, men det ruckar pa de vanliga rutinerna.
Vil planerad verksamhet ar ett maste, att hela tiden
ligga ett steg fore konfirmanden ar viktigt.
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Ett kontinuerligt arbetslag
som féljer konfirmanderna
“hela vdgen” ger en struktur
och ett sammanhang som &r
avgérande fér konfirmander
som &r i behov av sérskilt
stod.

SAMARBETE | LEDARGRUPPEN

Vibade precis kommit fram till ligergdrden. Det skulle
bli en harlig helg. Vi borjade lagret som vanligt med en
rolig belkvall dir lekarna avloste varandra. Plotsligt
reste sig Per, tog sin stol, slingde den 6ver golvet och
sprang sin vdg. Jag limnade snabbt over lekledningen
till Kristin och skyndade mig efter honom. Jag letade
runt hela lagergdrden men kunde inte hitta honom.
Jag sprang tillbaka och tog bilen for att leta vidare.
Forst efter tvda timmar hittade jag Per. Han satt vid
vdgkanten ndgra kilometer bort. Han var fortfarande
jatteupprord och ville bara dka bhem. Efter ett tag sa
Per att han tyckte att lekarna var belt meningslosa och
att han inte alls forstdtt vitsen. Han hade bara kant
sig dum ndr alla skrattade och hade roligt. Jag lovade
Per att ndsta gang vi skulle leka skulle han fd vara lek-
ledare tillsammans med mig. Jag tinkte att det skulle
ge honom en chans att vara val forberedd pd vad som
skulle hinda och pd vad som var meningen med varje
moment. Ndr vi kom tillbaka till ldgergdrden var de
andra konfirmanderna och ledarna i full gang med att
fixa infor aftonbonen. Per och jag sjonk ner och pus-
tade ut. Lekkvdllen bade for den 6vriga gruppen fung-
erat enligt planerna. Tank vad skont att vi var flera
som planerat ldgret och som kunde ta ansvar, utan att
resten av gruppen behéovde bli oroliga.

Behovet av ett kontinuerligt arbetslag som foljer kon-
firmanderna “hela vigen” dr nédvindigt for ett bra
bemotande av ungdomar som ar i behov av sarskilt
stod. Det ger en struktur och ett sammanhang som ar
viktigt for dessa ungdomar.

Att arbetslaget bearbetar sina egna grundvirde-
ringar — fragor kring manniskosyn, kunskapssyn,
gudsbild etc. dr viktigt. Det behover finnas en samsyn
i ledargruppen, eller atminstone en bild av var varde-
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ringarna skiljer sig dt. Det skapar ett tryggt arbetssatt
och en gemensam forstaelse for planering och genom-
forande. Hela arbetslaget bor dela en gemensam peda-
gogisk hallning som ir tydlig och aterkommande.

Inom ledargruppen kan olika roller fordelas. Det ar
viktigt att dessa ar klara redan innan konfirmandgrup-
pen triffas forsta gangen. Med tydliga roller fungerar
samarbetet bast. I ledargruppen vet man vad man kan
forvanta sig av var och en, och den enskilde ledaren
vet vad som ar hans eller hennes ansvarsomrade och
kan sjalvstandigt ta det ansvaret.

En ledargrupp som bestar av savil vuxna som unga
ledare ger en bred kompetens ur olika aspekter. Det
behovs ansvariga ledare som har rollen som mentorer
for de unga ledarna och som kan ta de ”obekviama”
besluten. Det behovs, precis som i relation till alla an-
dra konfirmander, unga ledare som kan fungera som
forebilder och kompisar. I arbetet med konfirmander
med ADHD, dyslexi eller andra neuropsykiatriska
funktionshinder behovs dessutom ledare som fungerar
som ett extra stod i lashjdlp for enskilda uppgifter
etc.

For att kunna beméta ungdomarna pa ett sa bra
satt som mojligt ar det nodvandigt med kunskap om
ungdomarnas virld, om varje individ och om funk-
tionshindret. Det forutsitter en bra ledarutbildning for
bade ansvariga ledare och unga konfirmandledare.

Nir det giller relationen till familjen behéver man
inte veta allt, men man behover fa en bild av vad som
stiller till problem for konfirmanden och vad som
fungerar vil och som han eller hon tycker om.
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Unga konfirmandledare

»Gudmund, Annika, Klara och Andreas idr mina le-
dare. Men ibland sa gdr Klara och jag ivig och gor
ndgot sjalva. Det dr sa skont med henne for att hon
blir nastan som en kompis.”

Anna 14 ar

De unga ledarnas storsta kompetens i konfirmand-
gruppen ligger just i att de 4r unga.

De unga ledarna som forebilder dr viktiga for alla
konfirmander. I relation till konfirmander med kon-
centrationssvarigheter och perceptionsproblem kan de
dessutom bli forebild i bemarkelsen att konfirmanden
har nigon att folja nir instruktionerna inte natt fram.
Ofta vet konfirmanden vad aktiviteten innebir, men
ddaremot blir 6verlappningen mellan olika moment
svarforstaelig. Har kan de unga ledarna, bokstavligt
talat, fungera som guider genom att visa vigen mellan
aktiviteterna.

Eftersom tydlighet och struktur ar viktigt for dessa
konfirmander behover de ofta forberedas pa vad som
skall handa sa att inget kommer som en frustrerande
overraskning som stor koncentrationen. De unga le-
darna kan forbereda den som sirskilt behover det, sa
att han eller hon far mojlighet att ligga steget fore. Da
blir varje moment tryggt i sin yttre struktur.

Minga av de konfirmander vi har i fokus har har
problem med det sociala samspelet. For att minimera
misslyckandena och inte tara for hart pa kompisrela-
tionerna kan de behova en extra kompis. Den unga
ledaren kan bli den extrakompis som staller upp sa att
de 6vriga konfirmanderna da och da avlastas.

For att klara av att delta i den ”stora” gruppen be-
hover konfirmanden ibland g ividg pa egna uppdrag
och ndgon som foljer med da. Man kan ge alla kon-
firmander en egen uppgift, som de ansvarar for under
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en langre tid — fixa fika, forbereda andakten genom
att tinda ljus eller fylla i studiecirkellistan. Det finns
alltid konkreta och avgransade uppgifter att fordela.
For konfirmanden blir den personliga uppgiften en
mojlighet till retratt nar det behovs.

I vissa moment kan det behovas sarskilt stod, t.ex.
hjalp med att ldsa, sillskap i en alternativ aktivitet un-
der fritidspasset etc.

Ungdomar som har fatt en diagnos har ofta extra
resurser i form av personlig assistans i skolan. Om det
ar mojligt bor den resursen finnas med i konfirmand-
situationen. Ocksa den som bara ir stokig, okoncen-
trerad eller har svart att hinna med kan ocksa behova
personlig assistans da och da, t.ex. av den unga kon-
firmandledaren.

Riktlinjerna for konfirmandarbete betonar vikten
av arbete i sma grupper. For konfirmander med neu-
ropsykiatriska funktionshinder ar vixlingen mellan
stora och mindre grupper avgorande. Ofta far de unga
ledarna ansvar for en mindre grupp dar samtal och
annan bearbetning av olika teman sker. Att arbetet i
smagrupper leds av unga ledare har manga fordelar
bade for konfirmanderna och for de unga ledarna. Att
under konfirmandtiden arbeta med aterkommande
smagrupper ger trygghet for de konfirmander som har
svart att komma till sin rétt i den stora gruppen. Ett
smagruppsarbete som leds just av de unga ledarna kan
skapa en storre oppenhet och frimodighet i gruppen.
For de unga ledarna ger smagruppsansvaret en mojlig-
het att vixa med sin uppgift.

Nir de unga ledarna far ansvaret for en liten grupp
konfirmander eller for en enskild konfirmand med
speciella behov ar det viktigt att ndgon ansvarig ledare
finns diar som handledare och stod. Det ar viktigt att
det finns mojlighet till aterkoppling:
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Hur gick det? Vad fungerade och vad gick snett?
Hur kindes det?

Alla passar inte som ledare. Ledarrekrytering till
konfirmandarbetet ar alltid en viktig frdga. Nar man
rekryterar ledare till grupper dar det finns ungdomar
som behover sarskilt stod galler det att finna trygga
personer som verkligen vill jobba med de hiar ungdo-
marna. Alla ledare i konfirmandgruppen maste veta
vad uppgiften innebir innan de gar in i arbetet. Det
ar olyckligt med ledarbyten nar gruppen val startat.
Ledarna behover ocksa fa mojlighet att forbereda sig
och fa klart for sig de speciella krav som stalls pa dem
i just den aktuella gruppen.

Det kan vara bra att gora upp ett kontrakt med
varje ledare for konfirmandtiden.

Som ledare:
e ir jag med varje gang fram till konfirmationen.
e deltar jag i planering.
e delar jag mal och forhallningssitt.
e kan jag fa fortroenden som stannar inom
ledargruppen.

Det ar viktigt att de unga ledarna vet att de inte har
absolut tystnadsplikt. Ocksa saker som sagts i for-
troende maste de unga ledarna dela nar det behovs.
Ledargruppen dr den naturliga platsen att diskutera
fortroenden pa.

For att de unga ledarna skall kunna fungera i en grupp
dar det finns konfirmander som behover mer dr det nod-
vandigt med utbildning. De behover viss kunskap om
vad det innebdr att ha perceptionsstorningar, motoriska
svarigheter och koncentrationsproblem och hur man pa
ett bra satt bemoter ungdomar med sadana problem.
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Arbete med unga ledare dr ett arbete i sig och kraver
tid och engagemang fran ansvariga konfirmandledare.

PLANERING

Konfirmandarbete tar tid och det maste det fa gora.
Darfor maste forsamlingens konfirmandarbete prio-
riteras och resurser tilldelas. Det ir inte bara konfir-
mandtriffarna och genomforande av olika aktiviteter
som tar arbetstid. Det dr nodvandigt med gott om tid
for planering av varje moment och av helheten. Detta
blir sirskilt viktigt om man i konfirmandarbetet vill ta
hiansyn till de ungdomar som maste ha struktur och
framforhallning.

Den gemensamma planeringen infér hela konfir-
mandtiden, och i ett senare skede infor varje traff, bor
vara noga genomarbetad for att alla skall veta vad
som kommer att hinda. I arbetet med konfirmander
med neuropsykiatriska funktionshinder ar det viktigt
att hela tiden ligga ett steg fore, vilket gor planering
till A och O.

Tydlighet, Struktur och Steget fore

De tre begreppen Tydlighet, Struktur och Steget fore
kan ge konfirmandarbetslaget ett monster for varje
planeringstillfalle.

Tydlighet  Att hitta sitt att ge instruktioner pa
som alla kan ta till sig.
Att ge raka budskap.

Struktur Att ha bestimda former for olika
moment.
Att ha tydliga scheman.
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Steget fore  Att fundera 6ver vad som kan
uppkomma kring det planerade.
Att ha en alternativ handlingsplan
Putifall att”.
Att forbereda forandringar sa att
konfirmanden kan vara beredd.

Tydliga ramar och planering ger en flexibilitet som
innebar ”vila” for ledarna. Det finns ett gemensamt
mal, men det finns flera vigar att na dit. Samtliga kon-
firmander behover inte vara med i alla aktiviteter.

Starten

Kalle, 14 dr, skall just borja “dttan”. Han bar dyslexi
och sliter mycket i skolan. Betygen dr urusla och han
har mdnga misslyckanden bakom sig. Trots det dr han
en pigg och trevlig kompis, gillar att diskutera och
ifragasdtta och han dlskar att bitta pa kul upptag.

Kalle far en inbjudan till konfirmation frdin Svenska
kyrkan. Det stdir att han dr vilkommen att “gd och
lasa”. Inbjudan dker direkt i papperskorgen. ”Ldisan-
det” har han nog av i skolan.

Starten av konfirmandarbetet kraver sin sirskilda pla-
nering. Hur inbjudan formuleras dr avgorande.

Kalle i exemplet ovan skulle féormodligen ha trivts
alldeles utmirkt som konfirmand och han skulle ha
varit en tillgdng i gruppen. Men just for honom blev
formuleringen i inbjudan exkluderande. Inbjudan inne-
holl heller inte ngra alternativ f6r dem som har andra
funktionshinder. Den blev snarare en paminnelse om
utanforskapet och gav kinslan av att det krdavs nagot
slags normalitet for att vara med i konfirmandarbetet.

Inbjudan, som gar till alla medlemmar i en arskull,
maste formuleras pa ett sitt s att den 6ppnar mojlig-
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het till konfirmation for alla ungdomar, dven de som
har funktionshinder.

Om det inte 4r mojligt att hitta [6sningar i forsam-
lingen, mdste man kunna hdnvisa ndgon annanstans,
eller 6ppna for en dialog om vad som skulle passa
bast.

Det ar viktigt att vara tydlig med varfor konfir-
mandledarna behover ha kdnnedom om eventuella
behov av sarskilt stod.

Det racker oftast med nagra ord for att det skall bli
tydligt att konfirmationen ar 6ppen for alla.

Att avsidtta tid och mojlighet till ndgon form av per-
sonligt mote t.ex. hembesok dr att satsa pa kvalitet i
konfirmandarbetet. Ett personligt mote gor det moj-
ligt for konfirmandledarna att bilda sig en uppfattning
om var och en av de tondringar som kommer att inga
i gruppen och om de eventuella sirskilda behov som
kan finnas.

Konfirmandtraffarna

Konfirmandtriffarna behover ha en aterkommande
struktur. Det dr bra med en tydlig start och ett tydligt
slut. Genom att inleda varje traff med en berittelse, en
sang eller en bon som far bli dterkommande under en
langre tid skapas en struktur som talar om att "nu har
vi borjat”. P4 samma sitt gor man en avslutning i kyr-
korummet eller pa en annan sarskild plats som har sin
speciella form och som klart och tydligt markerar att
traffen ar slut. For de konfirmander som maste ligga
stor kraft pa att forstd och genomfora varje enskilt
moment under en konfirmandtraff 4r ett upplagg med
kort arbetspass, varierad metodik och ibland individu-
ella uppgifter bra. Med ett schema som anger ramar
och dterkommande inslag under en konfirmandtraff
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Aktivitet — Vad kommer att

ske?

Tid - Konfirmanden behéver

veta nér saker sker.
Plats — Var sker det?

Personer — Vem skall jag
arbeta med?

kan alla konfirmander kidnna sig trygga och veta vad
som skall ske. Det behover finnas stabilitet och fasta
rutiner kring:

Aktivitet Konfirmanden behover veta vad som
kommer att ske.

Tid Konfirmanden behover veta ndr olika
moment skall ske.

Plats Konfirmanden behover veta var
ndgonstans det sker.

Personer Konfirmanden behover veta vem hon/han
skall arbeta med.

Detta innebir att det inte finns sarskilt stort utrymme
for improvisationer och impulsiva inslag. Om man
anda vill gora nagot sadant kan den konfirmand for
vilken detta dr svart forberedas pa det som planeras
medan det blir en 6verraskning for resten av gruppen.

Lager, fritidspass, konfirmationen och andra sirskilda
moment kraver sin speciella planering. Det ar viktigt
att ocksa den ir tydlig (i vissa fall ner pa detaljniva)
och tillginglig for konfirmanden. Da kan ocksd de
”annorlunda” ligermomenten under konfirmandtiden
bli trygga och fungera bra for alla konfirmander.

Nir den konkreta planeringen kombineras med
samtal kring forhallningssidtt och kring de pedago-
giska anpassningar som konfirmander med sarskilt
behov av stod ar beroende av, kan planeringen bli till
ett larande for var och en av ledarna.
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KONFIRMANDGRUPPEN

Lisa skall tillsammans med sina konfirmandkompisar
vara med pd sin forsta gudstjanst. Nir gudstjansten vdl
inleds dr Lisa inte dar. Efter ett tag gdr en av ledarna
ut och tittar efter henne. Han finner Lisa stdende i va-
penbuset och bon dr arg. Nar ledaren fragar vad som
ar fel, sager Lisa: Du har ju inte sagt var jag skall sitta.
Ledaren svarar: Jag sa ju att konfirmanderna skall
sitta ldngst fram i kyrkan. Fran Lisa kommer en tyst
kommentar: Du sa ju aldrig var jag skulle sitta.

Individanpassad I6sning

I konfirmandarbetet 4r vi ofta vana att tinka utifran
gruppens perspektiv, men det 4r viktigt att man ocksa
utgar ifran den enskilde konfirmandens mojligheter
och intressen, att man individanpassar undervis-
ningen. Detta dr viktigt for alla konfirmander, och
helt nodvindigt for konfirmander med neuropsy-
kiatriska funktionshinder. For dessa konfirmander
ar det anstrangande att hela tiden forhalla sig till en
grupp. De har svirt att sdlla bland alla intryck och det
ar trottande. Darfor ar det skont for dem att dd och
da fa lamna gruppen och gora nagot pa egen hand.
Detta innebar att planeringen maste innehalla en del
individuella 16sningar for enskilda konfirmander. Det
ar inget problem, om man fran borjan gor klart for
gruppen att det d4r s man kommer att arbeta. Istéllet
for att bli frustrerad Over tonaringens beteende kan
man forsoka finna individuella anpassningar utifran
fragan: Hur kan vi lagga upp arbetet for att det skall
bli sa bra som mojligt for dig?

En sidan individanpassning kan innebidra att en
enskild konfirmand far ett schema som tydligt och de-
taljerat beskriver vad som skall hinda under dagen.

67

Ténk inte bara grupp. Skapa
forutsdttningar fér individan-

passningar.



"Att gora entré”

Minga av de hir ungdomarna har svart att uppfatta
och folja olika sociala koder som andra tar for givna.
Det som andra ldser av i ansiktsuttryck och kropps-
sprak uppfattar de inte. De har darfor svart att ta for
sig och komma in i olika sammanhang. Ofta blir det
fel innan det ens har borjat. All social samvaro ar full
av entréer, konfirmandsammanhanget ar inget undan-
tag. Osiakerheten 6ver hur man skall bete sig kan sluta
i att konfirmanden uteblir eller [6ser problemet genom
att storma in.

Med lite planering kan man skapa trygghet i en-
tréerna. I kyrkan kan man t.ex. markera var konfir-
manderna skall sitta. Nar kyrkklockorna borjar ringa
och alla andra har satt sig gar gruppen in och sitter
sig pa de reserverade platserna. Man kan ge en enskild
konfirmand mojlighet att skaffa sig koll pa platsen dir
man skall vara genom att 1dta honom eller henne ga in
forst eller sist av alla, vilket som passar bast. Infor spe-
ciella situationer och nya platser ar det bra om konfir-
manden vet sa mycket som mojligt om sammanhanget
och om hur det ser ut. Det skall inte behéva rada na-
gon osikerhet infor vad man skall komma till. Det ar
fullt mojligt att ”tjuvtrana” med de konfirmander som
behover det t.ex. infor konfirmationsrepetitionen. Det
ger ett lugn och en beredskap for konfirmanden, nar
resten av gruppen vil kommer igang.

Den lilla gruppen

Riktlinjerna for konfirmandarbete foreskriver arbete
i sma grupper. Det understryker behovet av manga
ledare i gruppen. Arbete i sma grupper och ibland tva
och tva ar bra for alla konfirmander och nédviandigt
for konfirmander som behover mer. Det dr viktigt att
det ar trygga aterkommande grupper som triffas.
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Dar kan man ldra kdnna varandra lite mer 4n i den
stora gruppen och speciella beteenden, som t.ex. tics,
kan hanteras lattare. Det dr ocksa ldttare att anpassa
traffarna efter siarskilda behov som kan finnas hos
enskilda konfirmander om gruppen éir liten. Den lilla
gruppen hjélper konfirmander som ha svart med kon-
centrationen genom att det blir farre distraktionsmo-
ment. Den ger ocksd fler personer mojlighet att sdga
vad man tycker och 6ppnar upp for den blyge att vaga
tala.

Inspiration till ett bra arbetssatt for den lilla grup-
pen kan vara befrielseteologins basgrupper och meto-
den Se — Reflektera — Handla. (Paulo Freire)

FORMER FOR KONFIRMANDARBETET

Det finns inget som talar for att den ena eller den an-
dra formen fér konfirmandarbete skulle vara avsevirt
battre eller simre for konfirmander som behover mer.
Veckotriffar, helgtraffar och liger kan alla fungera
val. En bredd i utbudet ger forstas en okad mojlighet
till den individanspassning som vi betonat tidigare.

En kvaéll i veckan

For en del konfirmander med neuropsykiatriska funk-
tionshinder fungerar konfirmandundervisning en gang
i veckan bra. Nir konfirmandtriffarna blir en ater-
kommande del i veckans schema ger det en struktur
som ar latt att forhalla sig till. For andra kan en kvalls-
aktivitet till bli for mycket att hélla reda pa under
skolaret. Det pedagogiska arbetet i konfirmandgrup-
pen far inte likna skolans sitt att jobba, utan maste ta
sig andra former.

Upplagget for en veckotriff bor folja ett fast mons-
ter. Innehéllet kan skifta, men ramen behover vara
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Veckotréffar, helgtréffar och
lager — alla former kan fung-
era bra fér konfirmander med
behov av sérskilt stéd. Ett
brett utbud ger 6kad méjlig-
het till individanpassning.

En "bra att ha” lista:

e Ett besked i taget.

e En information i taget.

e En férvantning i taget.

e En instruktion i taget.

® F3 personer att relatera till.

e Féradndra inte den planering
som &r gjord.

® Minst 80% av stoffet skall
vara kédnt sedan innan.

e GOr en lista pa vad konfir-
manden klarar av.

« Oversikt.

e Férutsédgbart.

¢ Trygghet.

densamma. Nir den ordinarie strukturen bryts, t.ex.
genom att ndgon kommer pa besok i gruppen, sa bor
man tala om detta for konfirmanderna giangen innan
sd att de vet vad som skall hianda.

Helgtraffar

Fordelen med helgtraffar dr att man inte konkurrerar
med skolan. Ibland kan det g lang tid mellan varje
traff och da kan kontinuiteten och kopplingen till det
man gjorde forra gangen bli svar. Ett varierat arbets-
satt ar ett maste for att halla koncentrationen uppe
en hel dag. Om det, trots detta, dr svart for nagon
konfirmand att delta en hel dag sa bor det finnas en
flexibilitet som medger individuella l6sningar.

Lagerverksamhet

Liger ger mojlighet till en sammanhingande tid till-
sammans for en konfirmandgrupp. Eftersom det latt
gar att skapa rutiner nar man mots under en lagre tid
sa passar ligerformen bra for konfirmander som har
sarskilda behov nir det galler struktur och kontinuitet.

For vissa ungdomar kan det vara svart att sova
borta. Ofta gar det att [6sa med familjen; kanske finns
det mojlighet att aka fram och tillbaka under dagen.
Ibland ar det mojligt att en personlig assistent foljer
med pa lagret och som finns dir som ett sarskilt stod
for konfirmanden.

Informationen infor ett liger dr viktig. Det skall
inte behova finnas ndgra tveksamheter kring vart man
skall och vad som skall hinda. Boende och ovriga
praktiska detaljer maste vara vil genomtiankta och
tydligt uttryckta. Fritidspassen under lagret kraver sin
sarskilda planering. (Lds mer om ldger pa sidan 74.)
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HANDIKAPPORGANISATIONER
- en kalla till djupare kunskap

Nir man arbetar med konfirmander kan man ibland
hamna i situationer dir det dr nodvandigt att fordjupa
kunskapen kring nagot specifikt funktionshinder for
att man skall kunna klara ut situationer som uppstar.

Sadan kunskap, om hur man minimerar konse-
kvenserna av svdra funktionsnedsittningar, finns i
handikapporganisationerna och ocksa vid specifika
kompetenscentra i landet. De flesta handikappférbun-
den dr samlade i en gemensam organisation, Handi-
kappforbundens Samarbetsorgan, HSO. HSO arbetar
handikappolitiskt gentemot regering och riksdag. De
enskilda forbunden arbetar med sina respektive hjar-
tefragor. HSO, och darmed ocksa dess medlemsorga-
nisationer, finns lokalt i alla lan. Mdnga av forbunden
har ingdende information pa Internet, och det finns
ocksd hanvisningar till enskilda personer med egen er-
farenhet av funktionshindret som man kan kontakta.

Det finns flera organisationer som foretrader man-
niskor med neuropsykiatriska funktionshinder. At-
tention, RBU (Rorelsehindrade Barn och Ungdomar)
och Foreningen Autism ar de storsta. For den som
har lds- och skrivsvarigheter finns FMLS (Forbundet
Funktionshindrade Med Las- och Skrivsvarigheter),
Skriv-knuten. Deras respektive tidningar och nyhets-
brev dr goda killor till kunskap och ocksd lampliga
forum for att informera om Svenska kyrkans konfir-
mandverksamhet. Flera av organisationerna har kon-
sulenter som foreldser om funktionshindren.

Langt ifrdn alla som lever med ett funktionshinder ar
medlemmar i en handikapporganisation. Organisatio-
nerna dr dnda viktiga samarbetspartners om man vill
arbeta med funktionshinderfragor eftersom dar finns
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mycket samlad erfarenhet. Organisationerna betyder
ocksd mycket for individers och familjers mote med
varandra.

Det finns diagnoser som ar sa sillsynta att det bara
finns en eller nagra fa i landet. For personer med sé-
dana finns en sirskild organisation, ”Sillsynta diag-
noser”.

(Webbadresser till olika organisationer aterfinns pa
sidan 94.)
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Lagerformens koncentration i
tid och rum ger méjlighet till
ett vél strukturerat uppldgg
som passar ungdomar som

behéver mer.

KONKRETA TILLAMPNINGAR

LAGER OCH FRITID

Lager dr en viktig del i konfirmandarbetet. Ofta blir
lagerupplevelserna de starkaste och viktigaste for
konfirmanderna och det som man minns mest fran
sin konfirmandtid. Ligerformen kan passa utmarkt
ocksd for ungdomar med neuropsykiatriska funk-
tionshinder. Den koncentration i tid och rum som
korta eller langre lager ger, gor det mojligt till ett val
strukturerat upplagg som passar de hiar ungdomarna.
Dock finns det vissa delar saval i forberedelsen som i
genomforandet som kraver sin sirskilda eftertanke av
ledargruppen.

Information och férberedelse

Det ar viktigt att i forvag fa klart for sig om det finns
nagra konfirmander i gruppen som har nagra sar-
skilda behov som man behover ta hdnsyn till under en
lagervistelse.

Det finns mycket, stort och smatt, som av olika skal
kan upplevas besvirligt infor ett lager. Forsok organi-
sera, informera och forbereda pa ett siatt som skapar
trygghet.

Om problemet ligger i motet med nya miljoer, sa
erbjud konfirmanden att besoka lagergarden i forvag.
Visa lokaler, beritta vad som kommer att hinda var,
titta pa boendet, samtala om vilka rumskompisar som
konfirmanden skulle vilja bo tillsammans med etc.

Om det handlar om problem med att lisa och
skriva eller annan oro infér konfirmandarbetets upp-
lagg — samtala med konfirmanden om vilka metoder
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och former som han eller hon tycker om och ta hin-
syn till det vid uppldgg av arbetspassen. Ett metodiskt
varierat arbete ger varje konfirmand mojlighet att fa
komma till sin ratt. Tank in de olika hjalpmedel som
finns nar arbetspassen planeras.

Om det handlar om ridsla fér mobbning eller en-
samhet, sa kolla vem man kan tinka sig bo med, om
det dr nagon man inte vill vara i samma grupp som etc.

Om det handlar om oro for mat, sa ar det kanske
mojligt att fa se en matsedel i forvag.

Ocksa sadant som ar sjalvklarheter for de flesta
konfirmander kan vara en killa till oro hos nagon.
Men det kan ofta hanteras genom samtal i forvag.

Informationen infor ett lager ar viktig. Man kan visa
bilder pa ligergarden, visa hur man tar sig dit och pre-
sentera ett dagsschema. Pa sa sitt vet var och en vad
som kommer att hinda under lagret. Vissa konfirman-
der kan behova ett mer detaljerat schema 4n de andra
dar alla halltider finns med.

Om man har ett lager tidigt under konfirmandtiden
kan det vara bra att forlagga det till en ligergard som
ligger ndra. D4 ar det ldtt att dka hem fér ndgon kon-
firmand om det skulle bli n6dvindigt. Ett kort avstand
kan ocksa bli en psykologiskt sett ”sdankt troskel” for en
konfirmand som ar tveksam till att f6lja med. Det korta
avstandet gor det lattare att tinka sig en retrattvag.

Tank pa att ordna lokaler och boende under lagret
funktionellt. Da behover inte ungdomarna fundera pa
varfor det ar pa det ena eller det andra sattet. Om det
ar mojligt ar det bra med olika rum for olika verk-
samheter. Det skapar struktur och tydlighet. Sovrum
— dar sover man, lektionsrum — dar har man lektioner,
sallskapsrum — dar umgas man, matsal — dar dter man,
grupprum — dir arbetar man i den lilla gruppen.
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Flera ledare under lagret ger
mdjlighet till flexibilitet och

individuella I6sningar.

“Fri fritid”kan vara ett stress-
moment. Gor fritidsschema
for den som behéver. Avsatt
ledarresurs fér den enskilde

konfirmandens fritid.

Vi har redan tidigare betonat vikten av att vara manga
ledare i gruppen. Det ar sarskilt viktigt under lager.
Det ger mojlighet till flexibilitet och individuella 16s-
ningar nir det behovs.

Fritid

Ledaren frdagar Jenny som just blivit konfirmand:
— Vad gor du pd din fritid?

— Jag gor det jag dr bra pd.

— Vad ir det?

— Ingenting — for jag dr inte bra pd ndgot.

Fri tid kan stélla till problem f6r den som har svarig-
heter med koncentration och perception. Darfor ar
den delen av lagret sirskilt viktig att planera. For kon-
firmander som har behov av tydlig struktur bor den
tid som andra konfirmander dgnar at att bara gora
det som faller en in” vara sa begriansad som mojligt.
Genom att gora ett fritidsschema kan konfirmanden,
utifrdn sina forutsattningar, fa ta det lugnt och fa tid
for sig sjalv. Ge olika forslag till aktiviteter som man
kan gora pa fritiden

Det som for mdnga andra skulle upplevas som
ett oerhort pressat schema kan bli det som skapar
ordning och ger mojlighet att koppla av for de har
konfirmanderna. Schemat for tva timmars fritid kan
innehalla 15, 20 och 30-minuterspass med bade vila
och aktivitet.

Lekar

Lekar ingar ofta bade i arbetspass och pa fritiden un-
der ett ldger. Det dr bra med lekar ddar man far rora pa
sig. For manga blir det da lattare att sitta stilla den tid
det behovs. Men det ar viktigt att ta reda pa vad som
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fungerar i respektive grupp. Vi har redan varit inne pa
att sddant som dr latt for de flesta kan vara bade svart
och skraimmande for ndgon. Det giller ocksa i lek och
tavling. Det dr viktigt att leken inte blir ytterligare ett
sammanhang dar man skall prestera nagot, utan ett
tillfalle att ha kul tillsammans.

Lekar dar man kan ”gémma sig” i gruppen, dar
man ir med dven om den egna aktiviteten dr begran-
sad, kan vara bra.

Det dr bra att tona ner tivlingsmomentet i olika
lekar. Man behover inte tavla alls. Vill man anda tavla
kan det ske pa skoj sa att det inte blir sa viktigt att
vinna. Som ledare kan man visa att konfirmanderna
gidrna far hjilpa varandra om nagon tycker nigot ar
svart eller kor fast. Det ar inte fusk, det ar for att alla
skall ha kul och det dr ju sjialva meningen med att
leka.

Det ar ocksa viktigt att vara tydlig i instruktionen
av lekarna. Visa och ge exempel. Prova leken i en test-
omgang. Kolla att alla har forstatt.

Det maste vara mojligt att sta over i en lek. Kanske
finns det nidgon funktionarsuppgift i leken som kan
utforas av den som tvekar att vara med. Det dr ocksa
ett sdtt att delta.
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Lek
e Viktigt ar att leken inte
ar ett tillfélle dér man skall
prestera, utan bara ha roligt.
e Tona ner tdvlingsmomenten.
¢ Ge tydliga instruktioner
och testa.
* Ge méjlighet att sta éver

deltagande.
e Erbjud funktiondrsuppgifter.



Gudstjénsten far gérna vara
enkel och konkret, men inte

barnslig.

Tydlig struktur skapar
trygghet:

e Vad skall hdnda?

® Nér?

e Var?

® Hur?

® Hur ldnge?

¢ Vad kommer sedan?

Rérelse i gudstjénsten hjalper
till att halla engagemanget
uppe. Gudstjdnster ddr man
later sa manga sinnen som
mdjligt aktiveras fortydligar
budskapet.

GUDSTJANST OCH ANDAKT

Gudstjanstens innersta vasen, vart mote med Gud, ar
en kraftkalla som maste vara 6ppen for alla. ... ocksa
de delar av kroppen som verkar svagast ar nédvin-
diga.” Ingen skall kdnna sig utanfor eller utlimnad.
En viktig uppgift for ledare i forsamlingen ar att lyfta
manniskor fran diakonala objekt till aktiva forsam-
lingsmedlemmar och se var och en som en resurs.

Familjegudstjanstens struktur och sprak kan vara bra
for ungdomar med neuropsykiatriska funktionshin-
der. Det ar viktigt att uttrycka sig enkelt och konkret,
men det far inte bli barnsligt.

Ofta planeras de gudstjanster dir konfirmanderna
deltar tillsammans med gruppen. I den forberedelsen
blir Nar? Var? Hur? Hur lange? Vad kommer sedan?,
viktiga fragor att dterkomma till. Med en sadan tydlig
och uttalad struktur kan alla folja med och medverka
med storre trygghet.

Varje moment bor gas igenom och vad som inleder
och avslutar respektive moment behover goras tydligt.

Det dr bra om ndgon som ar val insatt och vet hur
gudstjansten gar till finns hos konfirmanderna. Den
personen kan bli en guide som konfirmanderna kan
titta pa och folja.

Det ar bra att dra nytta av de mojligheter till rorelse
som gudstjansten ger. Rorelse hjilper till att halla
engagemanget uppe. Sarskilda vandringsgudstjanster
kan vara en bra form. D3 4r man delaktig med hela
sig genom att man forflyttar sig i kyrkorummet. Det
ar dock viktigt att allt 4r vl forberett och att det finns
ledare som tydligt visar viagen s man vet vart man
skall g och hur man skall gora.
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Gudstjanster dar man later si mdnga sinnen som
mojligt aktiveras fortydligar budskapet. Detta dr en
viktig tillganglighetsfraga. Om man inte kan ta till sig
ett budskap pa det ena sittet behover det finnas andra.
Om man t.ex. hor en text ldsas, fortydligas den om
man ocksd far se bilder som korresponderar med det
lasta.

Det ar bra att beritta vilken psalm som skall sjungas
och vilket nummer den har. Det ar inte sjalvklart att
alla uppfattar informationen pa psalmtavlan.

Ritualer skapar trygghet. Symboler och symbol-
handlingar kan vara vardefulla hjalpmedel. Att duka
nattvardsbordet, tinda ljus, delta i evangelieprocession
— alla uppgifter ar mojliga, bara de ar vil forberedda
och anpassade for den person som skall utféra dem.

Responsorium i ldsta och sjungna delar av guds-
tjdnsten ar en utmarkt harmmetod”.

Ofta talar vi om att gudstjansten inte far bli for
lang. Det ar visserligen sant, men det ar inte alltid ti-
den som spelar roll. Det viktigaste ar att gudstjansten
till sitt innehall och i sin form engagerar.

En klar och tydlig agenda dr ett bra hjalpmedel, men
da galler det att den foljs och att det skrivna och det
som hidnder stimmer Overens. Att gudstjansten fol-
jer samma ritual varje gang underlittar for den som
har svarigheter med koncentration och perception.
Konfirmanden behover ocksa veta vem som gor vad i
gudstjansten. Ett "korschema” 6ver dem som agerar i
gudstjansten eller ndgra noteringar i agendan kan vara
ett sitt att undvika forvirring nar nagon reser sig upp
for att gora en speciell insats i gudstjdnsten.

Den forsta gudstjansten som konfirmanderna ar
med pa kan gdrna vara kommenterad. Att redan fran
borjan veta varfor man gor vissa saker dr bra.
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Nattvardské eller obrutet
duklag underlattar vid natt-

vardsfirandet.

Tolerans, férnuft och empati
frén alla som deltar i guds-
tjdnsten. Det kan inte bli fel

utan bara annorlunda.

Individuella forberedelser och losningar ar maénga
ganger nodviandigt. Om nagon inte klarar att vara
kvar i gudstjansten hela tiden, kan man skriva i hans
eller hennes agenda nir det kan vara lampligt att ga ut
och nir det kan vara lampligt att komma tillbaka.

Vid nattvarden ar obrutet duklag att foredra for att
minimera vintetiden. Annu bittre fungerar ofta en
nattvardsko dir man tar emot brod och vin staende.
Ocksé hir behover man ga igenom vad som hiander
och fa prova eventuellt knifall och smaka pa brod
och vin i forvdg. Att som konfirmand fa f6lja med en
konfirmandledare skapar trygghet och man kan se hur
den personen gor.

Sanger och psalmer kan med fordel tranas i forvag.

Det dr bra att minimera de stunder dd inget hander.
Att sitta och vinta i stillhet och tystnad kan vara job-
bigt om man har tics eller koncentrationssvarigheter.

Det dr inte bara konfirmandledarna som ar viktiga
for att underldtta gudstjanstdeltagandet for konfir-
manderna. Tolerans, fornuft och empati fran alla som
deltar i gudstjansten bidrar till en god atmosfir. Da
och di hinder ovintade saker och sidant som gar
utanfor ordningen. Om man kan fid en acceptans
infor att saker kan bli ”rdtt” pa mer dn ett sitt har
man natt langt. Ungdomar med koncentrations- och
perceptionssvarigheter reagerar impulsivt. De gor det
inte for att sabotera utan for att hjarnan inte hunnit
bearbeta intrycken. Ingenting ar forutsagbart och det
kanske ar just det som kan gora gudstjansten levande
och upplevelserik.
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Andakt

Aven nir det giller andakterna ir det viktigt med
struktur och tydlighet. Samma tid, samma plats,
samma agenda varje gang ger sikerhet, men innehal-
let kan variera. Ocksa hdr ar symbolhandlingar och
konkretion viktiga.

Om konfirmandgruppen har andakten i kyrkan, kan
man skapa en avskild plats for var och en genom att
de far ligga i bankarna. Var sin kudde ar bra for att det
skall kdnnas avslappnat.
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varje konfirmand en avskild

plats fér andakten.



Tydlig information om konfir-
mationen och allt praktiskt i
god tid.

Ova och férbered.

KONFIRMATION

For de flesta ungdomar avslutas konfirmandtiden med
konfirmation.

I boner, sdnger, tal och i ndgon form av redovisning
skall konfirmandtiden speglas. Vilka ar de konfirman-
der som utgjort den hir gruppen och hur har gemenska-
pen varit? Vilka fragor och teman har engagerat? Hur
har den kristna tron, bibelberittelser och traditioner
aktualiserats? Konfirmander och ledare skapar form
och innehall tillsammans och mycket forberedelse och
traning liggs ned pa just konfirmationen. Uppbrottet
fran gruppen och konfirmandtraffarna paverkar ocksa
konfirmandtidens slut och sjalva konfirmationen. Hur
kan man da tinka och arbeta med just konfirmatio-
nen for att den skall bli den upplevelse som vi 6nskar
ocksa for de ungdomar som behover mer.

Ovning och férberedelser

Det dr bra om dag och tid for konfirmationen kan
meddelas sa tidigt som mojligt, gidrna redan i inbju-
dan. Senare behover tydlig information skickas ut an-
gaende ovningar, provning av kdpor, fotografering etc.
Informationen behéver nd ut till bide konfirmander
och foraldrar. Ett sitt ar att lata informationen bli en
del av konfirmandernas inbjudan till foraldrarna.

Att fa 6va och ga igenom precis vad som skall hinda
under konfirmationen ger trygghet. Mdnga moment
kan ovas kontinuerligt under hela konfirmandtiden
— att ga i procession, att ldsa med i boner och andra
gemensamma moment, nattvardsfirandet etc. Sarskilt
moment dar man skall forflytta sig i kyrkorummet ar
bra att fa trdna, dd sitter sig rummet och rorelsen
ocksa i kroppens minne. Om ledarna under hela kon-
firmandtiden ger konfirmanderna tillfalle att bli trygga
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och naturliga i kyrkorummet sa spelar det stor roll vid
konfirmationen.

Vilka sanger som kommer att bli aktuella vid kon-
firmationen visar sig sikert langt fore sd de behover
inte borja 6vas precis infor konfirmationen. Kanske
har konfirmandgruppen en ”sidngbank” som man
byggt upp under aret och som konfirmationens sanger
plockas fran.

Minst lika viktigt som Ovning ar det att ledarna
sjdlva ar trygga och vil fortrogna med allt som skall
ske. D4 kan den eller de som leder gudstjansten lotsa
konfirmander (och andra otrygga gudstjanstfirare)
genom moment for moment. Detta ger oftast storre
trygghet dn nir ledarna genom idog traning vill att
konfirmanderna sjalva skall halla reda pa nir de skall
gora vad.

En utforlig och tydlig agenda med uppgifter om vem
som agerar, nir och pa vilket sitt, ger ett bra stod.

Fotograferingen dr nagot som ocksa kraver sin forbe-
redelse. Infor detta moment 4r det viktigt att veta hur,
var och nir. Fotograferingen kan girna ske i god tid
innan konfirmationen. Helst s att bilderna kan de-
las ut vid konfirmationen. Att ha fotograferingen pa
konfirmationsdagen ar olampligt. Da finns det nog av
annat att tinka pa.

Det dr ocksd bra att ledarna har en beredskap for
att alla inte vill vara med. Kolla varfor, men acceptera
ocksd om ndgon vill avstd. Med god forberedelse be-
hover den diskussionen inte ske vid fotograferingstill-
fallet dar det kan bli till en onodig konflikt.

Képor ar bra, men de maste passa och fungera. Det
ar viktigt att det finns kapor i alla storlekar inf6ér prov-
ningen. Det ar en trakig “tappa ansiktet”-situation
ndr inget passar. Om kapan gor det svart for nagon att
rora sig s maste man kunna vilja bort den. For en del
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Lat kyrkorummet och olika
moment som skall vara med i
konfirmationsgudstjdnsten bli
trygga och naturliga genom
att det far vara dterkom-
mande och naturliga delar

under hela konfirmandtiden.

Var sjélv vél férberedd och
trygqg sa smittar det av sig pa

konfirmanderna.

Férbered fotografering och
1at den ske i god tid fére

konfirmationen.



Lat kdporna bli bekanta
genom att anvdnda dem
aterkommande nér kon-
firmanderna medverkar
i gudstjanster under hela

konfirmandtiden.

Redovisningen kan ha olika
form och genomféras vid
olika tillféllen. Det &r viktigt
att varje konfirmand far
redovisa pa ett satt dar han
eller hon kommer till sin
ratt. Ta vara pa sérintressen i

redovisningen.

konfirmander kan det ocksa vara bra med kdpor utan
for mycket krangel i form av skirp och krage att halla
ratt pa (eller fingra pa).

Kaporna kan bli naturliga och oproblematiska om
de anvinds varje giang konfirmanderna medverkar
med en sadrskild uppgift i gudstjanster under konfir-
mandtiden.

Redovisning

Konfirmationsredovisningen kan ske pd en mingd
olika sitt och infogas i olika slags gudstjanster, sir-
skild konfirmationsgudstjanst, massa med konfirma-
tion eller andra former. Redovisningen kan ocksa ligga
for sig sjalv i en eller annan form. Det dr inte heller
helt nodviandigt med nagon sarskild redovisning. Om
det for en grupp konfirmander blir till ett alltfor stort
orosmoment sd kan konfirmationen utformas till en
gudstjanst utan redovisning, men dar konfirmanderna
medverkar i olika delar.

For de konfirmander vi fokuserar pa har kan det
underlitta att ha redovisningen vid ett sarskilt tillfalle,
nagra dagar eller veckor fore konfirmationen. D4 blir
det inte sa ldnga stunder i taget, och det blir lattare att
finna lugn och ro vid sjilva konfirmationen.

Det ar viktigt att redovisningen utformas sd att
olika personligheter fir komma till sin ratt. Det finns
manga olika uppgifter, en del mer framtradande andra
mindre. Det gir ofta att hitta nigot for alla. Man kan
arbeta i olika grupper med olika metoder — drama,
bild, rorelse, sang, dikt, berittelse etc. Det ger en moj-
lighet for varje konfirmand att vilja utifran fardighet
och intresse. Om det finns ett sdrintresse hos nagon
konfirmand (t.ex. hos ndgon med Aspergers syndrom)
sa ar det fint om det kan fa komma till uttryck i redo-
visningen.
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Liturgi och nattvard

Om konfirmanderna redan tidigt under konfirmandti-
den bade far kunskap om vad nattvarden ir, vad som
sker, och far delta i nattvardsfirande regelbundet sa
blir inte det ndgot som oroar pa konfirmationsdagen.
Vid konfirmationen kan konfirmanderna girna
vara med och distribuera brod och vin. Det kan ske pa
flera olika sitt. Nagon vuxen ledare kan sta bredvid
som stod och hjilp och eventuellt vara den som ut-
talar orden ”For dig utgiven ...”. Att konfirmanderna
far vara med och distribuera blir ett tydligt uttryck for
att de ar viktiga i forsamlingen. Det kan ocksa minska
avstandet till nattvardsbordet for familj och vanner.
Obrutet duklag minimerar de problem som kan
uppstd nir man madste vianta pa varandra. En natt-
vardsko kan vara en annan bra form. Om man vill
markera konfirmationsgruppens gemenskap kan kon-
firmanderna ta emot forst av alla, stidende i ring. Dar-
efter kan resten av forsamlingen bilda en ko. Att ha flera
stationer utspridda i kyrkan underlattar ocksa deltagan-
det. Intinktion ar praktiskt sett enklare for de flesta.

METODER | KONFIRMANDARBETET

Att arbeta med flera olika metoder i konfirmand-
arbetet dr viktigt ur flera aspekter. Det ger mojlig-
het att komma pa djupet och komma at kanslor i
larandesituationen. Det dr ocksd ett sdtt att svara
mot olika ungdomars olika larstilar. Ett metodiskt
varierat uppldgg av konfirmandarbetet hjilper till att
halla koncentrationen uppe. Nar man vill anpassa sitt
konfirmandarbete till ungdomar som av olika skal
behover mer skiarps alla dessa argument. Bristande
uthéllighet kraver omvixling, svarigheter med nagot
uttryckssatt kraver alternativ, sarintressen kan kriava
sarskilda metoder.
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Att ldta konfirmanderna
vara med och distribuera vid
nattvarden uttrycker att de ar

viktiga i férsamlingen.

Obrutet duklag, nattvardsk6
och intinktion underlattar

deltagande i nattvarden.

Att arbeta med olika metoder
ger méjlighet att komma pa
djupet i ldrandet och svarar
mot olika ungdomars olika

larstilar.

Ett metodiskt varierat
upplédgg hjélper till att halla

koncentrationen uppe.



Metoder &r arbetsmate-
rial och maste anpassas efter
grupp, individ och ledare.

Samtal

e “Féremalen: sten, ljus,
fiader till stod fér koncen-
tration.”

e Bilder och féremal som
igangséttare t.ex. utifrén
sdrintressen.

¢ Korta samtal.

e Ett fokus i taget.

® Att g6ra nagot praktiskt

medan man pratar.

Vilka metoder som passar eller inte passar beror
bade av grupp och av individ. Man far helt enkelt
prova sig fram. I relation till konfirmander med nagot
neuropsykiatriskt funktionshinder eller som ar i be-
hov av sarskilt stod av andra skal ar det ocksa viktigt
att fraga konfirmanden sjilv vad som ar bra former
och metoder for honom eller henne. Det viktigaste ar
att alla konfirmander far mojlighet att lyckas och att
ingen behover tappa ansiktet infor kompisarna. Detta
maste ocksa vara overordnat ledarens stravan efter ett
varierat upplagg och metod. Om man hittar en metod
som fungerar sd kan den aterkomma ofta. Har blir
den stora utmaningen att balansera de olika konfir-
mandernas behov och preferenser.

Alla metoder kan vara mojliga, men alla metoder kan
ocksd vara omojliga i relation till konfirmander som
behover mer.

Metoder ar att betrakta som arbetsmaterial. Varje
metod som man har for avsikt att anvinda maste man
forma, gora till sin och anpassa den efter grupp och
individ.

Det ar svart att generalisera, men nedan finns
ndgra reflektioner kring hur olika metoder och arbets-
satt kan anviandas och eventuellt anpassas i motet med
konfirmander med koncentrationssvarigheter, percep-
tionsproblem och lds- och skrivsvarigheter.

Samtal

I samtalet kan ett foremal — en sten, ett ljus, en fjader
- stodja koncentrationen. Foremalet markerar vem
som har ordet, och sd linge man har foremalet far
ingen avbryta.

Bilder kan vara ett annat stod for att halla fokus
i ett samtal. De kan ocksa fungera som igangsattare.
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Samma funktion har foremal som konfirmanderna
sjdlva tar med - ett cd-omslag, ett smycke, en bok etc.
Med hjilp av foremalen kan man identifiera sirskilda
intressen hos konfirmanden som kan vara en nédvin-
dig ingdng i samtalet for just den konfirmanden.

I ett gruppsamtal kan det vara sirskilt viktigt for
nagon konfirmand att inte behova vara ”forst ut” att
kommentera. Fér manga av de ungdomar som behover
mer, liksom for alla andra, maste det finnas mojlighet
att delta i samtalet utan att behova gora egna inlagg.

Det ar viktigt att samtalen inte blir for langa. De
behover ocksa ha ett fokus i taget. Ibland kan det vara
bra att gora ndgot praktiskt medan man samtalar. Att
promenera och samtala frigor tanken.

Vérderingsévningar

Virderingsovningar fungerar bra om det inte finns for
manga alternativ att vidlja mellan. Tank pa att ge en
instruktion i taget. Gor tydliga provomgangar forst.
Nair man fatt en konkret bild av hur det fungerar va-
gar man kanske vara med nista gang. I samtalet efter
en varderingsovning ar det viktigt att inte gd pa ndgon
som inte sjdlv signalerat att han eller hon vill kom-
mentera sitt val.

[ ”fyra hoérn”-6vningar och i olika former av
”linje”-6vningar kan ndgon konfirmand behova fa
folja’/hdirma en kompis. For en del maste det fa vara
tillrackligt bra att man deltar, aven om man inte gor
sina val sa sjdlvstandigt.

I ”heta stolen” och i ”tviart om”-metoden ar det
viktigt att frigorna som man skall ta stallning till inte
ar for komplicerade och att 6vningen inte dr for lang.
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Vérderingsévningar

e Begrénsat antal alternativ
att vélja mellan.

¢ Tydliga instruktioner och
provgenomgangar.

e Enkla och tydliga fragor att
ta stéllning till.

e Korta 6vningar.



Férg och form

¢ Bade tydlig, konkret
uppgift och fritt eget
skapande.

e Individanpassning &r sérskilt
viktig ndr man arbetar med

férg och form.

Sang, musik och rérelse

e Ldra genom férsangare.

e Sangtexter illustrerade av
bilder.

® Dans och rérelse bra, men
respektera kroppslig inte-
gritet.

Férg och form

Det dr bra om det finns en tydlig och konkret uppgift,
och mojlighet till egna initiativ.

Hair kan det vara ett utmarket tillfalle att ga undan fran
gruppen for fa att arbeta avgransat och koncentrerat
i lugn och ro.

Individanpassningen ar sarskilt viktig nir man ar-
betar med firg och form for att var och en skall kunna
uttrycka och anvinda just sin speciella formaga.

Farger och tekniker som inte inbjuder till alltfor
stor detaljrikedom kan vara bra fér den som har mo-
toriska problem. For andra, som har ett sirskilt ut-
vecklat detaljseende, kan det vara svart att se helheter
och sammanhang. Da kan varje liten del fa en sarskild
betydelse.

Sang, musik och rérelse

Sanger kan med fordel liaras ut genom att nagon for-
sangare sjunger strof for strof som konfirmanderna far
hiarma.

Sangtexter kan illustreras med bilder. Det blir ett
stod for minnet. Om man gor de bilderna tillsammans
i gruppen kan det ocksa bli en reflektion kring texten
och en fordjupning av budskapet.

Dans och rorelse fungerar ofta bra, men det ar
viktigt att ta hansyn till olika konfirmanders behov av
personlig integritet nar det galler det kroppsliga.

Drama

Drama ir en bra metod dir olika personer kan finna
en uppgift som just de dr bra pa. Hir kan specialin-
tressen fa utrymme.

Drama 4r inte bara agerande pa “scenen”. Det ar
ocksa mycket av praktiska uppgifter — kulisser, rekvi-
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sita, ljus, ljud etc.

Med metoden Forumspel (se litteraturlista) kan
man pa ett bra sitt arbeta med att gestalta olika livs-
situationer. Forumspel tranar formdagan till empati och
starker sjalvkanslan.

Film

Film 4r ett starkt pedagogiskt redskap. Genom att visa
filmavsnitt kan man forstirka ett aktuellt tema och
komma 4t andra nyanser och djup d4n nidr man bara
samtalar. De filmer man jobbar med behover inte vara
nya for konfirmanderna. Det kan vara en fordel att
anvinda filmer som de sett och titta pa speciella sce-
ner i dessa. Da dr konfirmanderna val fortrogna med
handlingen och det blir littare att fokusera ett sdrskilt
perspektiv.
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Organisationer med mer information

H&r kan man fa information om olika
funktionshinder:

Handikappforbundens samarbetsorgan, HSO
www.hso.se

Statens institut for sédrskilt utbildningsstéd, SISUS
WWW.SISus.se

Handkappombudsmannen, HO
www.ho.se

Furuboda
www.furuboda.se

Har kan man fa mer kunskap om olika neu-
ropsykiatriska funktionshinder:

Agrenska stiftelsen
www.agrenska.se

NeuroNaitet
www.welcome.to/neuronatet

Har kan man fa mer kunskap om
ADHD/DAMP:

Riksforbundet Attention
www.attention-riks.nu

Rorelsehindrade barn och ungdomar (som ocksa
arbetar for ADHD/DAMP)
www.rbu.se

Har kan man fa mer kunskap om Aspbergers
syndrom:

Riksforbundet Attention
www.attention-riks.nu
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Riksforeningen Autism

Asperger Center
www.aspergercenter.nu

Héar kan man fa mer kunskap om dyslexi:

FMLS Forbundet Mot Lis- och Skrivsvarigheter
www.fmls.nu

SIH Specialpedagogiska institutet
WWWw.sit.se

Kompensatoriska hjalpmedel for las- och
skrivsvarigheter finns t.ex. pa:

Svensk Talteknologi
www.svensktalteknologi.se

Frolunda Data AB
www.frolundadata.se

Har kan du fa mer kunskap om séllsynta
diagnoser:

www.sallsyntadiagnoser.nu
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